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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №1 

2017 წლის 31 იანვარი 

ქ. ხობი 
 

 „ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“  
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში  

ცვლილების შეტანის თაობაზე  
 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე 
მუხლის პირველი პუნქტის „დ.ა“ ქვეპუნქტის, საქართველოს კანონის „საქართველოს 
საბიუჯეტო კოდექსი“ 69-ე და მე-80 მუხლების და „ნორმატიული აქტების შესახებ“ 
საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო 
ადგენს: 

 
მუხლი 1.  

    „ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“ 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში 
(www.matsne.gov.ge, 30/12/2016, სარეგისტრაციო კოდი: 190020020.35.106.016208) შეტანილ 
იქნეს ცვლილება და დადგენილებით დამტკიცებული დანართი ჩამოყალიბდეს 
თანდართული რედაქციით. 

 
მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს მიღებისთანავე. 
 
 
 
 
 

 
საკრებულოს თავმჯდომარე                                         ედიშერ ჯობავა 
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დანართი 
ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტი 

 

თავი I 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მაჩვენებლები 
 

მუხლი 1. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი თანდართული რედაქციით: 

 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 

სახელმწიფ
ო 

ბიუჯეტის 
ფონდებიდ

ან 
გამოყოფი

ლი 
ტრანსფერე

ბი 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

შემოსავლები 9,507.7 13,789.8 3,744.8 10,045.0 8,193.8 0.0 8,193.8 
გადასახადები 2,830.5 7,172.7 0.0 7,172.7 7,600.0 0.0 7,600.0 
გრანტები 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 210.0 0.0 210.0 
სხვა შემოსავლები 590.8 524.6 0.0 524.6 383.8 0.0 383.8 
ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,177.2 0.0 6,177.2 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,060.7 0.0 1,060.7 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,718.0 0.0 2,718.0 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 12.0 0.0 12.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 439.3 0.0 439.3 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 80.6 0.0 80.6 
საოპერაციო სალდო 2,748.6 5,834.1 3,194.4 2,639.7 2,016.6 0.0 2,016.6 
არაფინანსური აქტივების ცვლილება 1,962.1 6,404.8 3,642.7 2,762.1 2,897.3 207.9 2,689.4 
ზრდა  2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 2,947.3 207.9 2,739.4 
კლება 139.0 71.9 0.0 71.9 50.0 0.0 50.0 
მთლიანი სალდო 786.5 -570.7 -448.3 -122.4 -880.7 -207.9 -672.8 
ფინანსური აქტივების ცვლილება 669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1,115.5 -230.6 -884.9 
ზრდა 669.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალუტა და დეპოზიტები 669.9 0.0     0.0     
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
აქციები და სხვა კაპიტალი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 0.0 771.7 499.7 272.0 1,115.5 230.6 884.9 
ვალუტა და დეპოზიტები 0.0 771.7 499.7 272.0 1,115.5 230.6 884.9 
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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აქციები და სხვა კაპიტალი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალდებულებების ცვლილება -116.6 -201.0 -51.4 -149.6 -234.8 -22.7 -212.1 
ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
ბალანსი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 
მუხლი 2. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და ნაშთის 

ცვლილება 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და ნაშთის 

ცვლილება თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 

სახელმწიფო 
ბიუჯეტის 

ფონდებიდან 
გამოყოფილი 
ტრანსფერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთარი 
შემოსავლე

ბი 

შემოსულობები   9646.7 12891.7 3559.6 9332.1 8243.8 0.0 8243.8 
შემოსავლები 1 9507.7 12469.8 3559.6 8910.2 8193.8   8193.8 
არაფინანსური აქტივების 
კლება 

31 139.0 421.9 0.0 421.9 50.0 0.0 50.0 

ფინანსური აქტივების 
კლება (ნაშთის გაკლებით) 

32 0.0 0.0     0.0 0.0 0.0 

გადასახდელები   8976.8 13663.4 4059.3 9604.1 9359.3 230.6 9128.7 
ხარჯები 0.0 6759.1 7863.1 645.8 7217.3 6177.2   6177.2 
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა   

2101.1 5599.3 3362.1 2237.2 2947.3 207.9 2739.4 

ვალდებულებების კლება   116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
ნაშთის ცვლილება   669.90 -771.70 -499.70 -272.00 -1115.50 -230.60 -884.90 

 

 
 

მუხლი 3. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები 8193,8 ათასი ლარის 

ოდენობით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

საკუთარი 
შემოსავლე

ბი 
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ფერები ფერები 
შემოსავლები 9,097.9 12,469.8 3,559.6 8,910.2 8,193.8 0.0 8,193.8 
საშემოსავლო გადასახადი   1,912.6 0.0 1,912.6 2,800.0 0.0 2,800.0 
ქონების გადასახადი 4,280.2 4,225.3 0.0 4,225.3 4,800.0 0.0 4,800.0 
გრანტები 4,245.6 5,907.3 3,559.6 2,347.7 210.0 0.0 210.0 
სხვა შემოსავლები 572.1 424.6   424.6 383.8   383.8 

 
მუხლი 4. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები გადასახადებიდან 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები გადასახადებიდან 7600,0 

ათასი ლარის ოდენობით, თანდართული რედაქციით: 
 
 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

გადასახადები 11 2,830.5 6,137.9 0.0 6,137.9 7,600.0 0.0 7,600.0 
საშემოსავლო გადასახადი 

 
      1,912.6     2,800.0 

ქონების გადასახადი 113 2,830.5 4,225.3 0.0 4,225.3 4,800.0 0.0 4,800.0 
საქართველოს საწარმოთა 
ქონებაზე (გარდა მიწისა)         

113111 
443.9 2,853.7   2,853.7 2,933.0   2,933.0 

უცხოურ საწარმოთა ქონებაზე 
(გარდა მიწისა) 

113112 
0.0 0.0     0.0     

ფიზიკურ პირთა ქონებაზე (გარდა 
მიწისა) 

113113 
1.3 1.0 0.0 1.0 2.0 0.0 2.0 

ეკონომიკური საქმიანობისთვის 
გამოყენებულ ქონებაზე 

1131131 
1.0 1.0   1.0 2.0   2.0 

არაეკონომიკური საქმიანობისთვის 
გამოყენებულ უძრავ ქოენბაზე 

1131132 
0.3 0.0     0.0     

სასოფლო-სამეურნეო 
დანიშნულების მიწაზე                                

113114 
260.5 100.6 0.0 100.6 280.0 0.0 280.0 

ფიზიკურ პირებიდან 1131141 111.6 30.0   30.0 95.0   95.0 
იურიდიულ პირებიდან 1131142 148.9 70.6   70.6 185.0   185.0 
არასასოფლო-სამეურნეო 
დანიშნულების მიწაზე                                            

113115 
2,124.8 1,270.0 0.0 1,270.0 1,585.0 0.0 1,585.0 

ფიზიკურ პირებიდან 1131151 25.9 5.0   5.0 35.0   35.0 
იურიდიულ პირებიდან 1131152 2,098.9 1,265.0   1,265.0 1,550.0   1,550.0 
სხვა გადასახადები ქონებაზე 1136 0.0 0.0     0.0     
სხვა გადასახადები 116 0.0 0.0     0.0     

 
 
 
 
 
 
 
მუხლი 5. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის გრანტები 
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განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის გრანტები 210,0 ათასი ლარით, 
თანდართული რედაქციით: 
 
 

 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

გრანტები 13 6,086.4 5,907.3 3,559.6 2,347.7 210.0 0.0 210.0 
საერთაშორისო ორგანიზაციებიდან და 
სხვა ქვეყნის მთავრობიდან მიღებული 
გრანტები 

131 0.0 0.0     0.0     

აჭარის ავტონომიური რესპუბლიკის 
ბიუჯეტიდან გამოყოფილი 
ტრანსფერი 

133 0.0 0.0     0.0     

სახელმწიფო ბიუჯეტიდან 
გამოყოფილი ტრანსფერი 

133 6,086.4 5,907.3 3,559.6 2,347.7 210.0 0.0 210.0 

ბიუჯეტით გათვალისწინებული 
ტრანსფერები 

1311 2,760.1 2,347.7 0.0 2,347.7 210.0 0.0 210.0 

გათანაბრებითი ტრანსფერი   1,551.8 2,127.7   2,127.7 0.0     
მიზნობრივი ტრანსფერი 
დელეგირებული უფლებამოსილების 
განსახორციელებლად 

  208.3 220.0   220.0 210.0   210.0 

ინფრასტრუქტურის 
განვითარებისათვის და სხვა 
მიმდინარე ღონისძიებების 
დასაფინანსებლად   

  1,000.0 0.0     0.0     

ფონდებიდან გამოყოფილი 
ტრანსფერები 

1312 3,326.3 3,559.6 3,559.6 0.0 0.0 0.0 0.0 

სულ რეგიონებში განსახორციელებელი 
პროექტების ფონდი  

  2,498.2 2,711.3 2,711.3   0.0     

სოფლის მხარდაჭერის პროგრამა   828.1 848.3 848.3   0.0     
პრეზიდენტის სარეზერვო ფონდი   0.0 0.0     0.0     
მთავრობის სარეზერვო ფონდი   0.0 0.0     0.0     
სტიქიის შედეგების სალიკვიდაციო 
ფონდი 

  0.0 0.0     0.0     

 

მუხლი 6. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის სხვა შემოსავლები 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის სხვა შემოსავლები 383,8 ათასი ლარით, 

თანდართული რედაქციით: 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 
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ფილი 
ტრანს

ფერები 

ფილი 
ტრანს

ფერები 
სხვა შემოსავლები 14 590.8 424.6 0.0 424.6 383.8 0.0 383.80 
შემოსავლები საკუთრებიდან 141 189.4 118.8 0.0 118.8 190.0 0.0 190.0 
პროცენტები 1411 0.6 0.0     0.0     
დივიდენდები 1412 0.0 0.0     0.0     
რენტა 1415 188.8 118.8 0.0 118.8 190.0 0.0 190.0 
მოსაკრებელი ბუნებრივი რესურსებით 
სარგებლობისათვის                      

14151 185.1 118.8   118.8 160.0   160.0 

შემოსავალი მიწის იჯარიდან და 
მართვაში (უზურფრუქტი, ქირავნობა 
და სხვა) გადაცემიდან 

14154 3.7 0.0     30.0   30.0 

სხვა არაკლასიფიცირებული რენტა 14159 0.0 0.0     0.0     
საქონლისა და მომსახურების 
რეალიზაცია 

142 154.2 85.8 0.0 85.8 73.8 0.0 73.8 

ადმინისტრაციული მოსაკრებლები და 
გადასახდელები 

1422 81.1 49.0 0.0 49.0 37.0 0.0 37.0 

საერთო-სახელმწიფოებრივი 
სალიცენზიო მოსაკრებელი 

14222 0.0 0.0     0.0     

სანებართვო მოსაკრებელი 14223 40.0 6.0   6.0 6.0   6.0 
ადგილობრივი მოსაკრებელი 
დასახლებული ტერიტორიის 
დასუფთავებისათვის  

142214 41.1 43.0   43.0 31.0   31.0 

არასაბაზრო წესით გაყიდული 
საქონელი და მომსახურება 

1423 73.1 36.8 0.0 36.8 36.8 0.0 36.8 

შემოსავლები საქონლის 
რეალიზაციიდან 

14231 0.0 0.0     0.0     

შემოსავლები მომსახურების 
გაწევიდან 

14232 73.1 36.8   36.8 36.8   36.8 

ჯარიმები, სანქციები და საურავები  143 247.2 220.0   220.0 120.0   120.0 
ნებაყოფლობითი ტრანსფერები, 
გრანტების გარეშე 

144 0.0 0.0     0.0     

შერეული და სხვა 
არაკლასიფიცირებული შემოსავლები 

145 0.0 0.0     0.0     

 
მუხლი 7. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 6177,2 ათასი ლარით, 

თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,177.2 0.0 6,177.2 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,060.7 0.0 1,060.7 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,718.0 0.0 2,718.0 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 12.0 0.0 12.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 439.3 0.0 439.3 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 80.6 0.0 80.6 

 
მუხლი 8. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება, მათ 

შორის: 
ა) განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ზრდა 2947,3 

ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.1 5,599.3 2947,3 

 
ბ) განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების კლება 50,0 

ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების კლება 139.0 421.9 50.0 

ძირითადი აქტივები 2.9   0.0 

მატერიალური მარაგები 0.0 0.0 0.0 

არაწარმოებული აქტივები 136.1 421.9 50.0 

მიწა 136.1 421.9 50.0 

 
მუხლი 9. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური აქტივების ზრდის 

ფუნქციონალური კლასიფიკაცია 
 

განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური აქტივების 
ზრდის ფუნქციონალურ ჭრილში თანდართული ფორმით: 

 

ფ
უ

ნქ
ცი

ო
ნა

ლ
უ

რ
ი 

კო
დ

ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 

სახელმწი
ფო 

ბიუჯეტის 
ფონდები

დან 
გამოყოფი

ლი 
ტრანსფერ

ები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთ
არი 

შემოსა
ვლები 

701 
საერთო დანიშნულების სახელმწიფო 
მომსახურება 

2,140.6 3,049.7 0.0 3,049.7 2,615.3 0.0 2,615.3 
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7011 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი ორგანოების 
საქმიანობის უზრუნველყოფა, 
ფინანსური და ფისკალური 
საქმიანობა, საგარეო ურთიერთობები 

2,056.1 2,979.3 0.0 2,979.3 2,560.8 0.0 2,560.8 

70111 
აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი ორგანოების 
საქმიანობის უზრუნველყოფა 

2,056.1 2,948.4 0.0 2,948.4 2,494.8 0.0 2,494.8 

70112 
ფინანსური და ფისკალური 
საქმიანობა 

0.0 30.9 0.0 30.9 66.0 0.0 66.0 

7016 
ვალთან დაკავშირებული 
ოპერაციები  

84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 

702 თავდაცვა 102.2 134.1 0.0 134.1 117.3 0.0 117.3 

703 
საზოგადოებრივი წესრიგი და 
უსაფრთხოება 

407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

7032 ხანძარსაწინააღმდეგო დაცვა 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
704 ეკონომიკური საქმიანობა 1,663.2 4,928.0 2,356.4 2,571.6 2,317.1 21.5 2,295.6 

7042 
სოფლის მეურნეობა, სატყეო 
მეურნეობა, მეთევზეობა და 
მონადირეობა 

911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 81.5 21.5 60.0 

70421 სოფლის მეურნეობა 911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 81.5 21.5 60.0 
7045 ტრანსპორტი 752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 327.0 0.0 327.0 

70451 
საავტომობილო ტრანსპორტი და 
გზები 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 327.0 0.0 327.0 

7049 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა ეკონომიკურ 
საქმიანობაში 

0.0 125.3 0.0 125.3 1,908.6 0.0 1,908.6 

705 გარემოს დაცვა 284.7 353.6 0.0 353.6 388.7 0.0 388.7 

7051 
ნარჩენების შეგროვება, გადამუშავება 
და განადგურება 

281.8 353.6 0.0 353.6 343.7 0.0 343.7 

7052 ჩამდინარე წყლების მართვა 2.9 0.0 0.0 0.0 45.0 0.0 45.0 
706 საბინაო-კომუნალური მეურნეობა 1,642.1 2,649.8 1,836.7 813.1 1,111.1 186.4 924.7 
7063 წყალმომარაგება 673.6 581.3 474.5 106.8 69.0 0.0 69.0 
7064 გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 264.5 0.0 264.5 

7066 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა საბინაო-კომუნალურ 
მეურნეობაში 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 777.6 186.4 591.2 

707 ჯანმრთელობის დაცვა 116.4 136.3 0.0 136.3 136.4 0.0 136.4 
7072 ამბულატორიული მომსახურება 19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

70724 
საშუალო სამედიცინო პერსონალის 
მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

7074 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 
მომსახურება 

97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 

708 დასვენება, კულტურა და რელიგია 924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 633.7 0.0 633.7 

7081 
მომსახურება დასვენებისა და 
სპორტის სფეროში 

462.1 548.8 0.0 548.8 151.1 0.0 151.1 

7082 მომსახურება კულტურის სფეროში 414.4 546.4 0.0 546.4 457.2 0.0 457.2 

7083 
ტელერადიომაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 

7084 
რელიგიური და სხვა სახის 
საზოგადოებრივი საქმიანობა 

9.0 19.6 0.0 19.6 21.4 0.0 21.4 

709 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,459.3 0.0 1,459.3 
7091 სკოლამდელი აღზრდა 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,076.0 0.0 1,076.0 
7092 ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 
7093 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

7098 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა განათლების სფეროში 

279.4 408.3 0.0 408.3 383.3 0.0 383.3 

710 სოციალური დაცვა 304.0 403.5 0.0 403.5 345.6 0.0 345.6 
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7101 
ავადმყოფთა და შეზღუდული 
შესაძლებლობის მქონე პირთა 
სოციალური დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

71011 ავადმყოფთა სოციალური დაცვა 66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

7104 
ოჯახებისა და ბავშვების სოციალური 
დაცვა 

110.7 114.9 0.0 114.9 118.4 0.0 118.4 

7107 
სოციალური გაუცხოების საკითხები, 
რომლებიც არ ექვემდებარება 
კლასიფიკაციას 

69.3 60.0 0.0 60.0 65.0 0.0 65.0 

7109 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა სოციალური დაცვის 
სფეროში 

57.4 51.8 0.0 51.8 51.2 0.0 51.2 

  სულ 8,860.2 14,432.4 4,193.1 10,239.3 9,124.5 207.9 8,916.6 

 
მუხლი 10. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო -880,7 ათასი ლარით. 
 

მუხლი 11. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების ცვლილება 
1. განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების ზრდა 0 -ით. 
2. განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების კლება 1115,5 -ით. 
 

მუხლი 12. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ვალდებულებების ცვლილება 
1. განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ვალდებულებების ზრდა 0-ით. 
2. განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ვალდებულებების კლება 234,8 ათასი 
ლარით. 
 

მუხლი 13. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის სარეზერვო ფონდი 
მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტით გაუთვალისწინებელი გადასახდელების დაფინანსების 

მიზნით მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტში შეიქმნას სარეზერვო ფონდი 66,0 ათასი ლარის 
ოდენობით და მისი განკარგვა განხორციელდეს მუნიციპალიტეტის გამგებლის 
გადაწყვეტილებების შესაბამისად. 

 

მუხლი 14. სახელმწიფო ბიუჯეტიდან მიღებული მიზნობრივი ტრანსფერი 
დელეგირებული უფლებამოსილებების განსახორციელებლად სახელმწიფო ბიუჯეტიდან 

გამოყოფილი მიზნობრივი ტრანსფერი 210.0 ათასი ლარი მიიმართოს: 
ა) ,,საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის შესახებ“ საქართველოს კანონით განსაზღვრული 

უფლებამოსილების განხორციელებისათვის 95.9 ათასი ლარი; 
ბ) ,,სამხედრო ვალდებულებისა და სამხედრო სამსახურის შესახებ“ და ,,სამხედრო 

სარეზერვო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონებით განსაზღვრული 
უფლებამოსილების განხორციელებისათვის 111.1 ათასი ლარი; 

გ) ,,სამშობლოს დაცვისას დაღუპულთა და ომის შემდეგ გარდაცვლილ მეომართა ხსოვნის 
უკვდავყოფის შესახებ“ და ,,საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით 
გადაადგილებულ პირთა – დევნილთა შესახებ“ საქართველოს კანონებით განსაზღვრული 
უფლებამოსილების განხორციელებისათვის 3,0 ათასი ლარი; 

 

მუხლი 15. მოსახლეობის სოციალური უზრუნველყოფა 
მოსახლეობის სოციალური უზრუნველყოფის პროგრამისათვის გამოყოფილი ასიგნებების 

განკარგვა განხორციელდეს მუნიციპალიტეტის საკრებულოს მიერ დადგენილი წესის და 
საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად. 
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თავი II 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის პრიორიტეტები და პროგრამები 
 

მუხლი 16. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის პრიორიტეტები და პროგრამები 
1. თავდაცვა, საზოგადოებრივი წესრიგი და უსაფრთხოება (პროგრამული კოდი 02 00) 
თავდაცვისუნარიანობის ხარისხის ამაღლების ხელშეწყობის მიზნით მუნიციპალიტეტში 

ხორციელდება სამხედრო აღრიცხვისა და გაწვევის, წვევამდელთა სამედიცინო შემოწმებისა 
და ტრანსპორტირების ღონისძიებები. 

ა) ქვეყნის თავდაცვისუნარიანობის ამაღლების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 02 03) 
პროგრამით ხორციელდება მოქალაქეთა სამხედრო აღრიცხვაზე აყვანა, წვევამდელთა 

ჯამრთელობის მდგომარეობის გამოკვლევა და მათი გაწვევის პუნქტებამდე 
ტრანსპორტირების უზრუნველყოფა. 

2. ინფრასტრუქტურის მშენებლობა, რეაბილიტაცია და ექსპლოატაცია (პროგრამული 
კოდი 03 00) 

მუნიციპალიტეტის ეკონომიკური განვითარებისათვის აუცილებელ პირობას წარმოადგენს 
მუნიციპალური ინფრასტრუქტურის შემდგომი გაუმჯობესება და აღნიშნული მიმართულება 
ბიუჯეტის ერთ-ერთ მთავარ პრიორიტეტს წარმოადგენს. პრიორიტეტის ფარგლებში 
გაგრძელდება ქალაქში მრავალსართულიანი საცხოვრებელი სახლების სახურავების, 
ასფალტის საფარიანი გზების მოვლა–შენახვა, ტროტუარების რეაბილიტაცია, ქალაქის 
სკვერებისა და პარკების,  ქუჩებისა და მოედნების დასუფთავების ღონისძიებები, გარე 
განათების მოვლა-შენახვა. მუნიციპალური ინფრასტრუქტურის  მშენებლობისა და 
რეაბილიტაციის გარდა პრიორიტეტის ფარგლებში განხორციელდება არსებული 
ინფრასტრუქტურის მოვლა-შენახვა და დაფინანსდება მის ექსპლოატაციასთან 
დაკავშირებული ხარჯები. 

ა) საგზაო ინფრასტრუქტურის მშენებლობა-რეაბილიტაცია და მოვლა-შენახვა (გზები და 
ხიდები) (პროგრამული კოდი 03 01) 

ა.ა) გზების მშენებლობა, რეაბილიტაცია და მოვლა-შენახვა (პროგრამული კოდი 03 01 01) 
პროგრამის ფარგლებში განხორციელდება მუნიციპალიტეტში არსებული 

რეაბილიტირებული ცენტრალური გზების მგომარეობის შენარჩუნება და შიდა სასოფლო 
გზების რეაბილიტაცია. პერსპექტივაში ამ მიმართულებით გაგრძელდება ასიგნებების 
გამოყოფა. 

ა.ბ) ხიდების, ხიდ-ბოგირების მშენებლობა, რეაბილიტაცია და მოვლა-შენახვა 
(პროგრამული კოდი 03 01 02) 

ხორციელდება მუნიციპალიტეტში არსებული რეაბილიტირებული ხიდ-ბოგირების 
მგდომარეობის ექსპლოატაცია-რეაბილიტაცია. სათანადო რესურსების შემთხვევაში ამ 
კუთხით ასიგნებები კვლავ გამოიყოფა. 

ბ) კომუნალური ინფრასრუქტურის მშენებლობა-რეაბილიტაცია და მოვლა-შენახვა 
(პროგრამული კოდი 03 02) 

ბ.ა) გარე განათება (პროგრამული კოდი 03 02 01) 
პროგრამის ფარგლებში დაგეგმილია გარე განათების მოწყობა, რეაბილიტაცია და  

ექსპლოატაცია, შპს ,,ხობი დასუფთავება და განათება“ უზრუნველყოფს გარე განათების 
მოვლა-შენახვის  ღონისძიებების გახორციელებას; 

ბ.ბ) წყლის სისტემის რეაბილიტაცია და ექსპლოატაცია (პროგრამული კოდი 03 02 02) 
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მომავალ წლებში გათვალისწინებულ იქნება სოფლების წყალმომარაგების პრობლემების 
მნიშვნელოვანწილად გადაჭრა. 

ბ.გ) მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე არსებული აქტივების რეაბილიტაცია და ახლის 
მშენებლობა  (პროგრამული კოდი 03 02 03) 

პერსპექტივაში კვლავ გრძელდება საკუთრებაში არსებული შენობა-ნაგებობების 
რეაბილიტაცია.  

ბ.დ) სანიაღვრე არხების მშენებლობა რეაბილიტაცია და ექსპლოატაცია (პროგრამული 
კოდი 03 02 04)  

რეგიონის ჭარბნალექიანობიდან გამომდინარე განსაკუთრებული ყურადღება ეთმობა 
სანიაღვრე არხების მოწყობა-რეაბილიტაციის საკითხებს.  

ბ.ე) დასუფთავების ღონისძიებები (პროგრამული კოდი 03 02 05) 
შპს ,,ხობი დასუფთავება და განათება“ უზრუნველყოფს ქალაქის სკვერებისა და პარკების 

მოვლა-შენახვისა და დასუფთავების ღონისძიებების გახორციელებას, გააჩნია შესაბამისი 
ტექნიკა, 2017 წლისათვის გამოყოფილია სულ 343.7 ათასი ლარის ასიგნება. 

გ) სოფლის მხარდაჭერის პროგრამა (პროგრამული კოდი 03 04) 
პროექტი ხორციელდება სოფლის მოსახლეობის გადაწყვეტილებით განსაზღვრულ 

მიმართულებებზე, გამოკვეთილია გზები, სანიაღვრე არხები და წყალმომარაგების 
სისტემები. 

დ) სარწყავი არხებისა და ნაპირსამაგრი ჯებირების მშენებლობა-რეაბილიტაცია 
(პროგრამული კოდი 03 05)  

მუნიციპალიტეტისათვის ამ მეტად პრობლემური საკითხის გადაწყვეტაში საჭირო იქნება 
ცენტრალური ბიუჯეტიდან სათანადო სახსრების გამოყოფა. 

3. განათლება (პროგრამული კოდი 04 00) 
ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის განათლების ცენტრი"-ს მეშვეობით მუნიციპალიტეტი ახორციელებს 

სკოლისგარეშე მუშაობის ორგანიზებას მომავალ თაობასთან, ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის 
პროფესიული სწავლების ცენტრი"–ს მეშვეობით ხორციელდება ახალგაზრდობის პროფორიენტაციის 
პროგრამა. დაწყებითი და ზოგადი განათლების გარდა მნიშვნელოვანი არის სკოლამდელი განათლება, 
რაც თვითმმართველი ერთეულის უფლებამოსილებას განეკუთვნება და შესაბამისად ერთ–ერთ 
პრიორიტეტს წარმოადგენს.  

ა) სკოლამდელი განათლების დაფინანსება (პროგრამული კოდი 04 01) 
მუნიციპალიტეტში ფუნქციონირებს ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის სკოლამდელი 

სააღმზრდელო გაერთიანება“, რომელიც აერთიანებს 29 საბავშვო ბაღს, სადაც განათლებას 
იღებს 1092-მდე ბავშვი. ხორციელდება ღონისძიებები საბავშვო ბაღების 
ფუნქციონირებისათვის საჭირო ხარჯების დაფინანსებაზე, მათ რეაბილიტაციაზე და 
მატერიალურ–ტექნიკური ბაზის განახლებაზე. 

ბ) მოსწავლე–ახალგაზრდობის კლასგარეშე და სკოლის გარეშე მუშაობის ხელშეწყობის 
პროგრამა (პროგრამული კოდი 04 03) 

ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის განათლების ცენტრი"-ს მეშვეობით მუნიციპალიტეტი 
ახორციელებს სკოლისგარეშე მუშაობის ორგანიზებას მომავალ თაობასთან, ხორციელდება 
სასწავლო–აღმზრდელობითი პროცესების და მასობრივი მუშაობის საინფორმაციო 
მეთოდური უზრუნველყოფა, სხვადასხვა სახის სასწავლო, შემეცნებითი, სახელოვნებო 
კულტურული ღონისძიებების ხელშეწყობა, ტურების, ფესტივალების მოწყობა და ნიჭიერ 
მოზარდთა გამოვლენა. ინტელექტუალური, სახელოვნებო, სასპორტო და სხვა 
მიმართულებებით ჩამოყალიბებული სექციებისა და ჯგუფების მუშაობის უზრუნველყოფა.  
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4. კულტურა, რელიგია, ახალგაზრდული და სპორტული ღონისძიებები (პროგრამული 
კოდი 05 00) 

მუნიციპალიტეტი ამ პროგრამის მეშვეობით ახდენს სხვადასხვა კულტურული 
ობიექტების ფინანსურ მხარდაჭერას, ახორციელებს კულტურულ, სპორტულ და სხვა 
ღონისძიებებს, მათ შორის სადღესასწაულო დღეებში სხვადასხვა გასართობ და სანახაობრივ 
ღონისძიებებს. ხელს უწყობს საზოგადოებაში ცხოვრების ჯანსაღი წესის დამკვიდრებას, 
წარმატებული სპოტსმენების წახალისებას, ნიჭიერ ბავშვებს და ახალგაზრდებს მათი 
სპორტული შესაძლებლობების გამოვლენაში. პროგრამის ფარგლებში გათვალისწინებულია 
სხვადასხვა სპორტული შეჯიბრებების დაფინანსება. იზრდება ჩატარებილი კულტურული 
ღონისძიებების რაოდენობა და ახალგაზრდობის ჩართულობა კულტურულ ღონისძიებებში. 
პროგრამის ფარგლებში ხორციელდება ისტორიული ძეგლების მონიტორინგი, საჭირო 
შემთხვევაში არქეოლოგიური კუთხით სადაზვერვო სამუშაოების წარმოებისათვის.  

ა) სპორტის განვითარების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 05 01) 
პროგრამის ფარგლებში განხორციელდება: 
ა.ა) სპორტული ღონისძიებების დაფინანსება (პროგრამული კოდი 05 01 01) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში ხორციელდება მუნიციპალიტეტის მასშტაბით სპორტის 

სხვადასხვა სახეობებში ტურნირების ჩატარება, სპორტში ახალგაზრდების ჩართულობის 
გაზრდა, სპორტის სახეობების პოპულარიზაცია და განვითარების ხელშეწყობა. 

ა.ბ) ხობის მუნიციპალიტეტის საფეხბურთო კლუბი ,,კოლხეთის" ხელშეწყობის 
ღონისძიებები (პროგრამული კოდი 05 01 02) 

ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის საფეხბურთო კლუბი ,,კოლხეთი“–ს სუბსიდირება, 
უზრუნველყოფს სპორტის უმნიშვნელოვანესი სახეობის ფეხბურთის პოპულარიზაციას და 
გუნდის მომზადებას საქართველოს ჩემპიონატში მონაწილეობისათვის, კლუბი 
უზრუნველყოფს მოზარდთა ასაკობრივი ჯგუფების, სადაც 11 ასაკობრივ ჯგუფში 
გაერთიანებულია 216 ბავშვი, რომლებიც მონაწილეობას იღებენ სამეგრელოს, იმერეთისა და 
გურიის რეგიონების ტურნირებში მონაწილეობის ორგანიზებას. 

ა.გ) სტადიონების მშენებლობა რეაბილიტაცია და მოვლა-შენახვის ხარჯები (პროგრამული 
კოდი 05 01 03) 

ქვეპროგრამის ფარგლებში ხორციელდება ქალაქსა და სოფლებში არსებული მარტივი 
ტიპის მოედნების ექპლოატაცია და რეაბილიტაცია. 

ა.დ) ქართული ფეხბურთის განვითარების ფონდის ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 05 01 
05) 

ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის საფეხბურთო კლუბი ,,კოლხეთი“–სათვის გრანტის 
გასაცემად. 

ბ)  კულტურის განვითარების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 05 02) 
მუნიციპალიტეტის კულტურული ტრადიციების დაცვის მიზნით პროგრამის ფარგლებში 

ხორციელდება სხვადასხვა კულტურული ობიექტების ფინანსური მხარდაჭერა, ასევე 
განხორციელდება სხვადასხვა კულტურული ღონისძიებები, მათ შორის სადღესასწაულო 
დღეებში სხვადასხვა გასართობი და სანახაობრივი ღონისძიებები.  

ბ.ა) კულტურის ცენტრი (პროგრამული კოდი 05 02 01) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში ფინანსდება ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის კულტურის 

ცენტრი“, რომელიც აერთიანებს 13 ბიბლიოთეკას, 3 მუზეუმს, 7 სასოფლო კლუბსა და 3 
კულტურის სახლს. ცენტრი ხელს უწყობს ქართული ფოლკლორის განვითარებას, ატარებს 
სხვადასხვა კულტურულ ღონისძიებებს და უზრუნველყოფს მუნიციპალიტეტის 
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შემოქმედებითი კოლექტივების მონაწილეობას სხვადასხვა ღონისძიებებში და ხალხური 
შემოქმედების ნაწარმოებების გამოფენას. 

ბ.ბ) ძეგლთა დაცვის ხარჯები (პროგრამული კოდი 05 02 02) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში ხორციელდება ისტორიული ძეგლების მონიტორინგი, საჭირო 

შემთხვევაში არქეოლოგიური კუთხით სადაზვერვო სამუშაოების წარმოებისათვის, წარმოებს 
გამოფენების ორგანიზება. 

ბ.გ) კულტურული მემკვიდრეობის ღონისძიებების დაფინანსება (პროგრამული კოდი 05 
02 03) 

ქვეპროგრამის ფარგლებში ტარდება ხობის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე-
ახალგაზრდობის მონაწილეობით ადგილობრივი ფოლკლორის, ხალხური ტრადიციების 
გამოვლენისა და პოპულარიზაციის მიზნით კონკურსები, გათვალისწინებულია მოეწყოს 
მეგრული ფოლკლორისა  და რეწვის საღამო. სსიპ ,,ფოლკლორის სახელმწიფო ცენტრს“ 
გამოეყო გრანტი 12,0 ათასი ლარი, რითაც იქმნება სალოტბარო სკოლა, ხელი შეეწყობა 
ქართული სიმღერებისა და საგალობლების შესწავლას და შენარჩუნებას. 

ბ.დ) ტელერადიო მაუწყებლობა და საგამომცემლო საქმიანობა (პროგრამული კოდი 05 02 
04) 

მიმდინარეობს ,,ხობის მოამბე“–ს ლიკვიდაციის პროცესი. 
გ) ახალგაზრდული პროგრამების დაფინანსება (პროგრამული კოდი 05 03) 
პროგრამის ფარგლებში ხორციელდება სხვადასხვა ღონისძიებები, მხარეთმცოდნეობის 

კუთხით ლაშქრობების მოწყობა, ახალგაზრდული დღეების გამართვა, ექსკურსიების 
მოწყობა, ახალგაზრდობისათვის სხვადასხვა თემატურ საკითხებზე შეხვედრების მოწყობა, 
რაც ხელს შეუწყობს ახალგაზრდობის ჩართულობას მუნიციპალიტეტის ყოველდღიურ 
საქმიანობასა და მის განვითარებაში. 

დ) რელიგიური ორგანიზაციების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 05 04) 
პროგრამის ფარგლებში განხორციელდება ხობის ხარების დედათა მონასტრის ფინანსური 

მხარდაჭერა. 
5. მოსახლეობის ჯანმრთელობის დაცვა და  სოციალური უზრუნველყოფა (პროგრამული 

კოდი 06 00) 
მოსახლეობის ჯამრთელობის დაცვის ხელშეწყობა და მათი სოციალური დაცვა 

მუნიციპალიტეტის ერთ–ერთ მთავარ პრიორიტეტს წარმოადგენს. მუნიციპალიტეტი 
არსებული რესურსების ფარგლებში ახორციელებს სოციალურად დაუცველი მოსახლეობის 
სხვადსხვა დახმარებებით და შეღავათებით უზრუნველყოფას, ერთიანი სახერლმწიფო 
პოლიტიკის ფარგლებში გაგრძელდება საზოგადოებრივი ჯამრთელობის დაცვის მიზნით 
ადგილობრივ დონეზე სხვადასხვა ღონისძიებების განხორციელება. 

ა) საზოგადოებრივი ჯანდაცვის მომსახურება (პროგრამული კოდი 06 01) 
პროგრამა ითვალისწინებს სახელმწიფო ბიუჯეტიდან გამოყოფილი მიზნობრივი ტრანსფერის 

ფარგლებში „საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის შესახებ“ საქართველოს კანონით განსაზღვრული 
ფუნქციების დაფინანსებას, კერძოდ: 

გადამდებ დაავადებათა ეპიდზედამხედველობა და კონტროლის ღონისძიებები (პირველადი 
ეპიდკვლევის განხორციელება; ეპიდსაწიინაღმდეგო ღონისძიებების დაგეგმვა; დაავადებების 
პირველადი ღონისძიებები; ლაბორატორიული სინჯის აღება.) 

იმუნიპროფილაქტიკის დაგეგმვა, განხორციელება, საინფორმაციო სისტემის უზრუნველყოფა ( 
იმუნოპროფილაქტიკის მონაცემთა რუტინული დამუშავება, ანალიზი, შეფასება, დაზუსტება და 
ანგარიშგებადადგენილი წესის მიხედვით. ვაქცინაცინათა, სხვა ასაცრელი მასალის და ცივი ჯაჭვის 
ინვენტარის საჭიროების განსაზღვრა მუნიციპალიტეტისათვის დადგენილი წესის მიხედვით. 
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იმუნოპროფილაქტიკის ლოჯისტიკის უზრუნველყოფა (ვაქცინათა, სხვა ასაცრელი მასალის 1 თვის 
მარაგის შექმნა მუნიციპალიტეტში; (ვაქცინათა, სხვა ასაცრელი მასალის მიღება, რეგისტრაცია, გაცემა 
მუნიციპალიტეტის პჯდ დაწესებულებებისათვის დადგენილი წესის მიხედვით; ,,ცივი ჯაჭვის" 
ფუნქციონირების უზრუნველყოფა; 

მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე გადამტანების ფაუნის გავრცელების შესწავლა/დადგენა 
(წყალსატევების პასპორტიზაცია დადგენილი წესის მიხედვით და გადამტანების არსებობის დადგენა 
სეზონის განმავლობაში. 

პრევენციული და კონტროლის ღონისძიებები (წყალსატევებში გამბუზიის გავრცელება 
ყოველწლიურად და ეპიდსაწინააღმდეგო ღონისძიებების გატარება, მათ შორის გადამტანების 
წინააღმდეგ ბრძოლა.) 

პარაზიტული დაავადებების პირველადი ეპიდკვლევა (მალარიის სკრინინგული კვლევა კერებში 
და კერის გარშემო; სხვა პარაზიტული და ჰელმინთური დაავადებების სკრინინგული კვლევა. 

დაავადებების დიაგნოსტიკა, პროფილაქტიკური მკურნალობა (მალარიის დიაგნოსტიკა, 
პროფილაქტიკური მკურნალობა; სხვა პარაზიტული დაავადებების დიგნოსტიკა, რეკომენდაციების 
მიწოდება). 

სანიტარული ღონისძიებები (საგანმანათლებლო, სააღმზრდელო საგანმანათლებლო-
საარმზრდელო დაწესებულებებსი სანიტარული და ჰიგიენური ნორმების დაცვის ზედამხედველობა, 
პრევენციული ღონისძიებების განხორციელების ხელშეწყობა და მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე 
საზოგადოებრივი მნიშვნელობის დაწესებულებებში სანიტარული ნორმების დაცვის 
ზედამხედველობა. 

ბ) ხობის მუნიციპალიტეტის მოსახლეობის დამატებითი ამბულატორიული სამედიცინო 
დახმარების პროგრამა (პროგრამული კოდი 06 02) 

მუნიციპალიტეტი ახდენს იმ მცირერიცხოვანი სულადობის მქონე სოფლების 
ამბულატორიულ სამედიცინო მომსახურებას, რომლებიც დარჩნენ სახელმწიფო პროგრამის 
გარეშე. ამ მიზნით 2016 წელს გამოიყოფა ყოველწლიურად 36,2 ათასი ლარი. 

გ) მოსახლეობის სოციალური უზრუნველყოფა (პროგრამული კოდი 06 03) 
პროგრამა ითვალისწინებს მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე მცხოვრები მოსახლეობის 

სხვადასხვა ფენებისათვის სოციალური დახმარებებით უზრუნველყოფას, კანონმდებლობით 
გათვალისწინებული სარიტუალო მომსახურების ანაზღაურებას, მოხუცებულთა, მიუსაფართა და 
სოციალურად დაუცველთა კვებით უზრუნველყოფას, დემოგრაფიული მდგომარეობის 
გაუმჯობესების მიზნით მრავალშვილიანი ოჯახების დახმარებას, სტიქიით დაზარალებულთა 
დახმარებასა და სხვა სოციალურ ღონისძიებებს. 

გ.ა) ავადმყოფთა სოციალური დახმარება (პროგრამული კოდი 06 03 01) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში ხორციელდება სოციალურად შეჭირვებული ადამიანებისათვის 

ფაქტიური საოპერაციო ხარჯების ნაწილობრივ დაფინანსება, მუნიციპალიტეტის საკრებულოზე 
დამტკიცებული წესის შესაბამისად, ასევე სატრანსპორტო ხარჯების დასაფარავად დახმარება ეძლევა 
დიალეზით დაავადებულებს, ყოველთვიურად 100 ლარის ოდენობით. 

გ.ბ) სარიტუალო მომსახურება (ომის ვეტერანთა და დევნილთა დაკრძალვის ხარჯები) 
(პროგრამული კოდი 06 03 02) 

ქვეპროგრამის ფარგლებში ხორციელდება ომის ვეტერანთა და დევნილთა დაღუპვის შემთხვევაში 
სარიტუალო მომსახურებისათვის დახმარების გაწევა. 

გ.გ) ომის ვეტერანთა სოციალური უზრუნველყოფის ხარჯები (9 მაისის ერთჯერადი დახმარება) 
(პროგრამული კოდი 06 03 03) 

ქვეპროგრამის ფარგლებში გათვალისწინებულია დახმარება მეორე მსოფლიო ომის მონაწილეებზე, 
ასევე ჩერნობილის ტრაგედიის დროს დაზარალებულთა დახმარება.  

გ.დ) მრავალშვილიანი ოჯახებისა (4 შვილი და მეტი), დედ-მამით ობოლი ბავშვების და 100 წელს 
გადაცილებულთა ერთჯერადი დახმარების ხარჯი (პროგრამული კოდი 06 03 04) 
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ქვეპროგრამის ფარგლებში  დახმარება ეწევა 4 და მეტი შვილზე 85 ოჯახს, 100 წელზე უხნესს 7 
პიროვნებას, მუნიციპალიტეტის საკრებულოზე დამტკიცებული წესის შესაბამისად. 

გ.ე) უმწეოთა სასადილო და ხანდაზმულთა ბინაზე მომსახურება (პროგრამული კოდი 06 03 05) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში ხდება უმწეოთა კვების ხარჯების დაფინანსება და 

გამოყოფილია 80,0 ათასი ლარი 120 ბენეფიციარის მომსახურებაზე. 
გ.ვ)  ბავშვის შეძენასთან დაკავშირებული ერთჯერადი დახმარების ხარჯი (პროგრამული კოდი 06 

03 06) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში გამოყოფილია სულ 49.0 ათასი ლარი, ერთი ბავშვის შეძენისას გაიცემა 

ერთჯერადი დახმარება 100 ლარი, ხოლო მესამე და ზევით 300 ლარი. 
გ.ზ) უმწეო კატეგორიაზე სასმელი წყლის ხარჯის ანაზღაურება (პროგრამული კოდი 06 03 07) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში 0-57000 სარეიტინგო ქულის მქონეთ ეწევა დახმარება, რაც 

მოიცავს 130-მდე ოჯახს, რომელთა სულადობა 600-მდეა, გამოყოფილია 9.0 ათასი ლარი. 
დ)  უმწეოთა ერთჯერადი დახმარება (პროგრამული კოდი 06 04) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში დახმარება ეწევა სოციალურად შეჭირვებულ ადამიანებს 

ერთჯერადად 50-200 ლარის ფარგლებში,  2017 წელს გამოყოფილია 55.2 ათასი ლარი, 
განკარგვა ხდება მუნიციპალიტეტის საკრებულოზე დამტკიცებული წესის შესაბამისად. 

ე) ხანძრითა და სტიქიით დაზარალებულთა დახმარება (პროგრამული კოდი 06 05) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში გათვალისწინებული დახმარება გაიცემა ერთჯერადად, 

სტიქიური მოვლენებითა და ხანძრით დაზარებული მოსახლეობის სოციალური 
დაცვისათვის, გასაცემი თანხის მაქსიმალური ოდენობა შეადგენს 3000 ლარს და გაიცემა 
ერთჯერადად, მუნიციპალიტეტის საკრებულოზე დამტკიცებული წესის შესაბამისად. 

ვ) მოსახლეობის სოციალური მდგომარეობისა და საცხოვრებელი გარემოს გაუმჯობესების 
ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 06 06) 

ქვეპროგრამის ფარგლებში გათვალისწინებული დახმარება, უკიდურესად ავარიული 
სახლების შესაკეთებლად, გაიცემა ერთჯერადად 500-დან 3000 ლარამდე საკრებულოზე 
დამტკიცებული წესის შესაბამისად. 
 

თავი III 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები 
 

მუხლი 17. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები 
 

განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები საბიუჯეტო კლასიფიკაციის 
მიხედვით თანდართული რედაქციით: 

 

ო
რ

გა
ნ.

 კ
ო

დ
ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

  ხობის მუნიციპალიტეტი 8,976.8 14,633.4 4,244.5 10,388.9 9,359.3 230.6 9,128.7 
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  მომუშავეთა რიცხოვნობა 163.0 162.0 0.0 162.0 160.0 0.0 160.0 
  ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,177.2 0.0 6,177.2 
  შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 2,947.3 207.9 2,739.4 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 

01 00 
 წარმომადგენლობითი და 

აღმასრულებელი ორგანოების 
დაფინანსება 

2,253.0 3,250.7 51.4 3,199.3 2,822.9 0.0 2,822.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 155.0 154.0 0.0 154.0 151.0 0.0 151.0 
  ხარჯები 2,103.6 2,963.4 0.0 2,963.4 2,602.5 0.0 2,602.5 
  შრომის ანაზღაურება 1,467.4 2,053.1 0.0 2,053.1 1,726.3 0.0 1,726.3 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 37.0 86.3 0.0 86.3 12.8 0.0 12.8 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 207.6 0.0 207.6 

01 01 
ხობის მუნიციპალიტეტის 

საკრებულო 
528.0 727.4 0.0 727.4 650.5 0.0 650.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 27.0 27.0   27.0 27.0   27.0 
  ხარჯები 523.5 723.1 0.0 723.1 636.1 0.0 636.1 
  შრომის ანაზღაურება 370.2 478.4 0.0 478.4 411.8 0.0 411.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 4.5 4.3 0.0 4.3 3.6 0.0 3.6 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 10.8 0.0 10.8 

01 02 
 ხობის მუნიციპალიტეტის 

გამგეობა 
1,528.1 2,221.0 0.0 2,221.0 1,866.8 0.0 1,866.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 128.0 127.0   127.0 124.0   124.0 
  ხარჯები 1,495.6 2,139.0 0.0 2,139.0 1,845.9 0.0 1,845.9 
  შრომის ანაზღაურება 1,097.2 1,574.7 0.0 1,574.7 1,314.5 0.0 1,314.5 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 32.5 82.0 0.0 82.0 9.2 0.0 9.2 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 11.7 0.0 11.7 

01 03 სარეზერვო ფონდი 0.0 30.9 0.0 30.9 66.0 0.0 66.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 30.9 0.0 30.9 66.0 0.0 66.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

01 05 
                                                              

წინა წლებში წარმოქმნილი 
დავალიანებების დაფარვის ფონდი 

196.9 271.4 51.4 220.0 239.6 0.0 239.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 185.1 0.0 185.1 

02 00 
თავდაცვა, საზოგადოებრივი 

წესრიგი და უსაფრთხოება 
510.1 134.1 0.0 134.1 117.7 0.0 117.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0 0.0 8.0 9.0 0.0 9.0 
  ხარჯები 508.7 132.9 0.0 132.9 117.3 0.0 117.3 
  შრომის ანაზღაურება 94.0 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

02 01 საგანგებო სიტუაციების მართვა 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  შრომის ანაზღაურება 24.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

02 03 
ქვეყნის თავდაცვისუნარიანობის 

ამაღლების ხელშეწყობა 
102.2 134.1 0.0 134.1 117.7 0.0 117.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0   8.0 9.0   9.0 
  ხარჯები 100.8 132.9 0.0 132.9 117.3 0.0 117.3 
  შრომის ანაზღაურება 69.6 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

03 00 
ინფრასტრუქტურის მშენებლობა, 
რეაბილიტაცია და ექსპლოატაცია  

3,557.8 7,885.5 4,193.1 3,692.4 3,782.3 230.6 3,551.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,490.9 1,496.3 550.4 945.9 822.4 0.0 822.4 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,062.7 6,389.2 3,642.7 2,746.5 2,934.5 207.9 2,726.6 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 25.4 22.7 2.7 

03 01 
საგზაო ინფრასტრუქტურის 

მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 
მოვლა შენახვა (გზები და ხიდები) 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 349.7 22.7 327.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 61.5 76.9 19.9 57.0 116.0 0.0 116.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 690.7 2,879.3 541.3 2,338.0 211.0 0.0 211.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
01 

გზების მშენებლობა, 
რეაბილიტაცია და მოვლა-შენახვა  

604.8 2,736.2 561.2 2,175.0 348.7 22.7 326.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 40.4 76.9 19.9 57.0 116.0 0.0 116.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 564.4 2,659.3 541.3 2,118.0 210.0 0.0 210.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
02 

ხიდების, ხიდ-ბოგირების 
მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 

მოვლა-შენახვა 
147.4 220.0 0.0 220.0 1.0 0.0 1.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 21.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 126.3 220.0 0.0 220.0 1.0 0.0 1.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
კომუნალური ინფრასტრუქტურის 

მშენებლობა-რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია 

1,931.0 3,003.4 1,836.7 1,166.7 1,502.5 186.4 1,316.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 650.2 888.9 0.0 888.9 706.4 0.0 706.4 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,276.6 2,114.5 1,836.7 277.8 793.4 186.4 607.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
01 

გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 264.5 0.0 264.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 227.3 276.2 0.0 276.2 264.5 0.0 264.5 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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03 02 
02 

წყლის სისტემის რეაბილიტაცია 
და ექსპლოატაცია 

677.8 581.3 474.5 106.8 71.7 0.0 71.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 25.5 25.8 0.0 25.8 39.0 0.0 39.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 648.1 555.5 474.5 81.0 30.0 0.0 30.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
03  

მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე 
არსებული აქტივების 

რეაბილიტაცია 
741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 777.6 186.4 591.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 113.6 233.3 0.0 233.3 14.2 0.0 14.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 627.6 1,559.0 1,362.2 196.8 763.4 186.4 577.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
04  

სანიაღვრე არხების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და ექსპლოატაცია 

2.9 0.0 0.0 0.0 45.0 0.0 45.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 2.0 0.0 0.0 0.0 45.0 0.0 45.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
05  

დასუფთავების ღონისძიებები 281.8 353.6 0.0 353.6 343.7 0.0 343.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 281.8 353.6 0.0 353.6 343.7 0.0 343.7 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 04 სოფლის მხარდაჭერის პროგრამა 827.1 876.7 876.7 0.0 21.5 21.5 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 779.2 530.5 530.5 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 47.9 346.2 346.2 0.0 21.5 21.5 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 05 
სარწყავი არხებისა და 

ნაპირსამაგრი ჯებირების 
მშენებლობა-რეაბილიტაცია 

47.5 923.9 918.5 5.4 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 47.5 923.9 918.5 5.4 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 06 
რეგიონებში განსახორციელებელი 

პროექტების თანადაფინანსება 
0.0 125.3 0.0 125.3 1,908.6 0.0 1,908.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 125.3 0.0 125.3 1,908.6 0.0 1,908.6 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 00 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,459.3 0.0 1,459.3 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,459.3 0.0 1,459.3 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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04 01 
სკოლამდელი განათლების 

დაფინანსება 
915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,076.0 0.0 1,076.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,076.0 0.0 1,076.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 02 საჯარო სკოლების დაფინანსება 0.0 15.0 0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 15.0 0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 03 
მოსწავლე–ახალგაზრდობის 

კლასგარეშე და სკოლის გარეშე 
მუშაობის ხელშეწყობის პროგრამა  

279.4 408.3 0.0 408.3 383.3 0.0 383.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 279.4 408.3 0.0 408.3 383.3 0.0 383.3 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 04 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 00 
კულტურა, რელიგია 

ახალგაზრდული და სპორტული 
ღონისძიებები 

924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 634.8 0.0 634.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 633.7 0.0 633.7 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 01 
სპორტის განვითარების 

ხელშეწყობა 
462.1 548.8 0.0 548.8 151.1 0.0 151.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 462.1 548.8 0.0 548.8 151.1 0.0 151.1 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
01 

სპორტული ღონისძიებების 
დაფინანსება 

15.7 17.2 0.0 17.2 14.0 0.0 14.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 15.7 17.2 0.0 17.2 14.0 0.0 14.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
საფეხბურთო კლუბი ,,კოლხეთის" 

ხელშეწყობის ღონისძიებები 
323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

23 
 



05 01 
03 

სტადიონების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვის ხარჯები 
14.8 18.0 0.0 18.0 18.0 0.0 18.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 14.8 18.0 0.0 18.0 18.0 0.0 18.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
04 

ფეხბურთის განვითარების 
ხელშეწყობა 

108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
05 

ქართული ფეხბურთის 
განვითარების ფონდის 

ხელშეწყობა 
0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
კულტურის განვითარების 

ხელშეწყობა 
453.8 592.1 0.0 592.1 461.2 0.0 461.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 453.8 592.1 0.0 592.1 461.2 0.0 461.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
01 

კულტურული ტრადიციების 
დაცვისა და ღირსეული 

განვითარების ხელშეწყობა 
398.5 462.3 0.0 462.3 427.2 0.0 427.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 398.5 462.3 0.0 462.3 427.2 0.0 427.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
02 

ძეგლთა დაცვის ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
03 

კულტურული მემკვიდრეობის 
ღონისძიებების დაფინანსება 

12.0 17.0 0.0 17.0 15.0 0.0 15.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 12.0 17.0 0.0 17.0 15.0 0.0 15.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
04 

ტელერადიო მაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 03 
ახალგაზრდული პროგრამების 

დაფინანსება 
4.3 13.6 0.0 13.6 16.5 0.0 16.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.3 13.6 0.0 13.6 15.4 0.0 15.4 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 04 
რელიგიური ორგანიზაციების 

ხელშეწყობა 
4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 00 
მოსახლეობის ჯანმრთელობისა 

დაცვა და  სოციალური 
უზრუნველყოფა 

456.8 585.7 0.0 585.7 542.3 0.0 542.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 456.8 585.7 0.0 585.7 542.0 0.0 542.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.3 

06 01 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 

მომსახურება 
97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
მოსახლეობის დამატებითი 

ამბულატორიული სამედიცინო 
დახმარების პროგრამა 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
მოსახლეობის სოციალური 

უზრუნველყოფა 
202.3 318.5 0.0 318.5 260.7 0.0 260.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 202.3 318.5 0.0 318.5 260.6 0.0 260.6 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
01 

ავადმყოფთა სოციალური 
დახმარება 

66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
02 

სარიტუალო მომსახურება (ომის 
ვეტერანთა და დევნილთა 

დაკრძალვის ხარჯები) 
4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 
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  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
03 

მეორე მსოფლიო ომის ვეტერანთა 
და ჩერნობილით 

დაზარალებულთა სოც. 
უზრუნველყოფის ხარჯები 

3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
04 

მრავალშვილიანი ოჯახებისა (4 
შვილი და მეტი), დედ-მამით 

ობოლი ბავშვების და 100 წელს 
გადაცილებულთა ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 

11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
05 

უმწეოთა სასადილო და 
ხანდაზმულთა ბინაზე 

მომსახურება 
69.3 60.0 0.0 60.0 65.0 0.0 65.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 69.3 60.0 0.0 60.0 65.0 0.0 65.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
06 

 ბავშვის შეძენასთან 
დაკავშირებული ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 
43.6 49.0 0.0 49.0 50.1 0.0 50.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 43.6 49.0 0.0 49.0 50.0 0.0 50.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
07 

უმწეო კატეგორიაზე სასმელი 
წყლის ხარჯის ანაზღაურება 

3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 04  უმწეოთა ერთჯერადი დახმარება 55.4 55.0 0.0 55.0 55.2 0.0 55.2 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 55.4 55.0 0.0 55.0 55.0 0.0 55.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.2 

06 05 
ხანძრითა და სტიქიით 

დაზარალებულთა დახმარება 
46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 
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  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 06 

მოსახლეობის სოციალური 
მდგომარეობისა და საცხოვრებელი 

გარემოს გაუმჯობესების 
ხელშეწყობა 

36.4 45.9 0.0 45.9 60.0 0.0 60.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 36.4 45.9 0.0 45.9 60.0 0.0 60.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №2 

2017 წლის 31 იანვარი 

ქ. ხობი 
 
 

ქალაქ  ხობში  ავტოსატრანსპორტო  საშუალებების მოძრაობის რეგულირებისა 
 და საგზაო  ნიშნების  განთავსების   შესახებ 

 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმართველობის კოდექსი“ მე-16 მუხლის 
მე-2 პუნქტის „კ“ ქვეპუნქტის, 24-ე მუხლის მე-2 პუნქტის და „საგზაო მოძრაობის შესახებ“  
საქართველოს კანონის მე-2 მუხლის პირველი პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტის შესაბამისად, ხობის 
მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს:  

 

მუხლი 1. 
    ქალაქ ხობში  ავტოტრანსპორტისა და ფეხით მოსიარულეთა უსაფრთხო გადაადგილების მიზნით 
შემოღებულ იქნეს შემდეგი საგზაო ნიშნები:                       

 ა)  თამარ მეფის სანაპიროს დასაწყისში (პირველი სკოლის მიმდებარე ტერიტორიაზე) და  
გოგებაშვილისა და თამარ მეფის სანაპიროს კვეთაზე დამონტაჟდეს საგზაო ნიშანი „ღერძზე 
დატვირთვის შეზღუდვა“ 5 ტ ზემოთ სატრანსპორტო საშუალებათა მოძრაობა აკრძალულია (N3.12. - 2 
ცალი); 

  ბ)  მეორე საჯარო სკოლის წინ, ქუჩის ორივე მხარეს დამონტაჟდეს საგზაო ნიშანი „დგომა 
აკრძალულია“; (N 3.28—2 ცალი); 

გ)  მოიხსნას ბერიას ქუჩაზე ცოტნე დადიანის ქუჩის მხრიდან საგზაო ნიშანი „შესვლა 
აკრძალულია“ და დამონტაჟდეს ბერიას ქუჩაზე „თიბისი“ ბანკის მიმდებარე ტერიტორიაზე საგზაო 
ნიშანი „შესვლა აკრძალულია“ ცოტნე დადიანის ქუჩის მიმართულებით, (N3.1. - 1 ცალი.); აგრეთვე 
ყოფილი „უნივერმაღის“ შენობის უკან ტაქსების გამოსასვლელთან დამონტაჟდეს საგზაო ნიშანი 
„მარცხნივ მოხვევა აკრძალულია“ ცოტნე დადიანის ქუჩის მიმართულებით (3.18.2. - 1 ცალი); 

დ) მოიხსნას 9 აპრილის ქუჩაზე სტალინის ქუჩის კვეთასთან საგზაო ნიშანი „მოძრაობა 
აკრძალულია“ და დამონტაჟდეს 9 აპრილის ქუჩაზე ცოტნე დადიანის ქუჩის კვეთასთან „მოძრაობა 
აკრძალულია“ (N3.2. - 1 ცალი); 

 ე) ჭყონდიდელისა და თ. ქაჯაიას ქუჩების გადაკვეთაზე ჭყონდიდელის ორივე მხრიდან დაემატოს 
საგზაო ნიშანი „სდექ“ მოძრაობა გაუჩერებლად გასვლა აკრძალულია“  (N2.4. - 2 ცალი). 

 

    მუხლი 2.  
დადგენილების ამოქმედებიდან 30 დღის ვადაში ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობამ 

უზრუნველყოს ამ დადგენილების პირველი მუხლით გათვალისწინებული საგზაო ნიშნების 
განთავსებისათვის აუცილებელი ღონისძიებების გატარება. 

 

   მუხლი 3. 
დადგენილება ამოქმედეს გამოქვეყნებისთანავე. 

 
საკრებულოს თავმჯდომარე                                ედიშერ ჯობავა 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №3 

2017 წლის 15 თებერვალი 

ქ. ხობი 
 

„ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“  
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში  

ცვლილების შეტანის თაობაზე  
 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე 
მუხლის პირველი პუნქტის „დ.ა“ ქვეპუნქტის, საქართველოს კანონის „საქართველოს 
საბიუჯეტო კოდექსი“ 69-ე და მე-80 მუხლების და „ნორმატიული აქტების შესახებ“ 
საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო 
ადგენს: 

 
მუხლი 1.  

    „ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“ 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში 
(www.matsne.gov.ge, 30/12/2016, სარეგისტრაციო კოდი: 190020020.35.106.016208) შეტანილ 
იქნეს ცვლილება და დადგენილებით დამტკიცებული დანართი ჩამოყალიბდეს 
თანდართული რედაქციით. 

 
მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს მიღებისთანავე. 
 
 
 

 
 

საკრებულოს თავმჯდომარე                                         ედიშერ ჯობავა 
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დანართი 

ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტი 
 

თავი I 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მაჩვენებლები 
 

მუხლი 1. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი თანდართული რედაქციით: 

 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლე

ბი 

შემოსავლები 9,507.7 13,789.8 3,744.8 10,045.0 8,193.8 0.0 8,193.8 
გადასახადები 2,830.5 7,172.7 0.0 7,172.7 7,600.0 0.0 7,600.0 
გრანტები 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 210.0 0.0 210.0 
სხვა შემოსავლები 590.8 524.6 0.0 524.6 383.8 0.0 383.8 
ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,183.1 0.0 6,183.1 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,037.7 0.0 1,037.7 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,755.2 0.0 2,755.2 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 439.3 0.0 439.3 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 84.3 0.0 84.3 
საოპერაციო სალდო 2,748.6 5,834.1 3,194.4 2,639.7 2,010.7 0.0 2,010.7 
არაფინანსური აქტივების ცვლილება 1,962.1 6,404.8 3,642.7 2,762.1 2,917.5 226.8 2,690.7 
ზრდა  2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 2,967.5 226.8 2,740.7 
კლება 139.0 71.9 0.0 71.9 50.0 0.0 50.0 
მთლიანი სალდო 786.5 -570.7 -448.3 -122.4 -906.8 -226.8 -680.0 
ფინანსური აქტივების ცვლილება 669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -

 
-249.5 -892.1 

ზრდა 669.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალუტა და დეპოზიტები 669.9 0.0     0.0     
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
აქციები და სხვა კაპიტალი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 0.0 771.7 499.7 272.0 1,141.6 249.5 892.1 
ვალუტა და დეპოზიტები 0.0 771.7 499.7 272.0 1,141.6 249.5 892.1 
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
აქციები და სხვა კაპიტალი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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ვალდებულებების ცვლილება -116.6 -201.0 -51.4 -149.6 -234.8 -22.7 -212.1 
ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
ბალანსი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 
მუხლი 2. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და ნაშთის 

ცვლილება 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და ნაშთის 

ცვლილება თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

შემოსულობები   9646.7 12891.7 3559.6 9332.1 8243.8 0.0 8243.8 
შემოსავლები 1 9507.7 12469.8 3559.6 8910.2 8193.8   8193.8 
არაფინანსური აქტივების კლება 31 139.0 421.9 0.0 421.9 50.0 0.0 50.0 
ფინანსური აქტივების კლება 
(ნაშთის გაკლებით) 

32 0.0 0.0     0.0 0.0 0.0 

გადასახდელები   8976.8 13663.4 4059.3 9604.1 9385.4 249.5 9135.9 
ხარჯები 0.0 6759.1 7863.1 645.8 7217.3 6183.1   6183.1 
არაფინანსური აქტივების ზრდა   2101.1 5599.3 3362.1 2237.2 2967.5 226.8 2740.7 
ვალდებულებების კლება   116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
ნაშთის ცვლილება   669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1141.6 -249.5 -892.1 

 

 
 

მუხლი 3. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები 8193,8 ათასი ლარის 

ოდენობით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

შემოსავლები 9,097.9 12,469.8 3,559.6 8,910.2 8,193.8 0.0 8,193.8 
საშემოსავლო გადასახადი   1,912.6 0.0 1,912.6 2,800.0 0.0 2,800.0 
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ქონების გადასახადი 4,280.2 4,225.3 0.0 4,225.3 4,800.0 0.0 4,800.0 
გრანტები 4,245.6 5,907.3 3,559.6 2,347.7 210.0 0.0 210.0 
სხვა შემოსავლები 572.1 424.6   424.6 383.8   383.8 

 
მუხლი 4. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები გადასახადებიდან 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები გადასახადებიდან 7600,0 

ათასი ლარის ოდენობით, თანდართული რედაქციით: 
 
 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

გადასახადები 11 2,830.5 6,137.9 0.0 6,137.9 7,600.0 0.0 7,600.0 
საშემოსავლო გადასახადი         1,912.6     2,800.0 
ქონების გადასახადი 113 2,830.5 4,225.3 0.0 4,225.3 4,800.0 0.0 4,800.0 
საქართველოს საწარმოთა 
ქონებაზე (გარდა მიწისა)         

113111 
443.9 2,853.7   2,853.7 2,933.0   2,933.0 

უცხოურ საწარმოთა ქონებაზე 
(გარდა მიწისა) 

113112 
0.0 0.0     0.0     

ფიზიკურ პირთა ქონებაზე (გარდა 
მიწისა) 

113113 
1.3 1.0 0.0 1.0 2.0 0.0 2.0 

ეკონომიკური საქმიანობისთვის 
გამოყენებულ ქონებაზე 

1131131 
1.0 1.0   1.0 2.0   2.0 

არაეკონომიკური საქმიანობისთვის 
გამოყენებულ უძრავ ქოენბაზე 

1131132 
0.3 0.0     0.0     

სასოფლო-სამეურნეო 
დანიშნულების მიწაზე                                

113114 
260.5 100.6 0.0 100.6 280.0 0.0 280.0 

ფიზიკურ პირებიდან 1131141 111.6 30.0   30.0 95.0   95.0 
იურიდიულ პირებიდან 1131142 148.9 70.6   70.6 185.0   185.0 
არასასოფლო-სამეურნეო 
დანიშნულების მიწაზე                                            

113115 
2,124.8 1,270.0 0.0 1,270.0 1,585.0 0.0 1,585.0 

ფიზიკურ პირებიდან 1131151 25.9 5.0   5.0 35.0   35.0 
იურიდიულ პირებიდან 1131152 2,098.9 1,265.0   1,265.0 1,550.0   1,550.0 
სხვა გადასახადები ქონებაზე 1136 0.0 0.0     0.0     
სხვა გადასახადები 116 0.0 0.0     0.0     

 
მუხლი 5. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის გრანტები 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის გრანტები 210,0 ათასი ლარით, 

თანდართული რედაქციით: 
 
 

 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 
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ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 
გრანტები 13 6,086.4 5,907.3 3,559.6 2,347.7 210.0 0.0 210.0 
საერთაშორისო ორგანიზაციებიდან და 
სხვა ქვეყნის მთავრობიდან მიღებული 
გრანტები 

131 0.0 0.0     0.0     

აჭარის ავტონომიური რესპუბლიკის 
ბიუჯეტიდან გამოყოფილი 
ტრანსფერი 

133 0.0 0.0     0.0     

სახელმწიფო ბიუჯეტიდან 
გამოყოფილი ტრანსფერი 

133 6,086.4 5,907.3 3,559.6 2,347.7 210.0 0.0 210.0 

ბიუჯეტით გათვალისწინებული 
ტრანსფერები 

1311 2,760.1 2,347.7 0.0 2,347.7 210.0 0.0 210.0 

გათანაბრებითი ტრანსფერი   1,551.8 2,127.7   2,127.7 0.0     
მიზნობრივი ტრანსფერი 
დელეგირებული უფლებამოსილების 
განსახორციელებლად 

  208.3 220.0   220.0 210.0   210.0 

ინფრასტრუქტურის 
განვითარებისათვის და სხვა 
მიმდინარე ღონისძიებების 
დასაფინანსებლად   

  1,000.0 0.0     0.0     

ფონდებიდან გამოყოფილი 
ტრანსფერები 

1312 3,326.3 3,559.6 3,559.6 0.0 0.0 0.0 0.0 

სულ რეგიონებში 
განსახორციელებელი პროექტების 
ფონდი  

  2,498.2 2,711.3 2,711.3   0.0     

სოფლის მხარდაჭერის პროგრამა   828.1 848.3 848.3   0.0     
პრეზიდენტის სარეზერვო ფონდი   0.0 0.0     0.0     
მთავრობის სარეზერვო ფონდი   0.0 0.0     0.0     
სტიქიის შედეგების სალიკვიდაციო 
ფონდი 

  0.0 0.0     0.0     

 
მუხლი 6. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის სხვა შემოსავლები 
 
 

განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის სხვა შემოსავლები 383,8 ათასი ლარით, 
თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სხვა შემოსავლები 14 590.8 424.6 0.0 424.6 383.8 0.0 383.80 
შემოსავლები საკუთრებიდან 141 189.4 118.8 0.0 118.8 190.0 0.0 190.0 
პროცენტები 1411 0.6 0.0     0.0     
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დივიდენდები 1412 0.0 0.0     0.0     
რენტა 1415 188.8 118.8 0.0 118.8 190.0 0.0 190.0 
მოსაკრებელი ბუნებრივი რესურსებით 
სარგებლობისათვის                      

14151 185.1 118.8   118.8 160.0   160.0 

შემოსავალი მიწის იჯარიდან და 
მართვაში (უზურფრუქტი, ქირავნობა 
და სხვა) გადაცემიდან 

14154 3.7 0.0     30.0   30.0 

სხვა არაკლასიფიცირებული რენტა 14159 0.0 0.0     0.0     
საქონლისა და მომსახურების 
რეალიზაცია 

142 154.2 85.8 0.0 85.8 73.8 0.0 73.8 

ადმინისტრაციული მოსაკრებლები და 
გადასახდელები 

1422 81.1 49.0 0.0 49.0 37.0 0.0 37.0 

საერთო-სახელმწიფოებრივი 
სალიცენზიო მოსაკრებელი 

14222 0.0 0.0     0.0     

სანებართვო მოსაკრებელი 14223 40.0 6.0   6.0 6.0   6.0 
ადგილობრივი მოსაკრებელი 
დასახლებული ტერიტორიის 
დასუფთავებისათვის  

14221
4 

41.1 43.0   43.0 31.0   31.0 

არასაბაზრო წესით გაყიდული 
საქონელი და მომსახურება 

1423 73.1 36.8 0.0 36.8 36.8 0.0 36.8 

შემოსავლები საქონლის 
რეალიზაციიდან 

14231 0.0 0.0     0.0     

შემოსავლები მომსახურების გაწევიდან 14232 73.1 36.8   36.8 36.8   36.8 
ჯარიმები, სანქციები და საურავები  143 247.2 220.0   220.0 120.0   120.0 
ნებაყოფლობითი ტრანსფერები, 
გრანტების გარეშე 

144 0.0 0.0     0.0     

შერეული და სხვა 
არაკლასიფიცირებული შემოსავლები 

145 0.0 0.0     0.0     

 
მუხლი 7. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 
 

განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 6183,1 ათასი ლარით, 
თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,183.1 0.0 6,183.1 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,037.7 0.0 1,037.7 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,755.2 0.0 2,755.2 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 439.3 0.0 439.3 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 84.3 0.0 84.3 
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მუხლი 8. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება, მათ 

შორის: 
ა) განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ზრდა 2967,5 

ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.1 5,599.3 2,967.5 

 
ბ) განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების კლება 50,0 

ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების კლება 139.0 421.9 50.0 

ძირითადი აქტივები 2.9   0.0 

მატერიალური მარაგები 0.0 0.0 0.0 

არაწარმოებული აქტივები 136.1 421.9 50.0 

მიწა 136.1 421.9 50.0 

 
მუხლი 9. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური აქტივების ზრდის 

ფუნქციონალური კლასიფიკაცია 
 

განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური აქტივების 
ზრდის ფუნქციონალურ ჭრილში თანდართული ფორმით: 

 

ფ
უ

ნქ
ცი

ო
ნა

ლ
უ

რ
ი 

კო
დ

ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

701 
საერთო დანიშნულების 
სახელმწიფო მომსახურება 

2,140.6 3,049.7 0.0 3,049.7 2,615.0 0.0 2,615.0 

7011 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი ორგანოების 
საქმიანობის უზრუნველყოფა, 
ფინანსური და ფისკალური 
საქმიანობა, საგარეო 
ურთიერთობები 

2,056.1 2,979.3 0.0 2,979.3 2,560.5 0.0 2,560.5 
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70111 
აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი ორგანოების 
საქმიანობის უზრუნველყოფა 

2,056.1 2,948.4 0.0 2,948.4 2,496.1 0.0 2,496.1 

70112 
ფინანსური და ფისკალური 
საქმიანობა 

0.0 30.9 0.0 30.9 64.4 0.0 64.4 

7016 
ვალთან დაკავშირებული 
ოპერაციები  

84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 

702 თავდაცვა 102.2 134.1 0.0 134.1 117.3 0.0 117.3 

703 
საზოგადოებრივი წესრიგი და 
უსაფრთხოება 

407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

7032 ხანძარსაწინააღმდეგო დაცვა 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
704 ეკონომიკური საქმიანობა 1,663.2 4,928.0 2,356.4 2,571.6 2,317.1 21.5 2,295.6 

7042 
სოფლის მეურნეობა, სატყეო 
მეურნეობა, მეთევზეობა და 
მონადირეობა 

911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 81.5 21.5 60.0 

70421 სოფლის მეურნეობა 911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 81.5 21.5 60.0 
7045 ტრანსპორტი 752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 327.0 0.0 327.0 

70451 
საავტომობილო ტრანსპორტი და 
გზები 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 327.0 0.0 327.0 

7049 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა ეკონომიკურ 
საქმიანობაში 

0.0 125.3 0.0 125.3 1,908.6 0.0 1,908.6 

705 გარემოს დაცვა 284.7 353.6 0.0 353.6 388.7 0.0 388.7 

7051 
ნარჩენების შეგროვება, 
გადამუშავება და განადგურება 

281.8 353.6 0.0 353.6 343.7 0.0 343.7 

7052 ჩამდინარე წყლების მართვა 2.9 0.0 0.0 0.0 45.0 0.0 45.0 
706 საბინაო-კომუნალური მეურნეობა 1,642.1 2,649.8 1,836.7 813.1 1,130.0 205.3 924.7 
7063 წყალმომარაგება 673.6 581.3 474.5 106.8 81.9 12.9 69.0 
7064 გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 264.5 0.0 264.5 

7066 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა საბინაო-კომუნალურ 
მეურნეობაში 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 783.6 192.4 591.2 

707 ჯანმრთელობის დაცვა 116.4 136.3 0.0 136.3 136.4 0.0 136.4 
7072 ამბულატორიული მომსახურება 19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

70724 
საშუალო სამედიცინო პერსონალის 
მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

7074 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 
მომსახურება 

97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 

708 დასვენება, კულტურა და რელიგია 924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 989.3 0.0 989.3 

7081 
მომსახურება დასვენებისა და 
სპორტის სფეროში 

462.1 548.8 0.0 548.8 142.1 0.0 142.1 

7082 მომსახურება კულტურის სფეროში 414.4 546.4 0.0 546.4 52.8 0.0 52.8 

7083 
ტელერადიომაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 

7084 
რელიგიური და სხვა სახის 
საზოგადოებრივი საქმიანობა 

9.0 19.6 0.0 19.6 790.4 0.0 790.4 

709 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,111.2 0.0 1,111.2 
7091 სკოლამდელი აღზრდა 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,076.0 0.0 1,076.0 
7092 ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 

70923 საშუალო ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
7093 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

7098 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა განათლების სფეროში 

279.4 408.3 0.0 408.3 33.6 0.0 33.6 

710 სოციალური დაცვა 304.0 403.5 0.0 403.5 345.6 0.0 345.6 

7101 
ავადმყოფთა და შეზღუდული 
შესაძლებლობის მქონე პირთა 
სოციალური დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

71011 ავადმყოფთა სოციალური დაცვა 66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 
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7104 
ოჯახებისა და ბავშვების 
სოციალური დაცვა 

110.7 114.9 0.0 114.9 118.4 0.0 118.4 

7107 
სოციალური გაუცხოების 
საკითხები, რომლებიც არ 
ექვემდებარება კლასიფიკაციას 

69.3 60.0 0.0 60.0 65.0 0.0 65.0 

7109 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა სოციალური დაცვის 
სფეროში 

57.4 51.8 0.0 51.8 51.2 0.0 51.2 

 
სულ 8,860.2 14,432.4 4,193.1 10,239.3 9,150.6 226.8 8,923.8 

 
მუხლი 10. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო -880,7 ათასი ლარით. 
 

მუხლი 11. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების ცვლილება 
1. განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების ზრდა 0 -ით. 
2. განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების კლება 1115,5 -ით. 
 

მუხლი 12. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ვალდებულებების ცვლილება 
1. განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ვალდებულებების ზრდა 0-ით. 
2. განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ვალდებულებების კლება 234,8 ათასი 
ლარით. 
 

მუხლი 13. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის სარეზერვო ფონდი 
მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტით გაუთვალისწინებელი გადასახდელების დაფინანსების 

მიზნით მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტში შეიქმნას სარეზერვო ფონდი 66,0 ათასი ლარის 
ოდენობით და მისი განკარგვა განხორციელდეს მუნიციპალიტეტის გამგებლის 
გადაწყვეტილებების შესაბამისად. 

 

მუხლი 14. სახელმწიფო ბიუჯეტიდან მიღებული მიზნობრივი ტრანსფერი 
დელეგირებული უფლებამოსილებების განსახორციელებლად სახელმწიფო ბიუჯეტიდან 

გამოყოფილი მიზნობრივი ტრანსფერი 210.0 ათასი ლარი მიიმართოს: 
ა) ,,საზოგადოებრივი ჯამრთელობის შესახებ“ საქართველოს კანონით განსაზღვრული 

უფლებამოსილების განხორციელებისათვის 95.9 ათასი ლარი; 
ბ) ,,სამხედრო ვალდებულებისა და სამხედრო სამსახურის შესახებ“ და ,,სამხედრო 

სარეზერვო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონებით განსაზღვრული 
უფლებამოსილების განხორციელებისათვის 111.1 ათასი ლარი; 

გ) ,,სამშობლოს დაცვისას დაღუპულთა და ომის შემდეგ გარდაცვლილ მეომართა ხსოვნის 
უკვდავყოფის შესახებ“ და ,,საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით 
გადაადგილებულ პირთა – დევნილთა შესახებ“ საქართველოს კანონებით განსაზღვრული 
უფლებამოსილების განხორციელებისათვის 3,0 ათასი ლარი; 

 
მუხლი 15. მოსახლეობის სოციალური უზრუნველყოფა 
მოსახლეობის სოციალური უზრუნველყოფის პროგრამისათვის გამოყოფილი ასიგნებების 

განკარგვა განხორციელდეს მუნიციპალიტეტის საკრებულოს მიერ დადგენილი წესის და 
საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად. 
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თავი II 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის პრიორიტეტები და პროგრამები 
 

მუხლი 16. მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის პრიორიტეტები და პროგრამები 
1. თავდაცვა, საზოგადოებრივი წესრიგი და უსაფრთხოება (პროგრამული კოდი 02 00) 
თავდაცვისუნარიანობის ხარისხის ამაღლების ხელშეწყობის მიზნით მუნიციპალიტეტში 

ხორციელდება სამხედრო აღრიცხვისა და გაწვევის, წვევამდელთა სამედიცინო შემოწმებისა 
და ტრანსპორტირების ღონისძიებები. 

ა) ქვეყნის თავდაცვისუნარიანობის ამაღლების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 02 03) 
პროგრამით ხორციელდება მოქალაქეთა სამხედრო აღრიცხვაზე აყვანა, წვევამდელთა 

ჯამრთელობის მდგომარეობის გამოკვლევა და მათი გაწვევის პუნქტებამდე 
ტრანსპორტირების უზრუნველყოფა. 

2. ინფრასტრუქტურის მშენებლობა, რეაბილიტაცია და ექსპლოატაცია (პროგრამული 
კოდი 03 00) 

მუნიციპალიტეტის ეკონომიკური განვითარებისათვის აუცილებელ პირობას წარმოადგენს 
მუნიციპალური ინფრასტრუქტურის შემდგომი გაუმჯობესება და აღნიშნული მიმართულება 
ბიუჯეტის ერთ-ერთ მთავარ პრიორიტეტს წარმოადგენს. პრიორიტეტის ფარგლებში 
გაგრძელდება ქალაქში მრავალსართულიანი საცხოვრებელი სახლების სახურავების, 
ასფალტის საფარიანი გზების მოვლა–შენახვა, ტროტუარების რეაბილიტაცია, ქალაქის 
სკვერებისა და პარკების,  ქუჩებისა და მოედნების დასუფთავების ღონისძიებები, გარე 
განათების მოვლა-შენახვა. მუნიციპალური ინფრასტრუქტურის  მშენებლობისა და 
რეაბილიტაციის გარდა პრიორიტეტის ფარგლებში განხორციელდება არსებული 
ინფრასტრუქტურის მოვლა-შენახვა და დაფინანსდება მის ექსპლოატაციასთან 
დაკავშირებული ხარჯები. 

ა) საგზაო ინფრასტრუქტურის მშენებლობა-რეაბილიტაცია და მოვლა-შენახვა (გზები და 
ხიდები) (პროგრამული კოდი 03 01) 

ა.ა) გზების მშენებლობა, რეაბილიტაცია და მოვლა-შენახვა (პროგრამული კოდი 03 01 01) 
პროგრამის ფარგლებში განხორციელდება მუნიციპალიტეტში არსებული 

რეაბილიტირებული ცენტრალური გზების მგომარეობის შენარჩუნება და შიდა სასოფლო 
გზების რეაბილიტაცია. პერსპექტივაში ამ მიმართულებით გაგრძელდება ასიგნებების 
გამოყოფა. 

ა.ბ) ხიდების, ხიდ-ბოგირების მშენებლობა, რეაბილიტაცია და მოვლა-შენახვა 
(პროგრამული კოდი 03 01 02) 

ხორციელდება მუნიციპალიტეტში არსებული რეაბილიტირებული ხიდ-ბოგირების 
მგდომარეობის ექსპლოატაცია-რეაბილიტაცია. სათანადო რესურსების შემთხვევაში ამ 
კუთხით ასიგნებები კვლავ გამოიყოფა. 

ბ) კომუნალური ინფრასრუქტურის მშენებლობა-რეაბილიტაცია და მოვლა-შენახვა 
(პროგრამული კოდი 03 02) 

ბ.ა) გარე განათება (პროგრამული კოდი 03 02 01) 
პროგრამის ფარგლებში დაგეგმილია გარე განათების მოწყობა, რეაბილიტაცია და  

ექსპლოატაცია, შპს ,,ხობი დასუფთავება და განათება“ უზრუნველყოფს გარე განათების 
მოვლა-შენახვის  ღონისძიებების გახორციელებას; 
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ბ.ბ) წყლის სისტემის რეაბილიტაცია და ექსპლოატაცია (პროგრამული კოდი 03 02 02) 
მომავალ წლებში გათვალისწინებულ იქნება სოფლების წყალმომარაგების პრობლემების 

მნიშვნელოვანწილად გადაჭრა. 
ბ.გ) მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე არსებული აქტივების რეაბილიტაცია და ახლის 

მშენებლობა  (პროგრამული კოდი 03 02 03) 
პერსპექტივაში კვლავ გრძელდება საკუთრებაში არსებული შენობა-ნაგებობების 

რეაბილიტაცია.  
ბ.დ) სანიაღვრე არხების მშენებლობა რეაბილიტაცია და ექსპლოატაცია (პროგრამული 

კოდი 03 02 04)  
რეგიონის ჭარბნალექიანობიდან გამომდინარე განსაკუთრებული ყურადღება ეთმობა 

სანიაღვრე არხების მოწყობა-რეაბილიტაციის საკითხებს.  
ბ.ე) დასუფთავების ღონისძიებები (პროგრამული კოდი 03 02 05) 
შპს ,,ხობი დასუფთავება და განათება“ უზრუნველყოფს ქალაქის სკვერებისა და პარკების 

მოვლა-შენახვისა და დასუფთავების ღონისძიებების გახორციელებას, გააჩნია შესაბამისი 
ტექნიკა, 2017 წლისათვის გამოყოფილია სულ 343.7 ათასი ლარის ასიგნება. 

გ) სოფლის მხარდაჭერის პროგრამა (პროგრამული კოდი 03 04) 
პროექტი ხორციელდება სოფლის მოსახლეობის გადაწყვეტილებით განსაზღვრულ 

მიმართულებებზე, გამოკვეთილია გზები, სანიაღვრე არხები და წყალმომარაგების 
სისტემები. 

დ) სარწყავი არხებისა და ნაპირსამაგრი ჯებირების მშენებლობა-რეაბილიტაცია 
(პროგრამული კოდი 03 05)  

მუნიციპალიტეტისათვის ამ მეტად პრობლემური საკითხის გადაწყვეტაში საჭირო იქნება 
ცენტრალური ბიუჯეტიდან სათანადო სახსრების გამოყოფა. 

3. განათლება (პროგრამული კოდი 04 00) 
ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის განათლების ცენტრი"-ს მეშვეობით მუნიციპალიტეტი ახორციელებს 

სკოლისგარეშე მუშაობის ორგანიზებას მომავალ თაობასთან, ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის 
პროფესიული სწავლების ცენტრი"–ს მეშვეობით ხორციელდება ახალგაზრდობის პროფორიენტაციის 
პროგრამა. დაწყებითი და ზოგადი განათლების გარდა მნიშვნელოვანი არის სკოლამდელი განათლება, 
რაც თვითმმართველი ერთეულის უფლებამოსილებას განეკუთვნება და შესაბამისად ერთ–ერთ 
პრიორიტეტს წარმოადგენს.  

ა) სკოლამდელი განათლების დაფინანსება (პროგრამული კოდი 04 01) 
მუნიციპალიტეტში ფუნქციონირებს ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის სკოლამდელი 

სააღმზრდელო გაერთიანება“, რომელიც აერთიანებს 29 საბავშვო ბაღს, სადაც განათლებას 
იღებს 1092-მდე ბავშვი. ხორციელდება ღონისძიებები საბავშვო ბაღების 
ფუნქციონირებისათვის საჭირო ხარჯების დაფინანსებაზე, მათ რეაბილიტაციაზე და 
მატერიალურ–ტექნიკური ბაზის განახლებაზე. 

ბ) მოსწავლე–ახალგაზრდობის კლასგარეშე და სკოლის გარეშე მუშაობის ხელშეწყობის 
პროგრამა (პროგრამული კოდი 04 03) 

ქვეპროგრამის ფარგლებში არსებული ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის განათლების 
ცენტრი" გაერთიანდა ახალ დაფუძნებულ საზოგადოებაში. 

4. კულტურა, რელიგია, ახალგაზრდული და სპორტული ღონისძიებები (პროგრამული 
კოდი 05 00) 

მუნიციპალიტეტი ამ პროგრამის მეშვეობით ახდენს სხვადასხვა კულტურული 
ობიექტების ფინანსურ მხარდაჭერას, ახორციელებს კულტურულ, სპორტულ და სხვა 
ღონისძიებებს, მათ შორის სადღესასწაულო დღეებში სხვადასხვა გასართობ და სანახაობრივ 
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ღონისძიებებს. ხელს უწყობს საზოგადოებაში ცხოვრების ჯანსაღი წესის დამკვიდრებას, 
წარმატებული სპოტსმენების წახალისებას, ნიჭიერ ბავშვებს და ახალგაზრდებს მათი 
სპორტული შესაძლებლობების გამოვლენაში. პროგრამის ფარგლებში გათვალისწინებულია 
სხვადასხვა სპორტული შეჯიბრებების დაფინანსება. იზრდება ჩატარებილი კულტურული 
ღონისძიებების რაოდენობა და ახალგაზრდობის ჩართულობა კულტურულ ღონისძიებებში. 
პროგრამის ფარგლებში ხორციელდება ისტორიული ძეგლების მონიტორინგი, საჭირო 
შემთხვევაში არქეოლოგიური კუთხით სადაზვერვო სამუშაოების წარმოებისათვის.  

ა) სპორტის განვითარების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 05 01) 
პროგრამის ფარგლებში განხორციელდება: 
ა.ა) სპორტული ღონისძიებების დაფინანსება (პროგრამული კოდი 05 01 01) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში ხორციელდება მუნიციპალიტეტის მასშტაბით სპორტის 

სხვადასხვა სახეობებში ტურნირების ჩატარება, სპორტში ახალგაზრდების ჩართულობის 
გაზრდა, სპორტის სახეობების პოპულარიზაცია და განვითარების ხელშეწყობა. 

ა.ბ) ხობის მუნიციპალიტეტის საფეხბურთო კლუბი ,,კოლხეთის" ხელშეწყობის 
ღონისძიებები (პროგრამული კოდი 05 01 02) 

ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის საფეხბურთო კლუბი ,,კოლხეთი“–ს სუბსიდირება, 
უზრუნველყოფს სპორტის უმნიშვნელოვანესი სახეობის ფეხბურთის პოპულარიზაციას და 
გუნდის მომზადებას საქართველოს ჩემპიონატში მონაწილეობისათვის, კლუბი 
უზრუნველყოფს მოზარდთა ასაკობრივი ჯგუფების, სადაც 11 ასაკობრივ ჯგუფში 
გაერთიანებულია 216 ბავშვი, რომლებიც მონაწილეობას იღებენ სამეგრელოს, იმერეთისა და 
გურიის რეგიონების ტურნირებში მონაწილეობის ორგანიზებას. 

ა.გ) სტადიონების მშენებლობა რეაბილიტაცია და მოვლა-შენახვის ხარჯები (პროგრამული 
კოდი 05 01 03) 

ქვეპროგრამის ფარგლებში ხორციელდება ქალაქსა და სოფლებში არსებული მარტივი 
ტიპის მოედნების ექპლოატაცია და რეაბილიტაცია. 

ა.დ) ქართული ფეხბურთის განვითარების ფონდის ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 05 01 
05) 

ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის საფეხბურთო კლუბი ,,კოლხეთი“–სათვის გრანტის 
გასაცემად. 

ბ)  კულტურის განვითარების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 05 02) 
მუნიციპალიტეტის კულტურული ტრადიციების დაცვის მიზნით პროგრამის ფარგლებში 

ხორციელდება სხვადასხვა კულტურული ობიექტების ფინანსური მხარდაჭერა, ასევე 
განხორციელდება სხვადასხვა კულტურული ღონისძიებები, მათ შორის სადღესასწაულო 
დღეებში სხვადასხვა გასართობი და სანახაობრივი ღონისძიებები.  

ბ.ა) კულტურის ცენტრი (პროგრამული კოდი 05 02 01) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში არსებული ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის კულტურის 

ცენტრი“ გაერთიანდა ახალ დაფუძნებულ საზოგადოებაში.  
ბ.ბ) ძეგლთა დაცვის ხარჯები (პროგრამული კოდი 05 02 02) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში ხორციელდება ისტორიული ძეგლების მონიტორინგი, საჭირო 

შემთხვევაში არქეოლოგიური კუთხით სადაზვერვო სამუშაოების წარმოებისათვის, წარმოებს 
გამოფენების ორგანიზება. 

ბ.გ) კულტურული მემკვიდრეობის ღონისძიებების დაფინანსება (პროგრამული კოდი 05 
02 03) 
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ქვეპროგრამის ფარგლებში ტარდება ხობის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე-
ახალგაზრდობის მონაწილეობით ადგილობრივი ფოლკლორის, ხალხური ტრადიციების 
გამოვლენისა და პოპულარიზაციის მიზნით კონკურსები, გათვალისწინებულია მოეწყოს 
მეგრული ფოლკლორისა  და რეწვის საღამო. სსიპ ,,ფოლკლორის სახელმწიფო ცენტრს“ 
გამოეყო გრანტი 12,0 ათასი ლარი, რითაც იქმნება სალოტბარო სკოლა, ხელი შეეწყობა 
ქართული სიმღერებისა და საგალობლების შესწავლას და შენარჩუნებას. 

ბ.დ) ტელერადიო მაუწყებლობა და საგამომცემლო საქმიანობა (პროგრამული კოდი 05 02 
04) 

მიმდინარეობს ,,ხობის მოამბე“–ს ლიკვიდაციის პროცესი. 
გ) ახალგაზრდული პროგრამების დაფინანსება (პროგრამული კოდი 05 03) 
პროგრამის ფარგლებში ხორციელდება სხვადასხვა ღონისძიებები, მხარეთმცოდნეობის 

კუთხით ლაშქრობების მოწყობა, ახალგაზრდული დღეების გამართვა, ექსკურსიების 
მოწყობა, ახალგაზრდობისათვის სხვადასხვა თემატურ საკითხებზე შეხვედრების მოწყობა, 
რაც ხელს შეუწყობს ახალგაზრდობის ჩართულობას მუნიციპალიტეტის ყოველდღიურ 
საქმიანობასა და მის განვითარებაში. 

დ) რელიგიური ორგანიზაციების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 05 04) 
პროგრამის ფარგლებში განხორციელდება ხობის ხარების დედათა მონასტრის ფინანსური 

მხარდაჭერა. 
ე) კულტურული ტრადიციების შენარჩუნებისა და განვითარების ხელშეწყობა 

(პროგრამული კოდი 05 05) 
დაფუძნდა ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის კულტურულ-საგანმანათლებო ცენტრი, 

სადაც ერთმანეთს შეერწყა ა(ა)იპ ,,ხობის მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრი“ და ა(ა)იპ 
,,ხობის მუნიციპალიტეტის განათლების ცენტრი", ახლად დაფუძნებული საზოგადოება 
უზრუნველყოფს მუნიციპალიტეტში კულტურულ-საგანმანათლებო და საზოგადოებრივი 
ერთიანი სივრცის შექმნით კულტურული ღონისძიებების, ახალგაზრდული პროგრამების, 
შშმ პირთა ჩართულობის, სპორტული ღონისძიებების, მოსწავლე ახალგაზრდობის 
არაფორმალური განათლების, სახელოვნებო და სახელკობო პროფესიული სწავლების 
გათვალისწინებას აღნიშნული მიმართულებით დაინტერესებული პირებისათვის. 

5. მოსახლეობის ჯანმრთელობისა დაცვა და  სოციალური უზრუნველყოფა (პროგრამული 
კოდი 06 00) 

მოსახლეობის ჯანმრთელობის დაცვის ხელსეწყობა და მათი სოციალური დაცვა 
მუნიციპალიტეტის ერთ–ერთ მთავარ პრიორიტეტს წარმოადგენს. მუნიციპალიტეტი 
არსებული რესურსების ფარგლებში ახორციელებს სოციალურად დაუცველი მოსახლეობის 
სხვადსხვა დახმარებებით და შეღავათებით უზრუნველყოფას, ერთიანი სახერლმწიფო 
პოლიტიკის ფარგლებში გაგრძელდება საზოგადოებრივი ჯამრთელობის დაცვის მიზნით 
ადგილობრივ დონეზე სხვადასხვა ღონისძიებების განხორციელება. 

ა) საზოგადოებრივი ჯანდაცვის მომსახურება (პროგრამული კოდი 06 01) 
პროგრამა ითვალისწინებს სახელმწიფო ბიუჯეტიდან გამოყოფილი მიზნობრივი ტრანსფერის 

ფარგლებში „საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის შესახებ“ საქართველოს კანონით განსაზღვრული 
ფუნქციების დაფინანსებას, კერძოდ: 

გადამდებ დაავადებათა ეპიდზედამხედველობა და კონტროლის ღონისძიებები (პირველადი 
ეპიდკვლევის განხორციელება; ეპიდსაწიინაღმდეგო ღონისძიებების დაგეგმვა; დაავადებების 
პირველადი ღონისძიებები; ლაბორატორიული სინჯის აღება.) 

იმუნიპროფილაქტიკის დაგეგმვა, განხორციელება, საინფორმაციო სისტემის უზრუნველყოფა ( 
იმუნოპროფილაქტიკის მონაცემთა რუტინული დამუშავება, ანალიზი, შეფასება, დაზუსტება და 
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ანგარიშგებადადგენილი წესის მიხედვით. ვაქცინაცინათა, სხვა ასაცრელი მასალის და ცივი ჯაჭვის 
ინვენტარის საჭიროების განსაზღვრა მუნიციპალიტეტისათვის დადგენილი წესის მიხედვით. 

იმუნოპროფილაქტიკის ლოჯისტიკის უზრუნველყოფა (ვაქცინათა, სხვა ასაცრელი მასალის 1 თვის 
მარაგის შექმნა მუნიციპალიტეტში; (ვაქცინათა, სხვა ასაცრელი მასალის მიღება, რეგისტრაცია, გაცემა 
მუნიციპალიტეტის პჯდ დაწესებულებებისათვის დადგენილი წესის მიხედვით; ,,ცივი ჯაჭვის" 
ფუნქციონირების უზრუნველყოფა; 

მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე გადამტანების ფაუნის გავრცელების შესწავლა/დადგენა 
(წყალსატევების პასპორტიზაცია დადგენილი წესის მიხედვით და გადამტანების არსებობის დაგენა 
სეზონის განმავლობაში. 

პრევენციული და კონტროლის ღონისძიებები (წყალსატევებში გამბუზიის გავრცელება 
ყოველწლიურად და ეპიდსაწინააღმდეგო ღონისძიებების გატარება, მათ შორის გადამტანების 
წინააღმდეგ ბრძოლა.) 

პარაზიტული დაავადებების პირველადი ეპიდკვლევა (მალარიის სკრინინგული კვლევა კერებში 
და კერის გარშემო; სხვა პარაზიტული და ჰელმინთური დაავადებების სკრინინგული კვლევა. 

დაავადებების დიაგნოსტიკა, პროფილაქტიკური მკურნალობა (მალარიის დიაგნოსტიკა, 
პროფილაქტიკური მკურნალობა; სხვა პარაზიტული დაავადებების დიგნოსტიკა, რეკომენდაციების 
მიწოდება). 

სანიტარული ღონისძიებები (საგანმანათლებლო, სააღმზრდელო საგანმანათლებლო-
საარმზრდელო დაწესებულებებსი სანიტარული და ჰიგიენური ნორმების დაცვის ზედამხედველობა, 
პრევენციული ღონისძიებების განხორციელების ხელშეწყობა და მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე 
საზოგადოებრივი მნიშვნელობის დაწესებულებებში სანიტარული ნორმების დაცვის 
ზედამხედველობა. 

ბ) ხობის მუნიციპალიტეტის მოსახლეობის დამატებითი ამბულატორიული სამედიცინო 
დახმარების პროგრამა (პროგრამული კოდი 06 02) 

მუნიციპალიტეტი ახდენს იმ მცირერიცხოვანი სულადობის მქონე სოფლების 
ამბულატორიულ სამედიცინო მომსახურებას, რომლებიც დარჩნენ სახელმწიფო პროგრამის 
გარეშე. ამ მიზნით 2016 წელს გამოიყოფა ყოველწლიურად 36,2 ათასი ლარი. 

გ) მოსახლეობის სოციალური უზრუნველყოფა (პროგრამული კოდი 06 03) 
პროგრამა ითვალისწინებს მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე მცხოვრები მოსახლეობის 

სხვადასხვა ფენებისათვის სოციალური დახმარებებით უზრუნველყოფას, კანონმდებლობით 
გათვალისწინებული სარიტუალო მომსახურების ანაზღაურებას, მოხუცებულთა, მიუსაფართა და 
სოციალურად დაუცველთა კვებით უზრუნველყოფას, დემოგრაფიული მდგომარეობის 
გაუმჯობესების მიზნით მრავალშვილიანი ოჯახების დახმარებას, სტიქიით დაზარალებულთა 
დახმარებასა და სხვა სოციალურ ღონისძიებებს. 

გ.ა) ავადმყოფთა სოციალური დახმარება (პროგრამული კოდი 06 03 01) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში ხორციელდება სოციალურად შეჭირვებული ადამიანებისათვის 

ფაქტიური საოპერაციო ხარჯების ნაწილობრივ დაფინანსება, მუნიციპალიტეტის საკრებულოზე 
დამტკიცებული წესის შესაბამისად, ასევე სატრანსპორტო ხარჯების დასაფარავად დახმარება ეძლევა 
დიალეზით დაავადებულებს, ყოველთვიურად 100 ლარის ოდენობით. 

გ.ბ) სარიტუალო მომსახურება (ომის ვეტერანთა და დევნილთა დაკრძალვის ხარჯები) 
(პროგრამული კოდი 06 03 02) 

ქვეპროგრამის ფარგლებში ხორციელდება ომის ვეტერანთა და დევნილთა დაღუპვის შემთხვევაში 
სარიტუალო მომსახურებისათვის დახმარების გაწევა. 

გ.გ) ომის ვეტერანთა სოციალური უზრუნველყოფის ხარჯები (9 მაისის ერთჯერადი დახმარება) 
(პროგრამული კოდი 06 03 03) 

ქვეპროგრამის ფარგლებში გათვალისწინებულია დახმარება მეორე მსოფლიო ომის მონაწილეებზე, 
ასევე ჩერნობილის ტრაგედიის დროს დაზარალებულთა დახმარება.  
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გ.დ) მრავალშვილიანი ოჯახებისა (4 შვილი და მეტი), დედ-მამით ობოლი ბავშვების და 100 წელს 
გადაცილებულთა ერთჯერადი დახმარების ხარჯი (პროგრამული კოდი 06 03 04) 

ქვეპროგრამის ფარგლებში  დახმარება ეწევა 4 და მეტი შვილზე 85 ოჯახს, 100 წელზე უხნესს 7 
პიროვნებას, მუნიციპალიტეტის საკრებულოზე დამტკიცებული წესის შესაბამისად. 

გ.ე) უმწეოთა სასადილო და ხანდაზმულთა ბინაზე მომსახურება (პროგრამული კოდი 06 03 05) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში ხდება უმწეოთა კვების ხარჯების დაფინანსება და 

გამოყოფილია 80,0 ათასი ლარი 120 ბენეფიციარის მომსახურებაზე. 
გ.ვ)  ბავშვის შეძენასთან დაკავშირებული ერთჯერადი დახმარების ხარჯი (პროგრამული კოდი 06 

03 06) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში გამოყოფილია სულ 49.0 ათასი ლარი, ერთი ბავშვის შეძენისას გაიცემა 

ერთჯერადი დახმარება 100 ლარი, ხოლო მესამე და ზევით 300 ლარი. 
გ.ზ) უმწეო კატეგორიაზე სასმელი წყლის ხარჯის ანაზღაურება (პროგრამული კოდი 06 03 07) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში 0-57000 სარეიტინგო ქულის მქონეთ ეწევა დახმარება, რაც 

მოიცავს 130-მდე ოჯახს, რომელთა სულადობა 600-მდეა, გამოყოფილია 9.0 ათასი ლარი. 
დ)  უმწეოთა ერთჯერადი დახმარება (პროგრამული კოდი 06 04) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში დახმარება ეწევა სოციალურად შეჭირვებულ ადამიანებს 

ერთჯერადად 50-200 ლარის ფარგლებში,  2017 წელს გამოყოფილია 55.2 ათასი ლარი, 
განკარგვა ხდება მუნიციპალიტეტის საკრებულოზე დამტკიცებული წესის შესაბამისად. 

ე) ხანძრითა და სტიქიით დაზარალებულთა დახმარება (პროგრამული კოდი 06 05) 
ქვეპროგრამის ფარგლებში გათვალისწინებული დახმარება გაიცემა ერთჯერადად, 

სტიქიური მოვლენებითა და ხანძრით დაზარებული მოსახლეობის სოციალური 
დაცვისათვის, გასაცემი თანხის მაქსიმალური ოდენობა შეადგენს 3000 ლარს და გაიცემა 
ერთჯერადად, მუნიციპალიტეტის საკრებულოზე დამტკიცებული წესის შესაბამისად. 

ვ) მოსახლეობის სოციალური მდგომარეობისა და საცხოვრებელი გარემოს გაუმჯობესების 
ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 06 06) 

ქვეპროგრამის ფარგლებში გათვალისწინებული დახმარება, უკიდურესად ავარიული 
სახლების შესაკეთებლად, გაიცემა ერთჯერადად 500-დან 3000 ლარამდე საკრებულოზე 
დამტკიცებული წესის შესაბამისად. 
 

თავი III 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები 
 

მუხლი 17. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები 
 

განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები საბიუჯეტო კლასიფიკაციის 
მიხედვით თანდართული რედაქციით: 

 

ო
რ

გ.
 კ

ო
დ

ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმწ

იფო 
ბიუჯეტ

ის 
ფონდები

დან 
გამოყოფ

ილი 
ტრანსფე

რები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 
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  ხობის მუნიციპალიტეტი 8,976.8 14,633.4 4,244.5 10,388.9 9,385.4 249.5 9,135.9 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 163.0 162.0 0.0 162.0 160.0 0.0 160.0 
  ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,183.1 0.0 6,183.1 
  შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 2,967.5 226.8 2,740.7 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 

01 00 
 წარმომადგენლობითი და 

აღმასრულებელი ორგანოების 
დაფინანსება 

2,253.0 3,250.7 51.4 3,199.3 2,822.6 0.0 2,822.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 155.0 154.0 0.0 154.0 151.0 0.0 151.0 
  ხარჯები 2,103.6 2,963.4 0.0 2,963.4 2,600.9 0.0 2,600.9 
  შრომის ანაზღაურება 1,467.4 2,053.1 0.0 2,053.1 1,726.3 0.0 1,726.3 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 37.0 86.3 0.0 86.3 14.1 0.0 14.1 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 207.6 0.0 207.6 

01 01 
ხობის მუნიციპალიტეტის 

საკრებულო 
528.0 727.4 0.0 727.4 650.5 0.0 650.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 27.0 27.0   27.0 27.0   27.0 
  ხარჯები 523.5 723.1 0.0 723.1 636.1 0.0 636.1 
  შრომის ანაზღაურება 370.2 478.4 0.0 478.4 411.8 0.0 411.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 4.5 4.3 0.0 4.3 3.6 0.0 3.6 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 10.8 0.0 10.8 

01 02 
 ხობის მუნიციპალიტეტის 

გამგეობა 
1,528.1 2,221.0 0.0 2,221.0 1,868.1 0.0 1,868.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 128.0 127.0   127.0 124.0   124.0 
  ხარჯები 1,495.6 2,139.0 0.0 2,139.0 1,845.9 0.0 1,845.9 
  შრომის ანაზღაურება 1,097.2 1,574.7 0.0 1,574.7 1,314.5 0.0 1,314.5 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 32.5 82.0 0.0 82.0 10.5 0.0 10.5 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 11.7 0.0 11.7 

01 03 სარეზერვო ფონდი 0.0 30.9 0.0 30.9 64.4 0.0 64.4 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 30.9 0.0 30.9 64.4 0.0 64.4 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

01 05 
წინა წლებში წარმოქმნილი 
დავალიანებების დაფარვის 

ფონდი 
196.9 271.4 51.4 220.0 239.6 0.0 239.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 185.1 0.0 185.1 

02 00 
თავდაცვა, საზოგადოებრივი 

წესრიგი და უსაფრთხოება 
510.1 134.1 0.0 134.1 117.7 0.0 117.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0 0.0 8.0 9.0 0.0 9.0 
  ხარჯები 508.7 132.9 0.0 132.9 117.3 0.0 117.3 
  შრომის ანაზღაურება 94.0 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

02 01 საგანგებო სიტუაციების მართვა 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  შრომის ანაზღაურება 24.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

02 03 
ქვეყნის თავდაცვისუნარიანობის 

ამაღლების ხელშეწყობა 
102.2 134.1 0.0 134.1 117.7 0.0 117.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0   8.0 9.0   9.0 
  ხარჯები 100.8 132.9 0.0 132.9 117.3 0.0 117.3 
  შრომის ანაზღაურება 69.6 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

03 00 
ინფრასტრუქტურის მშენებლობა, 

რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია  

3,557.8 7,885.5 4,193.1 3,692.4 3,801.2 249.5 3,551.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,490.9 1,496.3 550.4 945.9 822.4 0.0 822.4 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,062.7 6,389.2 3,642.7 2,746.5 2,953.4 226.8 2,726.6 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 25.4 22.7 2.7 

03 01 

საგზაო ინფრასტრუქტურის 
მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 

მოვლა შენახვა (გზები და 
ხიდები) 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 349.7 22.7 327.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 61.5 76.9 19.9 57.0 116.0 0.0 116.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 690.7 2,879.3 541.3 2,338.0 211.0 0.0 211.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
01 

გზების მშენებლობა, 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვა  
604.8 2,736.2 561.2 2,175.0 348.7 22.7 326.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 40.4 76.9 19.9 57.0 116.0 0.0 116.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 564.4 2,659.3 541.3 2,118.0 210.0 0.0 210.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
02 

ხიდების, ხიდ-ბოგირების 
მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 

მოვლა-შენახვა 
147.4 220.0 0.0 220.0 1.0 0.0 1.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 21.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 126.3 220.0 0.0 220.0 1.0 0.0 1.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 

კომუნალური 
ინფრასტრუქტურის 

მშენებლობა-რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია 

1,931.0 3,003.4 1,836.7 1,166.7 1,521.4 205.3 1,316.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 650.2 888.9 0.0 888.9 706.4 0.0 706.4 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,276.6 2,114.5 1,836.7 277.8 812.3 205.3 607.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
01 

გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 264.5 0.0 264.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
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  ხარჯები 227.3 276.2 0.0 276.2 264.5 0.0 264.5 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
02 

წყლის სისტემის რეაბილიტაცია 
და ექსპლოატაცია 

677.8 581.3 474.5 106.8 84.6 12.9 71.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 25.5 25.8 0.0 25.8 39.0 0.0 39.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 648.1 555.5 474.5 81.0 42.9 12.9 30.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
03  

მუნიციპალიტეტის 
ტერიტორიაზე არსებული 
აქტივების რეაბილიტაცია 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 783.6 192.4 591.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 113.6 233.3 0.0 233.3 14.2 0.0 14.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 627.6 1,559.0 1,362.2 196.8 769.4 192.4 577.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
04  

სანიაღვრე არხების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და 

ექსპლოატაცია 
2.9 0.0 0.0 0.0 45.0 0.0 45.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 2.0 0.0 0.0 0.0 45.0 0.0 45.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
05  

დასუფთავების ღონისძიებები 281.8 353.6 0.0 353.6 343.7 0.0 343.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 281.8 353.6 0.0 353.6 343.7 0.0 343.7 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 04 სოფლის მხარდაჭერის პროგრამა 827.1 876.7 876.7 0.0 21.5 21.5 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 779.2 530.5 530.5 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 47.9 346.2 346.2 0.0 21.5 21.5 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 05 
სარწყავი არხებისა და 

ნაპირსამაგრი ჯებირების 
მშენებლობა-რეაბილიტაცია 

47.5 923.9 918.5 5.4 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 47.5 923.9 918.5 5.4 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 06 
რეგიონებში 

განსახორციელებელი 
პროექტების თანადაფინანსება 

0.0 125.3 0.0 125.3 1,908.6 0.0 1,908.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 125.3 0.0 125.3 1,908.6 0.0 1,908.6 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 00 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,111.2 0.0 1,111.2 
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  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,111.2 0.0 1,111.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 01 
სკოლამდელი განათლების 

დაფინანსება 
915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,076.0 0.0 1,076.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,076.0 0.0 1,076.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 02 საჯარო სკოლების დაფინანსება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 03 

მოსწავლე–ახალგაზრდობის 
კლასგარეშე და სკოლის გარეშე 

მუშაობის ხელშეწყობის 
პროგრამა  

279.4 408.3 0.0 408.3 33.6 0.0 33.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 279.4 408.3 0.0 408.3 33.6 0.0 33.6 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 04 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 00 
კულტურა, რელიგია 

ახალგაზრდული და სპორტული 
ღონისძიებები 

924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 990.4 0.0 990.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 989.3 0.0 989.3 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 01 
სპორტის განვითარების 

ხელშეწყობა 
462.1 548.8 0.0 548.8 142.1 0.0 142.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 462.1 548.8 0.0 548.8 142.1 0.0 142.1 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
01 

სპორტული ღონისძიებების 
დაფინანსება 

15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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05 01 
02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
საფეხბურთო კლუბი 

,,კოლხეთის" ხელშეწყობის 
ღონისძიებები 

323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
03 

სტადიონების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვის ხარჯები 
14.8 18.0 0.0 18.0 18.0 0.0 18.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 14.8 18.0 0.0 18.0 18.0 0.0 18.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
04 

ფეხბურთის განვითარების 
ხელშეწყობა 

108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
05 

ქართული ფეხბურთის 
განვითარების ფონდის 

ხელშეწყობა 
0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
კულტურის განვითარების 

ხელშეწყობა 
453.8 592.1 0.0 592.1 56.8 0.0 56.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 453.8 592.1 0.0 592.1 56.8 0.0 56.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
01 

კულტურული ტრადიციების 
დაცვისა და ღირსეული 

განვითარების ხელშეწყობა 
398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
02 

ძეგლთა დაცვის ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
03 

კულტურული მემკვიდრეობის 
ღონისძიებების დაფინანსება 

12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
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  ხარჯები 12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
04 

ტელერადიო მაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 03 
ახალგაზრდული პროგრამების 

დაფინანსება 
4.3 13.6 0.0 13.6 6.2 0.0 6.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.3 13.6 0.0 13.6 5.1 0.0 5.1 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 04 
რელიგიური ორგანიზაციების 

ხელშეწყობა 
4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 05 
კულტურული ტრადიციების 

შენარჩუნებისა და განვითარების 
ხელშეწყობა 

0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 00 
მოსახლეობის ჯანმრთელობისა 

დაცვა და  სოციალური 
უზრუნველყოფა 

456.8 585.7 0.0 585.7 542.3 0.0 542.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 456.8 585.7 0.0 585.7 542.0 0.0 542.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.3 

06 01 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 

მომსახურება 
97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
მოსახლეობის დამატებითი 

ამბულატორიული სამედიცინო 
დახმარების პროგრამა 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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06 03 
მოსახლეობის სოციალური 

უზრუნველყოფა 
202.3 318.5 0.0 318.5 260.7 0.0 260.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 202.3 318.5 0.0 318.5 260.6 0.0 260.6 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
01 

ავადმყოფთა სოციალური 
დახმარება 

66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
02 

სარიტუალო მომსახურება (ომის 
ვეტერანთა და დევნილთა 

დაკრძალვის ხარჯები) 
4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
03 

მეორე მსოფლიო ომის 
ვეტერანთა და ჩერნობილით 

დაზარალებულთა სოც. 
უზრუნველყოფის ხარჯები 

3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
04 

მრავალშვილიანი ოჯახებისა (4 
შვილი და მეტი), დედ-მამით 

ობოლი ბავშვების და 100 წელს 
გადაცილებულთა ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 

11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
05 

უმწეოთა სასადილო და 
ხანდაზმულთა ბინაზე 

მომსახურება 
69.3 60.0 0.0 60.0 65.0 0.0 65.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 69.3 60.0 0.0 60.0 65.0 0.0 65.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
06 

 ბავშვის შეძენასთან 
დაკავშირებული ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 
43.6 49.0 0.0 49.0 50.1 0.0 50.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 43.6 49.0 0.0 49.0 50.0 0.0 50.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 
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06 03 
07 

უმწეო კატეგორიაზე სასმელი 
წყლის ხარჯის ანაზღაურება 

3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 04 
 უმწეოთა ერთჯერადი 

დახმარება 
55.4 55.0 0.0 55.0 55.2 0.0 55.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 55.4 55.0 0.0 55.0 55.0 0.0 55.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.2 

06 05 
ხანძრითა და სტიქიით 

დაზარალებულთა დახმარება 
46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 06 

მოსახლეობის სოციალური 
მდგომარეობისა და 

საცხოვრებელი გარემოს 
გაუმჯობესების ხელშეწყობა 

36.4 45.9 0.0 45.9 60.0 0.0 60.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 36.4 45.9 0.0 45.9 60.0 0.0 60.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 
დადგენილება №4 

 

2017 წლის 27 თებერვალი 
 

ქ. ხობი 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოში პეტიციის წარმდგენი ამომრჩევლების სიის 
ბლანკის, პეტიციის ფორმის და პეტიციის განხილვის თაობაზე განცხადების რეგისტრაციის 

მოწმობის დამტკიცების შესახებ 
 
 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის  კოდექსი“ 86-ე 
მუხლისა და „ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს რეგლამენტის დამტკიცების შესახებ“ 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 14 ივლისის №7 დადგენილების 981 

მუხლის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 
მუხლი 1. 
1. დამტკიცდეს ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოში პეტიციის წარმდგენი  

ამომრჩევლების სიის ბლანკი თანახმად №1 დანართისა; 
2. დამტკიცდეს ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოში წარსადგენი პეტიციის ფორმა 

თანახმად №2 დანართისა; 
3. დამტკიცდეს ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს მიერ პეტიციის განხილვის 

თაობაზე განცხადების რეგისტრაციის მოწმობა თანახმად №3 დანართისა. 
მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 
 
 
 

საკრებულოს თავმჯდომარე                              ედიშერ ჯობავა 
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დანართი №1 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო 

 

პეტიციის წარმდგენი ამომრჩევლების სიის ბლანკი 

 

------------------------------------------------------------------------------------- 

(პეტიციის სახით წარსადგენი საკითხის დასახელება)   

№ სახელი, გვარი  დაბადების თარიღი  
საქართველოს 

მოქალაქის პირადი 
ნომერი  

რეგისტრაციის 
თარიღი  

ხელმოწერა  

1.           
2.           
3.           
4.           
5.           
6.           
7.           
8.           
9.           
10.           
11.           
12.           
13.           
14.           
15.           
16.           
17.           
18.           
19.           
20.           

 

შენიშვნა: თითოეულ ბლანკზე შესაძლებელია არაუმეტეს 50 ხელმოწერის განხორციელება.  

ხელმოწერის შეგროვებაზე პასუხისმგებელი პირი --------------------------------------                         
ხელმოწერა, თარიღი  
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ხელმოწერის შეგროვებაზე პასუხისმგებელი პირის სახელი, გვარი ----------------------------  

დაბადების თარიღი ---------------------------------------- 

პირადი ნომერი  -------------------------------------------------------- 

რეგისტრაციის ადგილი (პირადობის მოწმობის მიხედვით) ------------------------------------- 

ტელეფონის ნომერი --------------------------------------  

 

ბლანკის დამოწმებაზე ხობის მუნიციპალიტეტის  

საკრებულოს აპარატის უფლებამოსილი პირი:----------------------------------------------------  

                                                                                   ხელმოწერა, ბეჭედი   სახელი, გვარი, თარიღი 
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დანართი №2 

პეტიციის (ტიპური) ფორმა  
 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს თავმჯდომარეს 

 -------------------------------------------------------------------  

პეტიციის განხილვის თაობაზე განცხადების წარმდგენი 

                                                     სუბიექტის მომხსენებლის/მომხსენებლების 

                                                                    სახელი, გვარი   ------------------------------------------- 

                                                                                ------------------------------------------------------------------

-                                                                               ----------------------------------------------------------------- 

    მისამართი ----------------------------------------------------- 

                                                                                                       საკონტაქტო ტელეფონის ნომერი  

 

განცხადება პეტიციის წარდგენის (განხილვის) თაობაზე 

  

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------ 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------ 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------ 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------ 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----- 

(შესაბამისი ტექსტი,  მოთხოვნა, დასაბუთება) 
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დანართი: 

ა) საქართველოს კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 86-ე მუხლის 
პირველი პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტით გათვალისწინებულ შემთხვევაში – შესაბამისი 
მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე რეგისტრირებული პეტიციის წარმდგენი ამომრჩევლების 
სია; 

ბ) ამავე მუხლის მე-4 პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტით გათვალისწინებულ შემთხვევაში – 
ნორმატიული ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტის პროექტი, ხოლო ამავე მუხლის მე-4 
პუნქტის „ბ“ ქვეპუნქტით გათვალისწინებულ შემთხვევაში – მოსამზადებელი ნორმატიული 
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტის პროექტის ძირითადი პრინციპები ან 
კონკრეტული წინადადებები; 

გ) პეტიციის წარმდგენი სუბიექტის მომხსენებლის/მომხსენებლების (არაუმეტეს 3 პირისა), 
საქართველოს მოქალაქის პირადობის დამადასტურებელი დოკუმენტის ასლი. 

  

  

პეტიციის განხილვის თაობაზე განცხადების წარმდგენი 

                                                    სუბიექტის მომხსენებლის/მომხსენებლების 

                                                                    ხელმოწერა/ხელმოწერები:-------------------------------- 

                                                                             --------------------------------------------------------------------                                                                                                                         

  

                                                               პეტიციის წარდგენის თარიღი------------------------- 
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დანართი №3 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო  
პეტიციის განხილვის თაობაზე განცხადების რეგისტრაციის მოწმობა 

 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოში ------------------------------ რეგისტრირებულ იქნა  

                                                                                       (რეგისტრაციის თარიღი)                                             

№ -----------------------  ---------------------------------------------------- პეტიციის წარდგენის 

(რეგისტრაციის №    პეტიციის სახით წარსადგენი საკითხის დასახელება) 

 

 შესახებ განცხადება.    

   

  

ხობის  მუნიციპალიტეტის საკრებულოს აპარატის უფლებამოსილი პირი ----------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                                                                 ხელმოწერა, ბეჭედი   სახელი, გვარი, თარიღი 
 

57 
 



 
 
 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 
დადგენილება N5 

2017 წლის 27 თებერვალი 
ქ. ხობი 

ხობის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე სახელმწიფო და ხობის მუნიციპალიტეტის საკუთრებაში 
არსებული არასასოფლო-სამეურნეო დანიშნულების მიწის ნორმატიული 

 ფასის დადგენის შესახებ 
 
 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე მუხლის 
პირველი პუნქტის „ე,გ“ ქვეპუნქტის, „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-20 
მუხლის, 25-ე მუხლის 1-ლი პუნქტის ,,ბ“ ქვეპუნქტისა და „სახელმწიფო და ადგილობრივი 
თვითმმართველი ერთეულის საკუთრებაში არსებული არასასოფლო-სამეურნეო დანიშნულების 
მიწის ნორმატიული ფასის განსაზღვრის წესის დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს პრეზიდენტის 
2013 წლის 8 ოქტომბრის N784 ბრძანებულების შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო 
ადგენს: 
მუხლი 1.  
დადგინდეს ხობის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე სახელმწიფო და ხობის მუნიციპალიტეტის 
საკუთრებაში არსებული არასასოფლო-სამეურნეო დანიშნულების მიწის ნორმატიული ფასი 
თანახმად დანართისა. 
მუხლი 2. 
დადგენილების ამოქმედების დღიდან ძალადაკარგულად ჩაითვალოს „ხობის მუნიციპალიტეტის 
ტერიტორიაზე სახელმწიფო და ხობის მუნიციპალიტეტის საკუთრებაში არსებული არასასოფლო-
სამეურნეო დანიშნულების მიწის ნორმატიული ფასის დადგენის შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის 
საკრებულოს 2016 წლის 29 თებერვლის N10 დადგენილება. 
მუხლი 3. 
დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 
 
 
 
 

 
საკრებულოს თავმჯდომარე                                             ედიშერ ჯობავა 
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დანართი  
 

ხობის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე სახელმწიფო და ხობის მუნიციპალიტეტის საკუთრებაში 
არსებული არასასოფლო-სამეურნეო დანიშნულების მიწის ნორმატიული ფასი 

 
1. ხობის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე სახელმწიფო და ხობის მუნიციპალიტეტის საკუთრებაში 
არსებული არასასოფლო-სამეურნეო დანიშნულების 1 კვადრატული მეტრი მიწის ნორმატიული ფასი 
(შემდგომში - „მიწის ნორმატიული ფასი“) დგინდება შესაბამის ადგილზე არსებული მიწის საბაზრო 
ფასის გათვალისწინებით და გამოიანგარიშება შემდეგი ფორმულის მიხედვით: 

CN=IMG x ITL x C x K, სადაც: 
ა) CN - არის ერთი კვადრატული მეტრი არასასოფლო-სამეურნეო დანიშნულების მიწის ნორმატიული 
ფასი; 
ბ) IMG -  არის ქ. ხობის მაკრომდებარეობის ინდექსი, რომელიც შეადგენს 0,43-ს;  
გ)  ITL - არის ლოკალური ტერიტორიული ინდექსი, რომელიც უდრის 1-ს;  
დ) C - არის არასასოფლო-სამეურნეო დანიშნულების მიწის ერთ კვადრატულ მეტრზე დადგენილი 
საბაზისო განაკვეთი და მისი მნიშვნელობა უდრის 0,24 ლარს. 
ე) K - არის მიწის ნორმატიული ფასის მარეგულირებელი კოეფიციენტი და მისი მნიშვნელობა უდრის 
120-ს.  
2. პირველი პუნქტის მიხედვით ქ. ხობში მიწის ნორმატიული ფასი დადგინდეს შემდეგი სახით: 
 

IMG ITL C K CN (ლარი) 

0,43 1 0,24 120 12,38 

 
3. ხობის მუნიციპალიტეტის სოფლებში მიწის ნორმატიული ფასი დადგენილია ქ. ხობში დადგენილი 
ფასის 30%-ის ოდენობით და იგი შეადგენს - 3.71 ლარს. 
4. ხობის მუნიციპალიტეტის დასახლებათა შორის არეალებში მიწის ნორმატიული ფასი დადგენილია 
ქ. ხობში დადგენილი ფასის 25%-ის ოდენობით და შეადგენს - 3.1 ლარს. 

  5. ხობის მუნიციპალიტეტის დასახლებათა შორის არეალებში გამავალი „საერთაშორისო და 
შიდასახელმწიფოებრივი მნიშვნელობის საავტომობილო გზების ნუსხის დამტკიცების შესახებ“ 
საქართველოს მთავრობის 2014 წლის 18 ივნისის №407 დადგენილებით განსაზღვრულ 
საერთაშორისო და შიდასახელმწიფოებრივი მნიშვნელობის საავტომობილო გზების 50 მეტრის 
რადიუსში (თითოეულ მხარეს) არსებული მიწის ნორმატიული ფასი დადგენილია ქ. ხობში 
დადგენილი ფასის 50%-ის ოდენობით და იგი შეადგენს 6.19 ლარს. ამ შემთხვევაში არ გამოიყენება მე-
3 და მე-4 პუნქტებში აღნიშნული წესი. 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №6 

2017 წლის 21 მარტი 

ქ. ხობი 

„ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“  
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში  

ცვლილების შეტანის თაობაზე  
 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე 
მუხლის პირველი პუნქტის „დ.ა“ ქვეპუნქტის, საქართველოს კანონის „საქართველოს 
საბიუჯეტო კოდექსი“ მე-80 მუხლისა და „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს 
კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 

 
მუხლი 1.  

    „ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“ 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში 
(www.matsne.gov.ge, 30/12/2016, სარეგისტრაციო კოდი: 190020020.35.106.016208) შეტანილ 
იქნეს შემდეგი ცვლილება: 
 

ა) დადგენილების სარეზოლუციო ნაწილის: 
ა.ა) პირველი მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
 

„მუხლი 1. 
ა) განისაზღვროს: 
ა.ა) შემოსულობები - 8243,8 ათასი ლარით; 
ა.ბ) გადასახდელები - 9385,4 ათასი ლარით; 
ა.გ) სახელმწიფო ბიუჯეტიდან გამოყოფილი ტრანსფერი - 210,0 ათასი ლარით, მათ შორის: 
ა.გ.ა) მიზნობრივი ტრანსფერი დელეგირებული უფლებამოსილებების 

განსახორციელებლად - 210,0 ათასი ლარი; 
ა.გ.ბ) ფონდებიდან გამოყოფილი ტრანსფერები - 0,0 ათასი ლარით; 
ა.დ) სარეზერვო ფონდი - 64,4 ათასი ლარით.“; 
 

ა.ბ) პირველი მუხლის შემდეგ დაემატოს „მუხლი 11“ და ჩამოყალიბდეს შემდეგი 
რედაქციით: 

 

„მუხლი11. 
დადგენილების პირველი მუხლის გათვალისწინებით დადგენილების დანართი (ხობის 

მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ბიუჯეტი) ჩამოყალიბდეს თანდართული სახით.“; 
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ბ) დადგენილებით დამტკიცებული დანართის: 
ბ.ა) პირველი და მე-2 მუხლები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
 

„მუხლი 1. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი თანდართული რედაქციით: 
 
 
 
 

 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

შემოსავლები 9,507.7 13,789.8 3,744.8 10,045.0 8,193.8 0.0 8,193.8 
გადასახადები 2,830.5 7,172.7 0.0 7,172.7 7,600.0 0.0 7,600.0 
გრანტები 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 210.0 0.0 210.0 
სხვა შემოსავლები 590.8 524.6 0.0 524.6 383.8 0.0 383.8 
ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,048.3 0.0 6,048.3 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 956.7 0.0 956.7 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,709.9 0.0 2,709.9 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 432.8 0.0 432.8 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 82.3 0.0 82.3 
საოპერაციო სალდო 2,748.6 5,834.1 3,194.4 2,639.7 2,145.5 0.0 2,145.5 
არაფინანსური აქტივების ცვლილება 1,962.1 6,404.8 3,642.7 2,762.1 3,052.3 226.8 2,825.5 
ზრდა  2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 3,102.3 226.8 2,875.5 
კლება 139.0 71.9 0.0 71.9 50.0 0.0 50.0 
მთლიანი სალდო 786.5 -570.7 -448.3 -122.4 -906.8 -226.8 -680.0 
ფინანსური აქტივების ცვლილება 669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1,141.6 -249.5 -892.1 
ზრდა 669.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალუტა და დეპოზიტები 669.9 0.0     0.0     
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
აქციები და სხვა კაპიტალი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 0.0 771.7 499.7 272.0 1,141.6 249.5 892.1 
ვალუტა და დეპოზიტები 0.0 771.7 499.7 272.0 1,141.6 249.5 892.1 
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
აქციები და სხვა კაპიტალი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალდებულებების ცვლილება -116.6 -201.0 -51.4 -149.6 -234.8 -22.7 -212.1 
ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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საშინაო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
ბალანსი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 
 მუხლი 2. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და 

ნაშთის ცვლილება 
 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და 

ნაშთის ცვლილება თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

შემოსულობები   9646.7 12891.7 3559.6 9332.1 8243.8 0.0 8243.8 
შემოსავლები 1 9507.7 12469.8 3559.6 8910.2 8193.8   8193.8 
არაფინანსური აქტივების კლება 31 139.0 421.9 0.0 421.9 50.0 0.0 50.0 
ფინანსური აქტივების კლება 
(ნაშთის გაკლებით) 

32 0.0 0.0     0.0 0.0 0.0 

გადასახდელები   8976.8 13663.4 4059.3 9604.1 9385.4 249.5 9135.9 
 ხარჯები 0.0 6759.1 7863.1 645.8 7217.3 6048.3   6048.3 
 არაფინანსური აქტივების ზრდა   2101.1 5599.3 3362.1 2237.2 3102.3 226.8 2875.5 
ვალდებულებების კლება   116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
ნაშთის ცვლილება   669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1141.6 -249.5 -892.1“ 

 

ბ.ბ) მე-7, მე-8, მე-9, მე-10 და მე-11 მუხლები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
 
„მუხლი 7. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 
 

განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 6048,3 ათასი ლარით, 
თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,048.3 0.0 6,048.3 
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შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 956.7 0.0 956.7 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,709.9 0.0 2,709.9 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 432.8 0.0 432.8 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 82.3 0.0 82.3 

 
მუხლი 8. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება, 

მათ შორის: 
ა) განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ზრდა 3102,3 

ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.1 5,599.3 3102,3 
 

ბ) განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების კლება 50,0 
ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების კლება 139.0 421.9 50.0 

ძირითადი აქტივები 2.9   0.0 

მატერიალური მარაგები 0.0 0.0 0.0 

არაწარმოებული აქტივები 136.1 421.9 50.0 

მიწა 136.1 421.9 50.0 

 
 
მუხლი 9. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური აქტივების 

ზრდის ფუნქციონალური კლასიფიკაცია 
 

განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური 
აქტივების ზრდის ფუნქციონალურ ჭრილში თანდართული ფორმით: 

 

ფ
უ

ნქ
ცი

ო
ნა

ლ
უ

რ
ი 

კო
დ

ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 
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701 
საერთო დანიშნულების 
სახელმწიფო მომსახურება 

2,140.6 3,049.7 0.0 3,049.7 2,578.7 0.0 2,578.7 

7011 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი 
ორგანოების საქმიანობის 
უზრუნველყოფა, ფინანსური 
და ფისკალური საქმიანობა, 
საგარეო ურთიერთობები 

2,056.1 2,979.3 0.0 2,979.3 2,524.2 0.0 2,524.2 

70111 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი 
ორგანოების საქმიანობის 
უზრუნველყოფა 

2,056.1 2,948.4 0.0 2,948.4 2,459.8 0.0 2,459.8 

70112 
ფინანსური და ფისკალური 
საქმიანობა 

0.0 30.9 0.0 30.9 64.4 0.0 64.4 

7016 
ვალთან დაკავშირებული 
ოპერაციები  

84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 

702 თავდაცვა 102.2 134.1 0.0 134.1 117.3 0.0 117.3 

703 
საზოგადოებრივი წესრიგი და 
უსაფრთხოება 

407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

7032 ხანძარსაწინააღმდეგო დაცვა 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
704 ეკონომიკური საქმიანობა 1,663.2 4,928.0 2,356.4 2,571.6 2,461.4 21.5 2,439.9 

7042 
სოფლის მეურნეობა, სატყეო 
მეურნეობა, მეთევზეობა და 
მონადირეობა 

911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 76.0 21.5 54.5 

70421 სოფლის მეურნეობა 911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 76.0 21.5 54.5 
70422 სატყეო მეურნეობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
7045 ტრანსპორტი 752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 298.5 0.0 298.5 

70451 
საავტომობილო ტრანსპორტი 
და გზები 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 298.5 0.0 298.5 

7049 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა ეკონომიკურ 
საქმიანობაში 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 

705 გარემოს დაცვა 284.7 353.6 0.0 353.6 332.7 0.0 332.7 

7051 
ნარჩენების შეგროვება, 
გადამუშავება და განადგურება 

281.8 353.6 0.0 353.6 331.4 0.0 331.4 

7052 ჩამდინარე წყლების მართვა 2.9 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 1.3 

706 
საბინაო-კომუნალური 
მეურნეობა 

1,642.1 2,649.8 1,836.7 813.1 1,100.0 205.3 894.7 

7063 წყალმომარაგება 673.6 581.3 474.5 106.8 69.0 12.9 56.1 
7064 გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 249.5 0.0 249.5 

7066 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა საბინაო-
კომუნალურ მეურნეობაში 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 781.5 192.4 589.1 

707 ჯანმრთელობის დაცვა 116.4 136.3 0.0 136.3 136.4 0.0 136.4 

7072 
ამბულატორიული 
მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

70724 
საშუალო სამედიცინო 
პერსონალის მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

7074 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 
მომსახურება 

97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 

708 
დასვენება, კულტურა და 
რელიგია 

924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 986.3 0.0 986.3 

7081 
მომსახურება დასვენებისა და 
სპორტის სფეროში 

462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

7082 
მომსახურება კულტურის 
სფეროში 

414.4 546.4 0.0 546.4 52.8 0.0 52.8 

7083 
ტელერადიომაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 
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7084 
რელიგიური და სხვა სახის 
საზოგადოებრივი საქმიანობა 

9.0 19.6 0.0 19.6 788.4 0.0 788.4 

709 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,093.2 0.0 1,093.2 
7091 სკოლამდელი აღზრდა 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 
7092 ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 

70923 საშუალო ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
7093 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

7098 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა განათლების 
სფეროში 

279.4 408.3 0.0 408.3 33.6 0.0 33.6 

710 სოციალური დაცვა 304.0 403.5 0.0 403.5 344.6 0.0 344.6 

7101 
ავადმყოფთა და შეზღუდული 
შესაძლებლობის მქონე პირთა 
სოციალური დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

71011 
ავადმყოფთა სოციალური 
დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

7104 
ოჯახებისა და ბავშვების 
სოციალური დაცვა 

110.7 114.9 0.0 114.9 118.4 0.0 118.4 

7107 
სოციალური გაუცხოების 
საკითხები, რომლებიც არ 
ექვემდებარება კლასიფიკაციას 

69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

7109 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა სოციალური 
დაცვის სფეროში 

57.4 51.8 0.0 51.8 51.2 0.0 51.2 

 
სულ 8,860.2 14,432.4 4,193.1 10,239.3 9,150.6 226.8 8,923.8 

 
 
მუხლი 10. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო - 906,8 ათასი 

ლარით. 
 

მუხლი 11. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების ცვლილება 
1. განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების ზრდა 0 -ით. 
2. განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების კლება 1141,6 

-ით“; 
 
ბ.გ) მე-17 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
 
„მუხლი 17. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები 
 

განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები საბიუჯეტო 
კლასიფიკაციის მიხედვით თანდართული რედაქციით: 

 

ო
რ

გ.
 

კო
დ

ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ მათ შორის სულ მათ შორის 
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ფაქტი სახელმ
წიფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

  ხობის მუნიციპალიტეტი 8,976.8 14,633.4 4,244.5 10,388.9 9,385.4 249.5 9,135.9 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 163.0 162.0 0.0 162.0 160.0 0.0 160.0 
  ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,048.3 0.0 6,048.3 
  შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 3,102.3 226.8 2,875.5 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 

01 00 
 წარმომადგენლობითი და 

აღმასრულებელი 
ორგანოების დაფინანსება 

2,253.0 3,250.7 51.4 3,199.3 2,786.3 0.0 2,786.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 155.0 154.0 0.0 154.0 151.0 0.0 151.0 
  ხარჯები 2,103.6 2,963.4 0.0 2,963.4 2,564.6 0.0 2,564.6 
  შრომის ანაზღაურება 1,467.4 2,053.1 0.0 2,053.1 1,726.3 0.0 1,726.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

37.0 86.3 0.0 86.3 14.1 0.0 14.1 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 207.6 0.0 207.6 

01 01 
ხობის მუნიციპალიტეტის 

საკრებულო 
528.0 727.4 0.0 727.4 649.7 0.0 649.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 27.0 27.0   27.0 27.0   27.0 
  ხარჯები 523.5 723.1 0.0 723.1 635.3 0.0 635.3 
  შრომის ანაზღაურება 370.2 478.4 0.0 478.4 411.8 0.0 411.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

4.5 4.3 0.0 4.3 3.6 0.0 3.6 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 10.8 0.0 10.8 

01 02 
 ხობის მუნიციპალიტეტის 

გამგეობა 
1,528.1 2,221.0 0.0 2,221.0 1,832.6 0.0 1,832.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 128.0 127.0   127.0 124.0   124.0 
  ხარჯები 1,495.6 2,139.0 0.0 2,139.0 1,810.4 0.0 1,810.4 
  შრომის ანაზღაურება 1,097.2 1,574.7 0.0 1,574.7 1,314.5 0.0 1,314.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

32.5 82.0 0.0 82.0 10.5 0.0 10.5 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 11.7 0.0 11.7 
01 03 სარეზერვო ფონდი 0.0 30.9 0.0 30.9 64.4 0.0 64.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 30.9 0.0 30.9 64.4 0.0 64.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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01 05 
წინა წლებში წარმოქმნილი 
დავალიანებების დაფარვის 

ფონდი 
196.9 271.4 51.4 220.0 239.6 0.0 239.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 185.1 0.0 185.1 

02 00 
თავდაცვა, 

საზოგადოებრივი წესრიგი 
და უსაფრთხოება 

510.1 134.1 0.0 134.1 117.7 0.0 117.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0 0.0 8.0 9.0 0.0 9.0 
  ხარჯები 508.7 132.9 0.0 132.9 117.3 0.0 117.3 
  შრომის ანაზღაურება 94.0 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

02 01 
საგანგებო სიტუაციების 

მართვა 
407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  შრომის ანაზღაურება 24.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

02 03 
ქვეყნის 

თავდაცვისუნარიანობის 
ამაღლების ხელშეწყობა 

102.2 134.1 0.0 134.1 117.7 0.0 117.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0   8.0 9.0   9.0 
  ხარჯები 100.8 132.9 0.0 132.9 117.3 0.0 117.3 
  შრომის ანაზღაურება 69.6 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

03 00 

ინფრასტრუქტურის 
მშენებლობა, 

რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია  

3,557.8 7,885.5 4,193.1 3,692.4 3,865.0 249.5 3,615.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,490.9 1,496.3 550.4 945.9 751.4 0.0 751.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

2,062.7 6,389.2 3,642.7 2,746.5 3,088.2 226.8 2,861.4 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 25.4 22.7 2.7 

03 01 

საგზაო ინფრასტრუქტურის 
მშენებლობა, 

რეაბილიტაცია და მოვლა 
შენახვა (გზები და ხიდები) 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 321.2 22.7 298.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  ხარჯები 61.5 76.9 19.9 57.0 116.0 0.0 116.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

690.7 2,879.3 541.3 2,338.0 182.5 0.0 182.5 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
01 

გზების მშენებლობა, 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვა  
604.8 2,736.2 561.2 2,175.0 320.2 22.7 297.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 40.4 76.9 19.9 57.0 116.0 0.0 116.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

564.4 2,659.3 541.3 2,118.0 181.5 0.0 181.5 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
02 

ხიდების, ხიდ-ბოგირების 
მშენებლობა, 

რეაბილიტაცია და მოვლა-
შენახვა 

147.4 220.0 0.0 220.0 1.0 0.0 1.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 21.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

126.3 220.0 0.0 220.0 1.0 0.0 1.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 

კომუნალური 
ინფრასტრუქტურის 

მშენებლობა-
რეაბილიტაცია და 

ექსპლოატაცია 

1,931.0 3,003.4 1,836.7 1,166.7 1,435.4 205.3 1,230.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 650.2 888.9 0.0 888.9 635.4 0.0 635.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1,276.6 2,114.5 1,836.7 277.8 797.3 205.3 592.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 
03 02 

01 
გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 249.5 0.0 249.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 227.3 276.2 0.0 276.2 249.5 0.0 249.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
02 

წყლის სისტემის 
რეაბილიტაცია და 

ექსპლოატაცია 
677.8 581.3 474.5 106.8 71.7 12.9 58.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 25.5 25.8 0.0 25.8 39.0 0.0 39.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

648.1 555.5 474.5 81.0 30.0 12.9 17.1 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 
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03 02 
03  

მუნიციპალიტეტის 
ტერიტორიაზე არსებული 
აქტივების რეაბილიტაცია 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 781.5 192.4 589.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 113.6 233.3 0.0 233.3 14.2 0.0 14.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

627.6 1,559.0 1,362.2 196.8 767.3 192.4 574.9 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
04  

სანიაღვრე არხების 
მშენებლობა რეაბილიტაცია 

და ექსპლოატაცია 
2.9 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 1.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 2.0 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 1.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
03 02 

05  
დასუფთავების 
ღონისძიებები 

281.8 353.6 0.0 353.6 331.4 0.0 331.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 281.8 353.6 0.0 353.6 331.4 0.0 331.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 04 
სოფლის მხარდაჭერის 

პროგრამა 
827.1 876.7 876.7 0.0 21.5 21.5 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 779.2 530.5 530.5 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

47.9 346.2 346.2 0.0 21.5 21.5 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 05 

სარწყავი არხებისა და 
ნაპირსამაგრი ჯებირების 

მშენებლობა-
რეაბილიტაცია 

47.5 923.9 918.5 5.4 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

47.5 923.9 918.5 5.4 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 06 

რეგიონებში 
განსახორციელებელი 

პროექტების 
თანადაფინანსება 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 
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ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
04 00 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,093.2 0.0 1,093.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,093.2 0.0 1,093.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 01 
სკოლამდელი განათლების 

დაფინანსება 
915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 05 
საჯარო სკოლების 

დაფინანსება 
0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 02 

მოსწავლე–
ახალგაზრდობის 

კლასგარეშე და სკოლის 
გარეშე მუშაობის 

ხელშეწყობის პროგრამა  

279.4 408.3 0.0 408.3 33.6 0.0 33.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 279.4 408.3 0.0 408.3 33.6 0.0 33.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
04 04 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 00 
კულტურა, რელიგია 
ახალგაზრდული და 

სპორტული ღონისძიებები 
924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 987.4 0.0 987.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 986.3 0.0 986.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 01 
სპორტის განვითარების 

ხელშეწყობა 
462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
05 01 

01 
სპორტული ღონისძიებების 

დაფინანსება 
15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
საფეხბურთო კლუბი 

,,კოლხეთის" ხელშეწყობის 
ღონისძიებები 

323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
03 

სტადიონების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვის ხარჯები 
14.8 18.0 0.0 18.0 17.0 0.0 17.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 14.8 18.0 0.0 18.0 17.0 0.0 17.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
05 01 

04 
ფეხბურთის განვითარების 

ხელშეწყობა 
108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
05 

ქართული ფეხბურთის 
განვითარების ფონდის 

ხელშეწყობა 
0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
კულტურის განვითარების 

ხელშეწყობა 
453.8 592.1 0.0 592.1 56.8 0.0 56.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 453.8 592.1 0.0 592.1 56.8 0.0 56.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
01 

კულტურული 
ტრადიციების დაცვისა და 
ღირსეული განვითარების 

ხელშეწყობა 

398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
05 02 

02 
ძეგლთა დაცვის ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
03 

კულტურული 
მემკვიდრეობის 
ღონისძიებების 

დაფინანსება 

12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
04 

ტელერადიო მაუწყებლობა 
და საგამომცემლო 

საქმიანობა 
39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 03 
ახალგაზრდული 

პროგრამების დაფინანსება 
4.3 13.6 0.0 13.6 4.2 0.0 4.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.3 13.6 0.0 13.6 3.1 0.0 3.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 04 
რელიგიური 

ორგანიზაციების 
ხელშეწყობა 

4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 05 

კულტურული 
ტრადიციების 

შენარჩუნებისა და 
განვითარების ხელშეწყობა 

0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 00 

მოსახლეობის 
ჯანმრთელობისა დაცვა და  

სოციალური 
უზრუნველყოფა 

456.8 585.7 0.0 585.7 535.8 0.0 535.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 456.8 585.7 0.0 585.7 535.5 0.0 535.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.3 

06 01 
საზოგადოებრივი 

ჯანდაცვის მომსახურება 
97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
მოსახლეობის დამატებითი 

ამბულატორიული 
სამედიცინო დახმარების 

პროგრამა 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
მოსახლეობის სოციალური 

უზრუნველყოფა 
202.3 318.5 0.0 318.5 259.7 0.0 259.7 
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  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 202.3 318.5 0.0 318.5 259.6 0.0 259.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 
06 03 

01 
ავადმყოფთა სოციალური 

დახმარება 
66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
02 

სარიტუალო მომსახურება 
(ომის ვეტერანთა და 

დევნილთა დაკრძალვის 
ხარჯები) 

4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
03 

მეორე მსოფლიო ომის 
ვეტერანთა და 
ჩერნობილით 

დაზარალებულთა სოც. 
უზრუნველყოფის ხარჯები 

3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
04 

მრავალშვილიანი 
ოჯახებისა (4 შვილი და 

მეტი), დედ-მამით ობოლი 
ბავშვების და 100 წელს 

გადაცილებულთა 
ერთჯერადი დახმარების 

ხარჯი 

11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
05 

უმწეოთა სასადილო და 
ხანდაზმულთა ბინაზე 

მომსახურება 
69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 
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არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
06 

 ბავშვის შეძენასთან 
დაკავშირებული 

ერთჯერადი დახმარების 
ხარჯი 

43.6 49.0 0.0 49.0 50.1 0.0 50.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 43.6 49.0 0.0 49.0 50.0 0.0 50.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
07 

უმწეო კატეგორიაზე 
სასმელი წყლის ხარჯის 

ანაზღაურება 
3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 04 
 უმწეოთა ერთჯერადი 

დახმარება 
55.4 55.0 0.0 55.0 55.2 0.0 55.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 55.4 55.0 0.0 55.0 55.0 0.0 55.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.2 

06 05 
ხანძრითა და სტიქიით 

დაზარალებულთა 
დახმარება 

46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 06 

მოსახლეობის სოციალური 
მდგომარეობისა და 

საცხოვრებელი გარემოს 
გაუმჯობესების 

ხელშეწყობა 

36.4 45.9 0.0 45.9 54.5 0.0 54.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 36.4 45.9 0.0 45.9 54.5 0.0 54.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
ფინანსური აქტივების 
ზრდა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0“ 
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მუხლი 2.  
დადგენილება  ამოქმედდეს მიღებისთანავე. 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 
დადგენილება №7  

2017 წლის 28 მარტი 
ქ. ხობი 

„ხობის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე სახელმწიფო და ხობის მუნიციპალიტეტის 
საკუთრებაში არსებული არასასოფლო-სამეურნეო დანიშნულების მიწის ნორმატიული ფასის 

დადგენის შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 27 თებერვლის №5 
დადგენილებაში ცვლილების შეტანის თაობაზე 

 
„ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის 

მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 
 
მუხლი 1.  
„ხობის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე სახელმწიფო და ხობის მუნიციპალიტეტის 

საკუთრებაში არსებული არასასოფლო-სამეურნეო დანიშნულების მიწის ნორმატიული ფასის 
დადგენის შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 27 თებერვლის №5 
დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge, 27/02/2017, სარეგისტრაციო კოდი: 200140030.35.106.016213) 
შეტანილ იქნეს ცვლილება და დადგენილების პრეამბულა ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 

 

„საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე 
მუხლის პირველი პუნქტის „ე“ ქვეპუნქტის „ე.გ“ ქვეპუნქტის, „სახელმწიფო ქონების შესახებ 
საქართველოს კანონის მე-19 მუხლის, „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის 
მე-20 მუხლის, 25-ე მუხლის 1-ლი პუნქტის „ბ“ ქვეპუნქტისა და „სახელმწიფო და ადგილობრივი 
თვითმმართველი ერთეულის საკუთრებაში არსებული არასასოფლო-სამეურნეო დანიშნულების 
მიწის ნორმატიული ფასის განსაზღვრის წესის დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს 
პრეზიდენტის 2013 წლის 8 ოქტომბრის №784 ბრძანებულების შესაბამისად, ხობის 
მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს:“.  

 
მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 
 

 
 

საკრებულოს თავმჯდომარე                                             ედიშერი ჯობავა 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 
 

დადგენილება №8 
 

2017 წლის 28 მარტი 
 

ქ. ხობი 
 

„ქალაქ ხობში ავტოსატრანსპორტო საშუალებების მოძრაობის რეგულირებისა 
 და საგზაო ნიშნების განთავსების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 

წლის 5 აგვისტოს №21 დადგენილებაში ცვლილების შეტანის შესახებ 
 

 
„ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის, 25-ე მუხლის 

პირველი პუნქტის „ბ“ ქვეპუნქტისა და საქართველოს კანონის „საქართველოს ზოგადი 
ადმინისტრაციული კოდექსი“ 61-ე მუხლის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის 
საკრებულო ადგენს: 

 
მუხლი 1.  
„ქალაქ ხობში ავტოსატრანსპორტო საშუალებების მოძრაობის რეგულირებისა და საგზაო 

ნიშნების განთავსების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 5 
აგვისტოს №21 დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge, 10.08.2016 წ, სარეგისტრაციო კოდი: 
010250050.35.106.016204) შეტანილ იქნეს შემდეგი ცვლილება: 

 

ა) დადგენილების პირველი მუხლის „გ“-„ე“ ქვეპუნქტები ამოღებულ იქნეს; 
 

ბ) დადგენილების პირველი მუხლის  „ზ“ და „თ“ ქვეპუნქტები ამოღებულ იქნეს; 
     

გ) დადგენილების პირველი მუხლის ,,რ“ ქვეპუნქტის შემდეგ დაემატოს „ს-ჰ12“ 
ქვეპუნქტები და ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
    „ს) 9 აპრილის ქუჩაზე, 9 აპრილის ქუჩისა და ცოტნე დადიანის ქუჩების გადაკვეთაზე - 
საგზაო ნიშანი (№ 3.1) „შესვლა აკრძალულია“;  
ტ) ცოტნე დადიანის ქუჩაზე ცოტნე დადიანის ქუჩისა და 9 აპრილის ქუჩების გადაკვეთამდე 
- საგზაო ნიშანი (№ 3.18.1) „მარჯვნივ მოხვევა აკრძალულია“; 
უ) ცოტნე დადიანის ქუჩაზე ცოტნე დადიანის ქუჩისა და 9 აპრილის ქუჩების გადაკვეთამდე 
- საგზაო ნიშანი (№ 3.18.2) „მარცხნივ მოხვევა აკრძალულია“;  
ფ) სტალინის ქუჩაზე სტალინის ქუჩისა და ბერიას ქუჩების გადაკვეთამდე - საგზაო ნიშანი 
(№ 3.18.2) „მარცხნივ მოხვევა აკრძალულია“;  
ქ) ბერიას ქუჩაზე, ბერიასა და სტალინის ქუჩების კვეთაზე თი-ბი-სი ბანკის მიმდებარე 
ტერიტორიაზე - საგზაო ნიშანი (№ 3.1.) „შესვლა აკრძალულია“;  
ღ) ბერიასა და სტალინის ქუჩების კვეთაზე ბერიას ქუჩის მხრიდან - საგზაო ნიშანი (№ 2.4) 
„დაუთმე გზა“; 
ყ) 9 აპრილის ქუჩქაზე 9 აპრილისა და სტალინის ქუჩების გადაკვეთაზე - საგზაო ნიშანი (№ 
5.5) „ცალმხრივმოძრაობიანი გზა“; 
შ) 9 აპრილის ქუჩაზე 9 აპრილისა და სტალინის ქუჩების გადაკვეთაზე - საგზაო ნიშანი (№ 
2.4) „დაუთმე გზა“; 
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ჩ) ბერიას ქუჩაზე ყოფილი უნივერმაღის შენობის უკან ტაქსების გამოსასვლელთან - საგზაო 
ნიშანი (№ 5.7.2.) „ცალმხრივმოძრაობიან გზაზე გასვლა“; 
ც) ბერიას ქუჩაზე ცოტნე დადიანის ქუჩის მხრიდან - საგზაო ნიშანი (№ 5.5) 
„ცალმხრივიმოძრაობიანი გზა“;  
ძ) ბერიას ქუჩაზე ბერიასა და სტალინის ქუჩების გადაკვეთაზე - საგზაო ნიშანი (№ 5.6) 
„ცალმხრივმოძრაობიანი გზის დასასრული“;  
წ) თამარ მეფის სანაპიროს დასაწყისში (პირველი სკოლის მიმდებარე ტერიტორია) - საგზაო 
ნიშანი (№3.12.) „ღერძზე დატვირთვის შეზღუდვა- 5 ტონაზე ზემოთ სატრანსპორტო 
საშუალებათა მოძრაობა აკრძალულია“; 
ჭ) გოგებაშვილისა და თამარ მეფის სანაპიროს გადაკვეთაზე - საგზაო ნიშანი (№ 3.12.) 
„ღერძზე დატვირთვის შეზღუდვა - 5 ტონაზე ზემოთ სატრანსპორტო საშუალებათა 
მოძრაობა აკრძალულია“; 
ხ) ქ. ხობის №2 საჯარო სკოლის წინ, ქუჩის ორივე მხარეს - საგზაო ნიშანი (№ 3.28—2 ცალი) 
„დგომა აკრძალულია“;  
ჯ) ჭყონდიდელისა და თ. ქაჯაიას ქუჩების გადაკვეთაზე ჭყონდიდელის ქუჩის ორივე 
მხრიდან - საგზაო ნიშანი (№2.5.-2 ცალი) „სდექ, გაუჩერებლად გასვლა აკრძალულია“;  
ჰ) მშვიდობის ქუჩაზე, ცოტნე დადიანისა და მშვიდობის ქუჩების გადაკვეთაზე - საგზაო 
ნიშანი (№ 2.3) „დაუთმე გზა“;  
ჰ1) ვეკუას ქუჩაზე, ცოტნე დადიანისა და ვეკუას ქუჩების გადაკვეთაზე - საგზაო ნიშანი (№ 
2.3) „დაუთმე გზა“;  
ჰ2) ი. გოგებაშვილის ქუჩაზე, ცოტნე დადიანისა და ი. გოგებაშვილის ქუჩების გადაკვეთაზე - 
საგზაო ნიშანი (№2.3) „დაუთმე გზა; 
 ჰ3) შ. რუსთაველის ქუჩაზე, ცოტნე დადიანისა და შ. რუსთაველის ქუჩების გადაკვეთაზე - 
საგზაო ნიშანი (№ 2.3) „დაუთმე გზა“; 
 ჰ4) სტალინის ქუჩის მე-2 შესახვევში, ცოტნე დადიანისა და სტალინის ქუჩის მე-2 შესახვევის 
გადაკვეთაზე - საგზაო ნიშანი (№ 2.3) „დაუთმე გზა“; 
ჰ5) სპორტის ქუჩაზე, ცოტნე დადიანისა და სპორტის ქუჩების გადაკვეთაზე - საგზაო ნიშანი 
(№ 2.3) „დაუთმე გზა“; 
ჰ6) ცონტე დადიანის ქუჩაზე, ხობის რაიონული პოლიციის წინ - საგზაო ნიშანი -(№ 3.27). 
„გაჩერება აკრძალულია“;  
ჰ7) 9 აპრილის ქუჩაზე, 9 აპრილის და სტალინის ქუჩების გადაკვეთაზე - საგზაო ნიშანი (№ 
2.3) „დაუთმე გზა“;  
ჰ8) ვაჟა–ფშაველას ქუჩაზე, ვაჟა ფშაველასა და ბერიას ქუჩების გადაკვეთაზე - საგზაო ნიშანი 
(№ 2.3) „დაუთმე გზა“; 
ჰ9) თავისუფლების ქუჩაზე, თავისუფლებისა და აღმაშენებელის ქუჩების გადაკვეთაზე - 
საგზაო ნიშანი (№ 2.3) „დაუთმე გზა“; 
ჰ10) სულხან საბას ქუჩაზე, სულხან საბასა და აღმაშენებელის ქუჩების გადაკვეთაზე - საგზაო 
ნიშანი (№ 2.3) „დაუთმე გზა“; 
ჰ11) 9 აპრილის ქუჩაზე, 9 აპრილისა და აღმაშენებელის ქუჩების გადაკვეთაზე - საგზაო 
ნიშანი (№ 2.3) „დაუთმე გზა“; 
ჰ12) თამარ მეფის სანაპიროზე, ცოტნე დადიანისა და თამარ მეფის სანაპიროს გადაკვეთაზე - 
საგზაო ნიშანი (№ 2.3) „დაუთმე გზა“. 
 
მუხლი 2.  
ამ დადგენილების ამოქმედების დღიდან, ძალადაკარგულად გამოცხადეს: 
ა) „ქალაქ ხობში ავტოსატრანსპორტო საშუალებების მოძრაობის რეგულირების შესახებ“ 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 29 თებერვლის №11 დადაგენილება; 
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ბ) „ქალაქ ხობში ავტოსატრანსპორტო საშუალებების მოძრაობის რეგულირებისა და საგზაო 
ნიშნების განთავსების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 31 
იანვრის №2 დადგენილება. 
 
მუხლი 3. 
ამ დადგენილების პირველი მუხლისა და მე-2 მუხლის „ა“ ქვეპუნქტის საფუძველზე ქ. 
ხობში, ბერიასა და 9 აპრილის ქუჩებზე ცალმხრივი მოძრაობის მიმართულების შეცვლის 
გამო, განხორციელდეს შემდეგი საგზაო ნიშნების დემონტაჟი, მათი გადატანისა და 
შემდგომი გამოყენების მიზნით: 
ა) ბერიას ქუჩაზე, ბერიასა და ცოტნე დადიანის ქუჩების კვეთაზე არსებული საგზაო ნიშანი 
„შესვლა აკრძალულია“ (№ 3.1); 
ბ) ცოტნე დადიანის ქუჩაზე, ცოტნე დადიანისა და ბერიას ქუჩების კვეთაზე არსებული 
საგზაო ნიშანი „მარჯვნივ მოხვევა აკრძალულია“ (№3.18.1); 
გ) ცოტნე დადიანის ქუჩაზე, ცოტნე დადიანისა და ბერიას ქუჩების კვეთაზე არსებული 
საგზაო ნიშანი „მარცხნივ მოხვევა აკრძალულია“ (№3.18.2); 
დ) 9 აპრილის ქუჩაზე, 9 აპრილისა და სტალინის ქუჩების კვეთაზე არსებული საგზაო ნიშანი 
„შესვლა აკრძალულია“ (№3.1); 
ე) 9 აპრილის ქუჩაზე, 9 აპრილისა და სტალინის ქუჩების კვეთაზე არსებული საგზაო ნიშანი 
„დაუთმე გზა“ (№2.4-2 ცალი); 
ვ) 9 აპრილის ქუჩაზე არსებული საგზაო ნიშანი „ცალმხრივმოძრაობიანი გზა“ (№5.5); 
ზ) 9 აპრილის ქუჩაზე არსებული საგზაო ნიშანი „ცალმხრივმოძრაობიანი გზის დასასრული“ 
(№5.6); 
თ) სტალინის ქუჩაზე, სტალინისა და 9 აპრილის ქუჩების გადაკვეთაზე არსებული საგზაო 
ნიშანი „მარჯვნივ მოხვევა აკრძალულია“ (№3.18.1); 
ი) სტალინის ქუჩაზე, სტალინისა და 9 აპრილის ქუჩების გადაკვეთაზე არსებული საგზაო 
ნიშანი „მარცხნივ მოხვევა აკრძალულია“ (№3.18.2); 
კ) ბერიას ქუჩაზე არსებული საგზაო ნიშანი „დგომა აკრძალულია“ (№3.28); 
ლ) ბერიას ქუჩაზე არსებული საგზაო ნიშანი „ცალმხრივმოძრაობიან გზაზე გასვლა“ (№5.7.1); 
 მ) ბერიას ქუჩაზე არსებული საგზაო ნიშანი „ცალმხრივმოძრაობიანი გზა“ (№5.5). 
 
 

მუხლი 4. 
1. ამ დადგენილების ამოქმედებიდან 30 დღის ვადაში ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობამ 
უზრუნველყოს დადგენილების პირველი და მე-3 მუხლებით გათვალისწინებული საგზაო 
ნიშნების განთავსებისა და დემონტაჟისათვის აუცილებელი ღონისძიებების გატარება. 
2. ეთხოვოს საქართველოს საავტომობილო გზების დეპარტამენტს, ამ დადგენილების 
პირველი მუხლის „გ“ ქვეპუნქტით განსაზღვრული,  „ქალაქ ხობში ავტოსატრანსპორტო 
საშუალებების მოძრაობის რეგულირებისა და საგზაო ნიშნების განთავსების შესახებ“ ხობის 
მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 5 აგვისტოს №21 დადგენილების პირველი 
მუხლის „ტ“, „უ“ და „ჰ6“ ქვეპუნქტებით გათვალისწინებული საგზაო ნიშნების განთავსება 
თბილისი-სენაკი-ლესელიძის საავტომობილო გზის შესაბამის მონაკვეთებზე. 
 
მუხლი 5. 
დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 
 
 
 
 

საკრებულოს თავმჯდომარე                                         ედიშერი ჯობავა 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №9 

2017 წლის 28 აპრილი 

ქ. ხობი 

„ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“  
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში  

ცვლილების შეტანის თაობაზე  
 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე 
მუხლის პირველი პუნქტის „დ.ა“ ქვეპუნქტის, საქართველოს კანონის „საქართველოს 
საბიუჯეტო კოდექსი“ მე-80 მუხლისა და „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს 
კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 

 

მუხლი 1.  
    „ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“ 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში 
(www.matsne.gov.ge, 30/12/2016, სარეგისტრაციო კოდი: 190020020.35.106.016208) შეტანილ 
იქნეს შემდეგი ცვლილება: 

ა) დადგენილების სარეზოლუციო ნაწილის პირველი მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი 
რედაქციით: 

„მუხლი 1. 
ა) განისაზღვროს: 
ა.ა) შემოსულობები - 9426,0 ათასი ლარით; 
ა.ბ) გადასახდელები - 10802,7 ათასი ლარით; 
ა.გ) სახელმწიფო ბიუჯეტიდან გამოყოფილი ტრანსფერი - 1392,2 ათასი ლარით, მათ 

შორის: 
ა.გ.ა) მიზნობრივი ტრანსფერი დელეგირებული უფლებამოსილებების 

განსახორციელებლად - 210,0 ათასი ლარი; 
ა.გ.ბ) ფონდებიდან გამოყოფილი ტრანსფერები - 1182,2 ათასი ლარით; 
ა.დ) სარეზერვო ფონდი - 59,7 ათასი ლარით.“ 
ბ) დადგენილებით დამტკიცებული დანართის: 
ბ.ა) პირველი, მეორე და მესამე მუხლები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 1. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი თანდართული რედაქციით: 
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დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 

სახელმწიფო 
ბიუჯეტის 

ფონდებიდან 
გამოყოფილი 
ტრანსფერები 

საკუთარ
ი 

შემოსავ
ლები 

სახელმწ
იფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდები
დან 

გამოყოფ
ილი 

ტრანსფე
რები 

საკუთ
არი 

შემოსა
ვლები 

შემოსავლები 9,507.7 13,789.8 3,744.8 10,045.0 9,376.0 1,182.2 8,193.8 
გადასახადები 2,830.5 7,172.7 0.0 7,172.7 7,600.0 0.0 7,600.0 
გრანტები 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 1,392.2 1,182.2 210.0 
სხვა შემოსავლები 590.8 524.6 0.0 524.6 383.8 0.0 383.8 

                
ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,153.4 0.0 6,153.4 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,035.5 0.0 1,035.5 
ძირითადი კაპიტალის 
მომსახურება  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,731.5 0.0 2,731.5 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 437.5 0.0 437.5 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 82.3 0.0 82.3 
საოპერაციო სალდო 2,748.6 5,834.1 3,194.4 2,639.7 3,222.6 1,182.2 2,040.4 
არაფინანსური აქტივების 
ცვლილება 

1,962.1 6,404.8 3,642.7 2,762.1 4,364.5 1,409.0 2,955.5 

ზრდა  2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 4,414.5 1,409.0 3,005.5 
კლება 139.0 71.9 0.0 71.9 50.0 0.0 50.0 
მთლიანი სალდო 786.5 -570.7 -448.3 -122.4 -1,141.9 -226.8 -915.1 

ფინანსური აქტივების ცვლილება 669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1,376.7 -249.5 
-

1,127.2 
ზრდა 669.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალუტა და დეპოზიტები 669.9 0.0     0.0     
ფასიანი ქაღალდები, გარდა 
აქციებისა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 0.0 771.7 499.7 272.0 1,376.7 249.5 1,127.2 
ვალუტა და დეპოზიტები 0.0 771.7 499.7 272.0 1,376.7 249.5 1,127.2 
ფასიანი ქაღალდები, გარდა 
აქციებისა  

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალდებულებების ცვლილება -116.6 -201.0 -51.4 -149.6 -234.8 -22.7 -212.1 
ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 

82 
 



ბალანსი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
 

 მუხლი 2. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და 
ნაშთის ცვლილება 

 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და 

ნაშთის ცვლილება თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმწ

იფო 
ბიუჯეტ

ის 
ფონდები

დან 
გამოყოფ

ილი 
ტრანსფე

რები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

შემოსულობები   9646.7 12891.7 3559.6 9332.1 9426.0 1182.2 8243.8 
შემოსავლები 1 9507.7 12469.8 3559.6 8910.2 9376.0 1182.2 8193.8 
არაფინანსური აქტივების 
კლება 

31 139.0 421.9 0.0 421.9 50.0 0.0 50.0 

ფინანსური აქტივების კლება 
(ნაშთის გაკლებით) 

32 0.0 0.0     0.0 0.0 0.0 

გადასახდელები   8976.8 13663.4 4059.3 9604.1 10802.7 1431.7 9371.0 
ხარჯები 0.0 6759.1 7863.1 645.8 7217.3 6153.4   6153.4 
არაფინანსური აქტივების ზრდა   2101.1 5599.3 3362.1 2237.2 4414.5 1409.0 3005.5 
ვალდებულებების კლება   116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
ნაშთის ცვლილება   669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1376.7 -249.5 -1127.2 

 

 
 

 მუხლი 3. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები 
 

განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები 9376,0 ათასი ლარის 
ოდენობით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმწ

იფო 
ბიუჯეტ

ის 
ფონდები

დან 
გამოყოფ

ილი 
ტრანსფე

რები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

შემოსავლები 9,097.9 12,469.8 3,559.6 8,910.2 9,376.0 1,182.2 8,193.8 
საშემოსავლო გადასახადი   1,912.6 0.0 1,912.6 2,800.0 0.0 2,800.0 
ქონების გადასახადი 4,280.2 4,225.3 0.0 4,225.3 4,800.0 0.0 4,800.0 
გრანტები 4,245.6 5,907.3 3,559.6 2,347.7 1,392.2 1,182.2 210.0 
სხვა შემოსავლები 572.1 424.6   424.6 383.8   383.8“ 

 

83 
 



 
ბ.ბ) მე-5 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 5. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის გრანტები 
 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის გრანტები 1392,2 ათასი ლარით, 

თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

გრანტები 13 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 1,392.2 1,182.2 210.0 
საერთაშორისო ორგანიზაციებიდან 
და სხვა ქვეყნის მთავრობიდან 
მიღებული გრანტები 

131 0.0 0.0 
  

0.0 
  

აჭარის ავტონომიური რესპუბლიკის 
ბიუჯეტიდან გამოყოფილი 
ტრანსფერი 

133 0.0 0.0 
  

0.0 
  

სახელმწიფო ბიუჯეტიდან 
გამოყოფილი ტრანსფერი 

133 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 1,392.2 1,182.2 210.0 

ბიუჯეტით გათვალისწინებული 
ტრანსფერები 

1311 2,760.1 2,347.7 0.0 2,347.7 210.0 0.0 210.0 

გათანაბრებითი ტრანსფერი 
 

1,551.8 2,127.7 
 

2,127.7 0.0 
  

მიზნობრივი ტრანსფერი 
დელეგირებული 
უფლებამოსილების 
განსახორციელებლად 

 
208.3 220.0 

 
220.0 210.0 

 
210.0 

ინფრასტრუქტურის 
განვითარებისათვის და სხვა 
მიმდინარე ღონისძიებების 
დასაფინანსებლად   

 
1,000.0 0.0 

  
0.0 

  

ფონდებიდან გამოყოფილი 
ტრანსფერები 

1312 3,326.3 3,744.8 3,744.8 0.0 1,182.2 1,182.2 0.0 

სულ რეგიონებში 
განსახორციელებელი პროექტების 
ფონდი  

 
2,498.2 2,896.5 2,896.5 

 
1,182.2 1,182.2 

 

სოფლის მხარდაჭერის პროგრამა 
 

828.1 848.3 848.3 
 

0.0 
  

პრეზიდენტის სარეზერვო ფონდი 
 

0.0 0.0 
  

0.0 
  

მთავრობის სარეზერვო ფონდი 
 

0.0 0.0 
  

0.0 
  

სტიქიის შედეგების სალიკვიდაციო 
ფონდი  

0.0 0.0 
  

0.0 
 

“ 
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ბ.გ) მე-7, მე-8, მე-9, მე-10 მუხლები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 7. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 
 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 6153,4 ათასი ლარით, 

თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,153.4 0.0 6,153.4 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,035.5 0.0 1,035.5 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,731.5 0.0 2,731.5 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 437.5 0.0 437.5 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 82.3 0.0 82.3 

 
 მუხლი 8. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება, 

მათ შორის: 
ა) განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ზრდა 

4414,5 ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.1 5,599.3 4,414.5 

 
ბ) განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების კლება 50 

ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების კლება 139.0 421.9 50.0 

ძირითადი აქტივები 2.9   0.0 

მატერიალური მარაგები 0.0 0.0 0.0 

არაწარმოებული აქტივები 136.1 421.9 50.0 

მიწა 136.1 421.9 50.0 
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 მუხლი 9. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური აქტივების 
ზრდის ფუნქციონალური კლასიფიკაცია 

 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური 

აქტივების ზრდის ფუნქციონალურ ჭრილში თანდართული ფორმით: 
 

ფ
უ

ნქ
ცი

ო
ნა

ლ
უ

რ
ი 

კო
დ

ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 

სახელმწიფო 
ბიუჯეტის 

ფონდებიდან 
გამოყოფილი 
ტრანსფერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

სახელმწ
იფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდები
დან 

გამოყოფ
ილი 

ტრანსფე
რები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

701 
საერთო დანიშნულების 
სახელმწიფო მომსახურება 

2,140.6 3,049.7 0.0 3,049.7 2,578.7 0.0 2,578.7 

7011 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი 
ორგანოების საქმიანობის 
უზრუნველყოფა, ფინანსური 
და ფისკალური საქმიანობა, 
საგარეო ურთიერთობები 

2,056.1 2,979.3 0.0 2,979.3 2,524.2 0.0 2,524.2 

70111 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი 
ორგანოების საქმიანობის 
უზრუნველყოფა 

2,056.1 2,948.4 0.0 2,948.4 2,464.5 0.0 2,464.5 

70112 
ფინანსური და ფისკალური 
საქმიანობა 

0.0 30.9 0.0 30.9 59.7 0.0 59.7 

7016 
ვალთან დაკავშირებული 
ოპერაციები  

84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 

702 თავდაცვა 102.2 134.1 0.0 134.1 117.3 0.0 117.3 

703 
საზოგადოებრივი წესრიგი და 
უსაფრთხოება 

407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

7032 ხანძარსაწინააღმდეგო დაცვა 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
704 ეკონომიკური საქმიანობა 1,663.2 4,928.0 2,356.4 2,571.6 3,914.0 1,031.9 2,882.1 

7042 
სოფლის მეურნეობა, სატყეო 
მეურნეობა, მეთევზეობა და 
მონადირეობა 

911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 76.5 21.5 55.0 

70421 სოფლის მეურნეობა 911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 76.5 21.5 55.0 
7045 ტრანსპორტი 752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,333.3 1,010.4 322.9 

70451 
საავტომობილო ტრანსპორტი 
და გზები 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,333.3 1,010.4 322.9 

7049 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა ეკონომიკურ 
საქმიანობაში 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,504.2 0.0 2,504.2 

705 გარემოს დაცვა 284.7 353.6 0.0 353.6 417.5 0.0 417.5 

7051 
ნარჩენების შეგროვება, 
გადამუშავება და განადგურება 

281.8 353.6 0.0 353.6 350.0 0.0 350.0 

7052 ჩამდინარე წყლების მართვა 2.9 0.0 0.0 0.0 67.5 0.0 67.5 

706 
საბინაო-კომუნალური 
მეურნეობა 

1,642.1 2,649.8 1,836.7 813.1 979.9 377.1 602.8 

7063 წყალმომარაგება 673.6 581.3 474.5 106.8 69.0 12.9 56.1 
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7064 გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 

7066 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა საბინაო-
კომუნალურ მეურნეობაში 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 658.4 364.2 294.2 

707 ჯანმრთელობის დაცვა 116.4 136.3 0.0 136.3 136.4 0.0 136.4 

7072 
ამბულატორიული 
მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

70724 
საშუალო სამედიცინო 
პერსონალის მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

7074 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 
მომსახურება 

97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 

708 
დასვენება, კულტურა და 
რელიგია 

924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 986.3 0.0 986.3 

7081 
მომსახურება დასვენებისა და 
სპორტის სფეროში 

462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

7082 
მომსახურება კულტურის 
სფეროში 

414.4 546.4 0.0 546.4 52.8 0.0 52.8 

7083 
ტელერადიომაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 

7084 
რელიგიური და სხვა სახის 
საზოგადოებრივი საქმიანობა 

9.0 19.6 0.0 19.6 788.4 0.0 788.4 

709 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,093.2 0.0 1,093.2 
7091 სკოლამდელი აღზრდა 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 
7092 ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
70923 საშუალო ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
7093 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

7098 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა განათლების 
სფეროში 

279.4 408.3 0.0 408.3 33.6 0.0 33.6 

710 სოციალური დაცვა 304.0 403.5 0.0 403.5 344.6 0.0 344.6 

7101 
ავადმყოფთა და შეზღუდული 
შესაძლებლობის მქონე პირთა 
სოციალური დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

71011 
ავადმყოფთა სოციალური 
დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

7104 
ოჯახებისა და ბავშვების 
სოციალური დაცვა 

110.7 114.9 0.0 114.9 118.4 0.0 118.4 

7107 
სოციალური გაუცხოების 
საკითხები, რომლებიც არ 
ექვემდებარება კლასიფიკაციას 

69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

7109 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა სოციალური 
დაცვის სფეროში 

57.4 51.8 0.0 51.8 51.2 0.0 51.2 

  სულ 8,860.2 
14,432.

4 
4,193.1 10,239.3 

10,567.
9 

1,409.0 9,158.9 

 
 
 მუხლი 10. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო -1141,9 ათასი ლარით.“ 
 
ბ.დ) მე-13 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 13. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის სარეზერვო ფონდი 
მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტით გაუთვალისწინებელი გადასახდელების დაფინანსების 

მიზნით მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტში შეიქმნას სარეზერვო ფონდი 59,7 ათასი ლარის 
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ოდენობით და მისი განკარგვა განხორციელდეს მუნიციპალიტეტის გამგებლის 
გადაწყვეტილებების შესაბამისად.“ 

 
ბ.ე) მე-17 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 17. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები საბიუჯეტო კლასიფიკაციის 

მიხედვით თანდართული რედაქციით: 
 

ო
რ

გა
ნ.

 კ
ო

დ
ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

  ხობის მუნიციპალიტეტი 8,976.8 14,633.4 4,244.5 10,388.9 10,802.7 1,431.7 9,371.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 163.0 162.0 0.0 162.0 160.0 0.0 160.0 
  ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,153.4 0.0 6,153.4 
  შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,812.1 0.0 1,812.1 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 4,414.5 1,409.0 3,005.5 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 

01 00 
 წარმომადგენლობითი და 

აღმასრულებელი ორგანოების 
დაფინანსება 

2,253.0 3,250.7 51.4 3,199.3 2,786.3 0.0 2,786.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 155.0 154.0 0.0 154.0 151.0 0.0 151.0 
  ხარჯები 2,103.6 2,963.4 0.0 2,963.4 2,564.5 0.0 2,564.5 
  შრომის ანაზღაურება 1,467.4 2,053.1 0.0 2,053.1 1,726.3 0.0 1,726.3 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 37.0 86.3 0.0 86.3 14.2 0.0 14.2 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 207.6 0.0 207.6 

01 01 
ხობის მუნიციპალიტეტის 

საკრებულო 
528.0 727.4 0.0 727.4 654.4 0.0 654.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 27.0 27.0   27.0 27.0   27.0 
  ხარჯები 523.5 723.1 0.0 723.1 640.0 0.0 640.0 
  შრომის ანაზღაურება 370.2 478.4 0.0 478.4 411.8 0.0 411.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 4.5 4.3 0.0 4.3 3.6 0.0 3.6 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 10.8 0.0 10.8 

01 02 
 ხობის მუნიციპალიტეტის 

გამგეობა 
1,528.1 2,221.0 0.0 2,221.0 1,832.6 0.0 1,832.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 128.0 127.0   127.0 124.0   124.0 
  ხარჯები 1,495.6 2,139.0 0.0 2,139.0 1,810.3 0.0 1,810.3 
  შრომის ანაზღაურება 1,097.2 1,574.7 0.0 1,574.7 1,314.5 0.0 1,314.5 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 32.5 82.0 0.0 82.0 10.6 0.0 10.6 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 11.7 0.0 11.7 

01 03 სარეზერვო ფონდი 0.0 30.9 0.0 30.9 59.7 0.0 59.7 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 30.9 0.0 30.9 59.7 0.0 59.7 
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  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

01 05 

                                                               
წინა წლებში წარმოქმნილი 
დავალიანებების დაფარვის 

ფონდი 

196.9 271.4 51.4 220.0 239.6 0.0 239.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 185.1 0.0 185.1 

02 00 
თავდაცვა, საზოგადოებრივი 

წესრიგი და უსაფრთხოება 
510.1 134.1 0.0 134.1 117.7 0.0 117.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0 0.0 8.0 9.0 0.0 9.0 
  ხარჯები 508.7 132.9 0.0 132.9 117.3 0.0 117.3 
  შრომის ანაზღაურება 94.0 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

02 01 საგანგებო სიტუაციების მართვა 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  შრომის ანაზღაურება 24.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

02 03 
ქვეყნის თავდაცვისუნარიანობის 

ამაღლების ხელშეწყობა 
102.2 134.1 0.0 134.1 117.7 0.0 117.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0   8.0 9.0   9.0 
  ხარჯები 100.8 132.9 0.0 132.9 117.3 0.0 117.3 
  შრომის ანაზღაურება 69.6 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

03 00 
ინფრასტრუქტურის მშენებლობა, 

რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია  

3,557.8 7,885.5 4,193.1 3,692.4 5,282.3 1,431.7 3,850.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,490.9 1,496.3 550.4 945.9 856.6 0.0 856.6 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,062.7 6,389.2 3,642.7 2,746.5 4,400.3 1,409.0 2,991.3 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 25.4 22.7 2.7 

03 01 

საგზაო ინფრასტრუქტურის 
მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 

მოვლა შენახვა (გზები და 
ხიდები) 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,356.0 1,033.1 322.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 61.5 76.9 19.9 57.0 116.0 0.0 116.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 690.7 2,879.3 541.3 2,338.0 1,217.3 1,010.4 206.9 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
01 

გზების მშენებლობა, 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვა  
604.8 2,736.2 561.2 2,175.0 1,346.9 1,033.1 313.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 40.4 76.9 19.9 57.0 116.0 0.0 116.0 
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  არაფინანსური აქტივების ზრდა 564.4 2,659.3 541.3 2,118.0 1,208.2 1,010.4 197.8 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
02 

ხიდების, ხიდ-ბოგირების 
მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 

მოვლა-შენახვა 
147.4 220.0 0.0 220.0 9.1 0.0 9.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 21.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 126.3 220.0 0.0 220.0 9.1 0.0 9.1 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 

კომუნალური 
ინფრასტრუქტურის 

მშენებლობა-რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია 

1,931.0 3,003.4 1,836.7 1,166.7 1,400.1 377.1 1,023.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 650.2 888.9 0.0 888.9 740.6 0.0 740.6 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,276.6 2,114.5 1,836.7 277.8 656.8 377.1 279.7 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
01 

გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
02 

წყლის სისტემის რეაბილიტაცია 
და ექსპლოატაცია 

677.8 581.3 474.5 106.8 71.7 12.9 58.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 25.5 25.8 0.0 25.8 39.0 0.0 39.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 648.1 555.5 474.5 81.0 30.0 12.9 17.1 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
03  

მუნიციპალიტეტის 
ტერიტორიაზე არსებული 
აქტივების რეაბილიტაცია 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 658.4 364.2 294.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 113.6 233.3 0.0 233.3 42.8 0.0 42.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 627.6 1,559.0 1,362.2 196.8 615.6 364.2 251.4 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
04  

სანიაღვრე არხების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და 

ექსპლოატაცია 
2.9 0.0 0.0 0.0 67.5 0.0 67.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 2.0 0.0 0.0 0.0 56.3 0.0 56.3 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.9 0.0 0.0 0.0 11.2 0.0 11.2 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
05  

დასუფთავების ღონისძიებები 281.8 353.6 0.0 353.6 350.0 0.0 350.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 281.8 353.6 0.0 353.6 350.0 0.0 350.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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03 04 სოფლის მხარდაჭერის პროგრამა 827.1 876.7 876.7 0.0 21.5 21.5 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 779.2 530.5 530.5 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 47.9 346.2 346.2 0.0 21.5 21.5 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 05 
სარწყავი არხებისა და 

ნაპირსამაგრი ჯებირების 
მშენებლობა-რეაბილიტაცია 

47.5 923.9 918.5 5.4 0.5 0.0 0.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 47.5 923.9 918.5 5.4 0.5 0.0 0.5 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 06 
რეგიონებში 

განსახორციელებელი 
პროექტების თანადაფინანსება 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,504.2 0.0 2,504.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 125.3 0.0 125.3 2,504.2 0.0 2,504.2 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 00 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,093.2 0.0 1,093.2 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,093.2 0.0 1,093.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 01 
სკოლამდელი განათლების 

დაფინანსება 
915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 05 საჯარო სკოლების დაფინანსება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 02 

მოსწავლე–ახალგაზრდობის 
კლასგარეშე და სკოლის გარეშე 

მუშაობის ხელშეწყობის 
პროგრამა  

279.4 408.3 0.0 408.3 33.6 0.0 33.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 279.4 408.3 0.0 408.3 33.6 0.0 33.6 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 04 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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05 00 
კულტურა, რელიგია 

ახალგაზრდული და სპორტული 
ღონისძიებები 

924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 987.4 0.0 987.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 986.3 0.0 986.3 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 01 
სპორტის განვითარების 

ხელშეწყობა 
462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
01 

სპორტული ღონისძიებების 
დაფინანსება 

15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
საფეხბურთო კლუბი 

,,კოლხეთის" ხელშეწყობის 
ღონისძიებები 

323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
03 

სტადიონების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვის ხარჯები 
14.8 18.0 0.0 18.0 17.0 0.0 17.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 14.8 18.0 0.0 18.0 17.0 0.0 17.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
04 

ფეხბურთის განვითარების 
ხელშეწყობა 

108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
05 

ქართული ფეხბურთის 
განვითარების ფონდის 

ხელშეწყობა 
0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
კულტურის განვითარების 

ხელშეწყობა 
453.8 592.1 0.0 592.1 56.8 0.0 56.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  ხარჯები 453.8 592.1 0.0 592.1 56.8 0.0 56.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
01 

კულტურული ტრადიციების 
დაცვისა და ღირსეული 

განვითარების ხელშეწყობა 
398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
02 

ძეგლთა დაცვის ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
03 

კულტურული მემკვიდრეობის 
ღონისძიებების დაფინანსება 

12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
04 

ტელერადიო მაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 39.4 45.7 0.0 45.7 4.0 0.0 4.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 03 
ახალგაზრდული პროგრამების 

დაფინანსება 
4.3 13.6 0.0 13.6 4.2 0.0 4.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.3 13.6 0.0 13.6 3.1 0.0 3.1 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 04 
რელიგიური ორგანიზაციების 

ხელშეწყობა 
4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 05 
კულტურული ტრადიციების 

შენარჩუნებისა და განვითარების 
ხელშეწყობა 

0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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06 00 
მოსახლეობის ჯანმრთელობისა 

დაცვა და  სოციალური 
უზრუნველყოფა 

456.8 585.7 0.0 585.7 535.8 0.0 535.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 456.8 585.7 0.0 585.7 535.5 0.0 535.5 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.3 

06 01 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 

მომსახურება 
97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 97.1 106.4 0.0 106.4 100.2 0.0 100.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
მოსახლეობის დამატებითი 

ამბულატორიული სამედიცინო 
დახმარების პროგრამა 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
მოსახლეობის სოციალური 

უზრუნველყოფა 
202.3 318.5 0.0 318.5 259.7 0.0 259.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 202.3 318.5 0.0 318.5 259.6 0.0 259.6 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
01 

ავადმყოფთა სოციალური 
დახმარება 

66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 66.6 176.8 0.0 176.8 111.0 0.0 111.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
02 

სარიტუალო მომსახურება (ომის 
ვეტერანთა და დევნილთა 

დაკრძალვის ხარჯები) 
4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
03 

მეორე მსოფლიო ომის 
ვეტერანთა და ჩერნობილით 

დაზარალებულთა სოც. 
უზრუნველყოფის ხარჯები 

3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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06 03 
04 

მრავალშვილიანი ოჯახებისა (4 
შვილი და მეტი), დედ-მამით 

ობოლი ბავშვების და 100 წელს 
გადაცილებულთა ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 

11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
05 

უმწეოთა სასადილო და 
ხანდაზმულთა ბინაზე 

მომსახურება 
69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
06 

 ბავშვის შეძენასთან 
დაკავშირებული ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 
43.6 49.0 0.0 49.0 50.1 0.0 50.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 43.6 49.0 0.0 49.0 50.0 0.0 50.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
07 

უმწეო კატეგორიაზე სასმელი 
წყლის ხარჯის ანაზღაურება 

3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 04 
 უმწეოთა ერთჯერადი 

დახმარება 
55.4 55.0 0.0 55.0 55.2 0.0 55.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 55.4 55.0 0.0 55.0 55.0 0.0 55.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.2 

06 05 
ხანძრითა და სტიქიით 

დაზარალებულთა დახმარება 
46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 06 

მოსახლეობის სოციალური 
მდგომარეობისა და 

საცხოვრებელი გარემოს 
გაუმჯობესების ხელშეწყობა 

36.4 45.9 0.0 45.9 54.5 0.0 54.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 36.4 45.9 0.0 45.9 54.5 0.0 54.5 
  არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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მუხლი 2.  
დადგენილება  ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 
 
 
 
 
 

საკრებულოს თავმჯდომარე                                     ედიშერი ჯობავა 
 
 

96 
 



 
 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 
დადგენილება №10  
2017 წლის 30 მაისი 

ქ. ხობი 
„ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს რეგლამენტის დამტკიცების შესახებ“ ხობის 

მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 14 ივლისის N7 დადგენილებაში  
ცვლილების შეტანის თაობაზე 

 
„ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის 

მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს:  
 
 

მუხლი 1.  
„ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს რეგლამენტის დამტკიცების შესახებ“ ხობის 

მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 14 ივლისის №7 დადგენილებაში 
(www.matsne.gov.ge), 17/07/2014 წ. სარეგისტრაციო კოდი: 010250020.35.106.016106) შეტანილ იქნეს 
ცვლილება და დადგენილებით დამტკიცებული რეგლამენტის მე-6 მუხლის მე-8 პუნქტის „ე“ 
ქვეპუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 

„ე) გენდერული თანასწორობის საბჭოს შექმნა და მისი დებულების დამტკიცება; 
გენდერული თანასწორობის ხელშეწყობის ღონისძიებათა დაგეგმვა და დამტკიცება; 

 

მუხლი 2.  
დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №11 

2017 წლის 30 მაისი 

ქ. ხობი 
 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის გენდერული თანასწორობის საბჭოს შექმნისა 
 და მისი დებულების დამტკიცების შესახებ 

 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ მე-16 მუხლის  
მე-4 პუნქტის,  24-ე მუხლის პირველი პუნქტის  „ბ.თ“ ქვეპუნქტის, 61-ე მუხლის მე-2 პუნქტისა და 
„გენდერული თანასწორობის შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-13 მუხლის მე-11 პუნქტის და 
საქართველოს კანონის „ნორმატიული აქტების შესახებ“ მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის 
მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს:  

 

მუხლი 1. 
ხობის მუნიციპალიტეტში გენდერულ საკითხებზე სისტემური და საქართველოს პარლამენტის 

მიერ შექმნილ გენდერული თანასწორობის საბჭოსთან კოორდინირებული მუშაობის 
უზრუნველყოფის მიზნით შეიქმნას ხობის მუნიციპალიტეტის გენდერული თანასწორობის საბჭო. 

 
მუხლი 2.  
დამტკიცდეს ხობის მუნიციპალიტეტის გენდერული თანასწორობის საბჭოს დებულება 

თანდართული რედაქციით. 
 
მუხლი 3. 
დადგენილება ამოქმედეს გამოქვეყნებისთანავე. 
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დანართი  
ხობის  მუნიციპალიტეტის გენდერული თანასწორობის  

საბჭოს დებულება 
 

მუხლი 1. ზოგადი დებულებები 
1. ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს (შემდგომ - საკრებულო) გენდერული თანასწორობის 

საბჭო (შემდგომ – საბჭო) არის საკრებულოს სათათბირო-საკონსულტაციო ორგანო, რომელიც 
„გენდერული თანასწორობის შესახებ“ საქართველოს კანონისა და ხობის მუნიციპალიტეტის 
საკრებულოს რეგლამენტის შესაბამისად განიხილავს მუნიციპალიტეტში გენდერული თანასწორობის 
დაცვის მდგომარეობას, შეიმუშავებს წინადადებებს ადგილებზე დისკრიმინაციის გამოვლენისა და 
აღმოფხვრის უზრუნველსაყოფად შესაბამისი ღონისძიებების შემუშავებისა და განხორციელების 
კოორდინაციის მიზნით. 

2. „გენდერული თანასწორობის შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-13 მუხლის შესაბამისად, 
საკრებულო ქმნის „ხობის მუნიციპალიტეტის გენდერული თანასწორობის საბჭოს“ (შემდგომში - 
საბჭო). 

3. საბჭო თავის საქმიანობას წარმართავს საქართველოს კონსტიტუციის, საქართველოს ორგანული 
კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ „გენდერული თანასწორობის შესახებ“ 
საქართველოს კანონის, „ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს რეგლამენტის დამტკიცების შესახებ“ 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014  წლის 14 ივლისის №7 დადგენილების, ამ დებულებისა 
და სხვა სამართლებრივი აქტების შესაბამისად. 

4. საბჭოს უფლებამოსილება და საქმიანობის წესი განისაზღვრება ამ დებულებით. 
 
მუხლი 2. საბჭოს ძირითადი ამოცანები, ფუნქციები და უფლებამოსილებანი 
1. საბჭოს ძირითადი ამოცანები და  ფუნქციებია: 
ა) საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად და ეროვნული სამოქმედო გეგმის 

გათვალისწინებით შეიმუშაოს და საკრებულოს დასამტკიცებლად წარუდგინოს მუნიციპალიტეტში 
გენდერული თანასწორობის უზრუნველსაყოფად განსახორციელებელი სამოქმედო გეგმა  და 
უზრუნველყოს ამ გეგმის შესრულების კოორდინაცია; 

ბ) საქართველოს პარლამენტის მიერ შექმნილ გენდერული თანასწორობის საბჭოსთან 
კოორდინირებული მუშაობის წარმართვა; 

გ) ხობის მუნიციპალიტეტის ორგანოების მიერ  მიღებული სამართლებრივი აქტების ანალიზის 
განხორციელება და საჭიროების შემთხვევაში გენდერული უთანასწორობის აღმოფხვრის 
უზრუნველსაყოფად წინადადებების შემუშავება; 

დ) კომპეტენციის ფარგლებში საქართველოს კანონმდებლობის ანალიზის განხორციელება, 
საჭიროების შემთხვევაში გენდერული უთანასწორობის აღმოფხვრის უზრუნველსაყოფად 
წინადადებების შემუშავება და საქართველოს პარლამენტის გენდერული თანასწორობის საბჭოსთვის 
წარდგენა; 

ე) ადგილობრივი თვითმმართველობის ორგანოების მიერ შესრულებული ან მიმდინარე მუშაობის 
მონიტორინგი და შეფასება გენდერული თვალსაზრისით; 

ვ) საკანონმდებლო აქტების პროექტებისა და ხობის მუნიციპალიტეტის ორგანოების 
სამართლებრივი აქტების პროექტების ექსპერტიზა გენდერული თანასწორობის შეფასების 
თვალსაზრისით, საჭიროების შემთხვევაში წინადადებების შემუშავება და შესაბამისი ორგანოსთვის 
წარდგენა; 

ზ) გენდერული თანასწორობის მისაღწევად, ქალთა და მამაკაცთა თანასწორი უფლებების 
რეალიზაციისათვის ცალკეული ღონისძიებების შემუშავება და დაგეგმვა; 

თ) გენდერული თანასწორობის უზრუნველსაყოფად განხორციელებული ღონისძიებების 
მონიტორინგისა და შეფასების სისტემის შემუშავება და დანერგვა, ასევე შესაბამისი რეკომენდაციების 
მომზადება; 
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ი) გენდერული თანასწორობის საკითხის შესწავლასთან დაკავშირებული ნებისმიერი ინფორმაციის 
და დოკუმენტაციის გამოთხოვა და მიღება, გარდა ისეთი დოკუმენტებისა, რომელთა 
კონფინდეციალურობაც დაცულია საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად; 

კ) გენდერული თანასწორობის დარღვევის თაობაზე წარდგენილი განცხადებების, დოკუმენტაციის 
და სხვა ინფორმაციის განხილვა, თავისი კომპეტენციის ფარგლებში მათზე რეაგირების მოხდენა და 
შესაბამისი რეკომენდაციების შემუშავება; 

ლ) საბჭოს საქმიანობის შესახებ ანგარიშის მომზადება და წელიწადში ერთხელ ხობის 
მუნიციპალიტეტის საკრებულოსთვის წარდგენა; 

მ) წინადადებებისა და რეკომენდაციების მომზადება საკრებულოსათვის ან/და საქართველოს 
პარლამენტის გენდერული თანასწორობის საბჭოსათვის წარსადგენად; 

ნ) საბჭოს ყოველწლიური ანგარიში ქვეყნდება საკრებულოს რეგლამენტით დადგენილი წესით, 
ასევე ეგზავნება საქართველოს პარლამენტის გენდერული თანასწორობის საბჭოსა და საქართველოს 
მთავრობის ადამიანის უფლებათა დაცვის საკოორდინაციო უწყებათაშორის საბჭოს. 

2. საბჭო უფლებამოსილია: 
ა) გენდერული თანასწორობის საკითხებთან დაკავშირებით წარმოადგინოს ხობის 

მუნიციპალიტეტი; 
ბ) გენდერული  თანასწორობის  საკითხების  შესწავლისა  და  განხილვის დროს მოიწვიოს 

სხვადასხვა უწყების წარმომადგენლები, არასამთავრობო და საერთაშორისო ორგანიზაციების 
წარმომადგენლები, დამოუკიდებელი  ექსპერტები; 

გ) განახორციელოს საქართველოს კანონმდებლობით მინიჭებული სხვა უფლებამოსილებები. 
 
მუხლი 3. საბჭოს  სტრუქტურა 
1. საბჭოს წევრთა რაოდენობა განისაზღვრება 7 წევრის შემადგენლობით. საბჭო შედგება საბჭოს 

თავმჯდომარის, თავმჯდომარის  მოადგილის,  საბჭოს მდივნის და სხვა წევრებისაგან. 
2. საბჭოს თავმჯდომარეობს საკრებულოს თავმჯდომარე. 
3. საბჭოს შემადგენლობაში შედიან ხობის მუნიციპალიტეტის ორგანოების წარმომადგენლები, 

საბჭოს  შემადგენლობაში ასევე შეიძლება შედიოდნენ შესაბამის სფეროში საქმიანობის 
განმახორციელებელი სხვადასხვა ორგანიზაციების წარმომადგენლები,  ექსპერტები და მეცნიერები. 

4. საბჭოს შემადგენლობას განსაზღვრავს და ბრძანებით ამტკიცებს  საკრებულოს თავმჯდომარე. 
5. გენდერული თანასწორობის საბჭოს წევრთა 40%–ზე ნაკლები არ უნდა იყოს ერთი სქესის 

წარმომადგენელი. 
6. საკრებულოს თავმჯდომარის ბრძანებით საბჭოსთან შესაძლებელია შეიქმნას სამუშაო ჯგუფი, 

რომლის შემადგენლობას და საქმიანობის ფორმებს განსაზღვრავს საკრებულოს თავმჯდომარე. 
 
 
მუხლი 4. საბჭოს ხელმძღვანელობა და მუშაობის  წესი 
1. საბჭოს ხელმძღვანელობს საბჭოს თავმჯდომარე, რომელიც იწვევს და წარმართავს საბჭოს 

სხდომებს, ამტკიცებს სხდომის დღის წესრიგს და უძღვება საბჭოს საქმიანობას. 
2. საბჭოს თავმჯდომარის არყოფნის შემთხვევაში მის უფლებამოსილებას ახორციელებს საბჭოს 

თავმჯდომარის მოადგილე ან საბჭოს თავმჯდომარის გადაწყვეტილებით – საბჭოს ერთ-ერთი წევრი. 
3. საბჭოს სხდომა უფლებამოსილია, თუ მას ესწრება საბჭოს წევრთა უმრავლესობა. 
4. საბჭოს სხდომაზე საკითხის გატანის უფლება აქვს საბჭოს თავმჯდომარეს და საბჭოს წევრს. 
5. საბჭოს თითოეულ წევრს აქვს ერთი ხმის უფლება. 
6. საბჭოს სხდომაზე გადაწყვეტილება მიიღება საბჭოს დამსწრე წევრთა ხმების უმრავლესობით. 

ხმების თანაბრად გაყოფის შემთხვევაში გადამწყვეტია საბჭოს თავმჯდომარის ხმა. 
7. საბჭო იკრიბება საბჭოს თავმჯდომარის ან საბჭოს წევრთა ერთი მესამედის ინიციატივით. 
8. საბჭოს სხდომების ორგანიზებას და საბჭოს გადაწყვეტილებების შესრულების კონტროლს 

უზრუნველყოს საბჭოს მდივანი. 
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9. საბჭოს სხდომა ფორმდება ოქმით, რომელსაც ხელს აწერენ საბჭოს თავმჯდომარე და საბჭოს 
მდივანი. 

10. საბჭოს  სხდომის ოქმი ქვეყნდება საკრებულოს რეგლამენტით დადგენილი წესით. 
11. საბჭოს სხდომის ოქმში შეტანილი წინადადებები და რეკომენდაციები ეგზავნებათ 

ადგილობრივი თვითმმართველობის შესაბამის ორგანოებსა და თანამდებობის პირებს, რომლებიც 
ვალდებულნი არიან 1 თვის ვადაში განიხილონ მიღებული წინადადებები, რეკომენდაციები და 
მიღებული გადაწყვეტილებების შესახებ აცნობონ საბჭოს. 

 
მუხლი 5. საბჭოს საქმიანობის  ორგანიზაციულ-ტექნიკური  უზრუნველყოფა 
საბჭოს საქმიანობის ორგანიზაციულ-ტექნიკურ უზრუნველყოფას ახორციელებს  საკრებულოს 

აპარატი. 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №12 

2017 წლის  29 ივნისი 

ქ. ხობი 

„ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“  
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში  

ცვლილების შეტანის თაობაზე  
 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე 
მუხლის პირველი პუნქტის „დ.ა“ ქვეპუნქტის, საქართველოს კანონის „საქართველოს 
საბიუჯეტო კოდექსი“ მე-80 მუხლისა და „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს 
კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 

 
მუხლი 1.  

    „ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“ 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში 
(www.matsne.gov.ge, 30/12/2016, სარეგისტრაციო კოდი: 190020020.35.106.016208) შეტანილ 
იქნეს შემდეგი ცვლილება: 

ა) დადგენილების სარეზოლუციო ნაწილის პირველი მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი 
რედაქციით: 

„მუხლი 1. 
ა) განისაზღვროს: 
ა.ა) შემოსულობები - 9560,2 ათასი ლარით; 
ა.ბ) გადასახდელები - 10936,9 ათასი ლარით; 
ა.გ) სახელმწიფო ბიუჯეტიდან გამოყოფილი ტრანსფერი - 1526,4 ათასი ლარით, მათ 

შორის: 
ა.გ.ა) მიზნობრივი ტრანსფერი დელეგირებული უფლებამოსილებების 

განსახორციელებლად - 210,0 ათასი ლარი; 
ა.გ.ბ) ფონდებიდან გამოყოფილი ტრანსფერები - 1316,4 ათასი ლარით; 
ა.დ) სარეზერვო ფონდი - 55,4 ათასი ლარით.“ 
ბ) დადგენილებით დამტკიცებული დანართის: 
ბ.ა) პირველი, მეორე და მესამე მუხლები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 1. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი თანდართული რედაქციით: 
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დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 

სახელმწიფო 
ბიუჯეტის 

ფონდებიდან 
გამოყოფილი 
ტრანსფერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

შემოსავლები 9,507.7 13,789.8 3,744.8 10,045.0 9,510.2 1,316.4 8,193.8 
გადასახადები 2,830.5 7,172.7 0.0 7,172.7 7,600.0 0.0 7,600.0 
გრანტები 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 1,526.4 1,316.4 210.0 
სხვა შემოსავლები 590.8 524.6 0.0 524.6 383.8 0.0 383.8 
ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,316.0 134.2 6,181.8 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,809.1 0.0 1,809.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,060.1 0.0 1,060.1 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,872.5 134.2 2,738.3 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 437.5 0.0 437.5 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 82.3 0.0 82.3 
საოპერაციო სალდო 2,748.6 5,834.1 3,194.4 2,639.7 3,194.2 1,182.2 2,012.0 
არაფინანსური აქტივების ცვლილება 1,962.1 6,404.8 3,642.7 2,762.1 4,336.1 1,409.0 2,927.1 
ზრდა  2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 4,386.1 1,409.0 2,977.1 
კლება 139.0 71.9 0.0 71.9 50.0 0.0 50.0 
მთლიანი სალდო 786.5 -570.7 -448.3 -122.4 -1,141.9 -226.8 -915.1 
ფინანსური აქტივების ცვლილება 669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1,376.7 -249.5 -1,127.2 
ზრდა 669.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალუტა და დეპოზიტები 669.9 0.0     0.0     
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 0.0 771.7 499.7 272.0 1,376.7 249.5 1,127.2 
ვალუტა და დეპოზიტები 0.0 771.7 499.7 272.0 1,376.7 249.5 1,127.2 
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალდებულებების ცვლილება -116.6 -201.0 -51.4 -149.6 -234.8 -22.7 -212.1 
ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
ბალანსი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 
 

 

 „მუხლი 2. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და 
ნაშთის ცვლილება 
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განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და 
ნაშთის ცვლილება თანდართული რედაქციით: 

 
 

დასახელება 
კო
დი 

2015 
წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

შემოსულობები   9646.7 12891.7 3559.6 9332.1 9560.2 1316.4 8243.8 
შემოსავლები 1 9507.7 12469.8 3559.6 8910.2 9510.2 1316.4 8193.8 
არაფინანსური აქტივების კლება 31 139.0 421.9 0.0 421.9 50.0 0.0 50.0 
ფინანსური აქტივების კლება 
(ნაშთის გაკლებით) 

32 0.0 0.0     0.0 0.0 0.0 

გადასახდელები   8976.8 13663.4 4059.3 9604.1 10936.9 1565.9 9371.0 
ხარჯები 0.0 6759.1 7863.1 645.8 7217.3 6316.0 134.2 6181.8 
არაფინანსური აქტივების ზრდა   2101.1 5599.3 3362.1 2237.2 4386.1 1409.0 2977.1 
ვალდებულებების კლება   116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 
ნაშთის ცვლილება   669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1376.7 -249.5 -1127.2 

 

 
 

 „მუხლი 3. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები 
 

განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები 9510,2 ათასი ლარის 
ოდენობით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

შემოსავლები 9,097.9 12,469.8 3,559.6 8,910.2 9,510.2 1,316.4 8,193.8 
საშემოსავლო გადასახადი   1,912.6 0.0 1,912.6 2,800.0 0.0 2,800.0 
ქონების გადასახადი 4,280.2 4,225.3 0.0 4,225.3 4,800.0 0.0 4,800.0 
გრანტები 4,245.6 5,907.3 3,559.6 2,347.7 1,526.4 1,316.4 210.0 
სხვა შემოსავლები 572.1 424.6   424.6 383.8   383.8 

 
ბ.ბ) მე-5 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 5. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის გრანტები 
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განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის გრანტები 1526,4 ათასი ლარით, 
თანდართული რედაქციით: 

 
 
 
 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

სახელმწ
იფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყოფ
ილი 

ტრანსფე
რები 

საკუ
თარი 
შემოს
ავლე

ბი 

გრანტები 13 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 1,526.4 1,316.4 210.0 
საერთაშორისო ორგანიზაციებიდან 
და სხვა ქვეყნის მთავრობიდან 
მიღებული გრანტები 

131 0.0 0.0 
  

0.0 
  

აჭარის ავტონომიური 
რესპუბლიკის ბიუჯეტიდან 
გამოყოფილი ტრანსფერი 

133 0.0 0.0 
  

0.0 
  

სახელმწიფო ბიუჯეტიდან 
გამოყოფილი ტრანსფერი 

133 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 1,526.4 1,316.4 210.0 

ბიუჯეტით გათვალისწინებული 
ტრანსფერები 

1311 2,760.1 2,347.7 0.0 2,347.7 210.0 0.0 210.0 

გათანაბრებითი ტრანსფერი 
 

1,551.8 2,127.7 
 

2,127.7 0.0 
  

მიზნობრივი ტრანსფერი 
დელეგირებული 
უფლებამოსილების 
განსახორციელებლად 

 
208.3 220.0 

 
220.0 210.0 

 
210.0 

ინფრასტრუქტურის 
განვითარებისათვის და სხვა 
მიმდინარე ღონისძიებების 
დასაფინანსებლად   

 
1,000.0 0.0 

  
0.0 

  

ფონდებიდან გამოყოფილი 
ტრანსფერები 

1312 3,326.3 3,744.8 3,744.8 0.0 1,316.4 1,316.4 0.0 

გრანტები ცენტრალური სსიპ(ებ)-
დან/ა(ა)იპ(ბ)-დან        

134.2 
 

სულ რეგიონებში 
განსახორციელებელი პროექტების 
ფონდი  

 
2,498.2 2,896.5 2,896.5 

 
1,182.2 1,182.2 

 

სოფლის მხარდაჭერის პროგრამა 
 

828.1 848.3 848.3 
 

0.0 
  

პრეზიდენტის სარეზერვო ფონდი 
 

0.0 0.0 
  

0.0 
  

მთავრობის სარეზერვო ფონდი 
 

0.0 0.0 
  

0.0 
  

სტიქიის შედეგების სალიკვიდაციო 
ფონდი  

0.0 0.0 
  

0.0 
  

 
 

ბ.გ) მე-7, მე-8, მე-9, მე-10 მუხლები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 7. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 
 

განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 6316,0 ათასი ლარით, 
თანდართული რედაქციით: 
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დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,316.0 134.2 6,181.8 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,809.1 0.0 1,809.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,060.1 0.0 1,060.1 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,872.5 134.2 2,738.3 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 437.5 0.0 437.5 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 82.3 0.0 82.3 

 
 მუხლი 8. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება, 

მათ შორის: 
ა) განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ზრდა 

4386,1 ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 წლის 

ფაქტი 
2016 წლის 

გეგმა 
2017 წლის 

გეგმა 

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.1 5,599.3 4386,1 
 
ბ) განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების კლება 50 

ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 წლის 

ფაქტი 
2016 წლის 

გეგმა 
2017 წლის 

გეგმა 

არაფინანსური აქტივების კლება 139.0 421.9 50.0 
ძირითადი აქტივები 2.9   0.0 
მატერიალური მარაგები 0.0 0.0 0.0 
არაწარმოებული აქტივები 136.1 421.9 50.0 
მიწა 136.1 421.9 50.0 
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 მუხლი 9. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური აქტივების 
ზრდის ფუნქციონალური კლასიფიკაცია 

 

განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური 
აქტივების ზრდის ფუნქციონალურ ჭრილში თანდართული ფორმით: 

 

ფ
უ

ნქ
ცი

ო
ნა

ლ
უ

რ
ი 

კო
დ

ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარ
ი 

შემოსავ
ლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთ
არი 

შემოსა
ვლები 

701 
საერთო დანიშნულების 
სახელმწიფო მომსახურება 

2,140.6 3,049.7 0.0 3,049.7 2,594.4 0.0 2,594.4 

7011 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი 
ორგანოების საქმიანობის 
უზრუნველყოფა, ფინანსური 
და ფისკალური საქმიანობა, 
საგარეო ურთიერთობები 

2,056.1 2,979.3 0.0 2,979.3 2,539.9 0.0 2,539.9 

70111 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი 
ორგანოების საქმიანობის 
უზრუნველყოფა 

2,056.1 2,948.4 0.0 2,948.4 2,484.5 0.0 2,484.5 

70112 
ფინანსური და ფისკალური 
საქმიანობა 

0.0 30.9 0.0 30.9 55.4 0.0 55.4 

7016 
ვალთან დაკავშირებული 
ოპერაციები  

84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 

702 თავდაცვა 102.2 134.1 0.0 134.1 117.3 0.0 117.3 

703 
საზოგადოებრივი წესრიგი და 
უსაფრთხოება 

407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

7031 
პოლიციის სამსახური და 
სახელმწიფო დაცვა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

7032 ხანძარსაწინააღმდეგო დაცვა 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
704 ეკონომიკური საქმიანობა 1,663.2 4,928.0 2,356.4 2,571.6 3,492.0 1,031.9 2,460.1 

7042 
სოფლის მეურნეობა, სატყეო 
მეურნეობა, მეთევზეობა და 
მონადირეობა 

911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 71.8 21.5 50.3 

70421 სოფლის მეურნეობა 911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 71.8 21.5 50.3 
7045 ტრანსპორტი 752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,333.3 1,010.4 322.9 

70451 
საავტომობილო ტრანსპორტი 
და გზები 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,333.3 1,010.4 322.9 

7049 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა ეკონომიკურ 
საქმიანობაში 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 

705 გარემოს დაცვა 284.7 353.6 0.0 353.6 551.7 134.2 417.5 

7051 
ნარჩენების შეგროვება, 
გადამუშავება და განადგურება 

281.8 353.6 0.0 353.6 484.2 134.2 350.0 

7052 ჩამდინარე წყლების მართვა 2.9 0.0 0.0 0.0 67.5 0.0 67.5 

706 
საბინაო-კომუნალური 
მეურნეობა 

1,642.1 2,649.8 1,836.7 813.1 1,370.4 377.1 993.3 
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7063 წყალმომარაგება 673.6 581.3 474.5 106.8 69.0 12.9 56.1 
7064 გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 

7066 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა საბინაო-
კომუნალურ მეურნეობაში 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 1,048.9 364.2 684.7 

707 ჯანმრთელობის დაცვა 116.4 136.3 0.0 136.3 143.2 0.0 143.2 

7072 
ამბულატორიული 
მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

70724 
საშუალო სამედიცინო 
პერსონალის მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

7074 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 
მომსახურება 

97.1 106.4 0.0 106.4 107.0 0.0 107.0 

708 
დასვენება, კულტურა და 
რელიგია 

924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 986.6 0.0 986.6 

7081 
მომსახურება დასვენებისა და 
სპორტის სფეროში 

462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

7082 
მომსახურება კულტურის 
სფეროში 

414.4 546.4 0.0 546.4 52.8 0.0 52.8 

7083 
ტელერადიომაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.3 0.0 4.3 

7084 
რელიგიური და სხვა სახის 
საზოგადოებრივი საქმიანობა 

9.0 19.6 0.0 19.6 788.4 0.0 788.4 

709 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,092.9 0.0 1,092.9 
7091 სკოლამდელი აღზრდა 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 
7092 ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
70923 საშუალო ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
7093 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

7098 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა განათლების 
სფეროში 

279.4 408.3 0.0 408.3 33.3 0.0 33.3 

710 სოციალური დაცვა 304.0 403.5 0.0 403.5 353.6 0.0 353.6 

7101 
ავადმყოფთა და შეზღუდული 
შესაძლებლობის მქონე პირთა 
სოციალური დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 120.0 0.0 120.0 

71011 
ავადმყოფთა სოციალური 
დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 120.0 0.0 120.0 

7104 
ოჯახებისა და ბავშვების 
სოციალური დაცვა 

110.7 114.9 0.0 114.9 118.4 0.0 118.4 

7107 
სოციალური გაუცხოების 
საკითხები, რომლებიც არ 
ექვემდებარება კლასიფიკაციას 

69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

7109 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა სოციალური 
დაცვის სფეროში 

57.4 51.8 0.0 51.8 51.2 0.0 51.2 

  სულ 8,860.2 14,432.4 4,193.1 10,239.3 10,702.1 1,543.2 9,158.9 
 

 მუხლი 10. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო -1141,9 ათასი ლარით.“ 
 
ბ.დ) მე-13 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 13. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის სარეზერვო ფონდი 
მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტით გაუთვალისწინებელი გადასახდელების დაფინანსების 

მიზნით მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტში შეიქმნას სარეზერვო ფონდი 55,4 ათასი ლარის 
ოდენობით და მისი განკარგვა განხორციელდეს მუნიციპალიტეტის გამგებლის 
გადაწყვეტილებების შესაბამისად.“ 

108 
 



 
ბ.ე) მე-17 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 17. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები საბიუჯეტო კლასიფიკაციის 

მიხედვით თანდართული რედაქციით: 
 

ო
რ

გ.
 კ

ო
დ

ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთ
არი 

შემოსა
ვლები 

  ხობის მუნიციპალიტეტი 8,976.8 14,633.4 4,244.5 10,388.9 10,936.9 1,565.9 9,371.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 163.0 162.0 0.0 162.0 160.0 0.0 160.0 
  ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,316.0 134.2 6,181.8 
  შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,809.1 0.0 1,809.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 4,386.1 1,409.0 2,977.1 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  116.6 201.0 51.4 149.6 234.8 22.7 212.1 

01 00 
 წარმომადგენლობითი და 

აღმასრულებელი ორგანოების 
დაფინანსება 

2,253.0 3,250.7 51.4 3,199.3 2,802.0 0.0 2,802.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 155.0 154.0 0.0 154.0 151.0 0.0 151.0 
  ხარჯები 2,103.6 2,963.4 0.0 2,963.4 2,580.2 0.0 2,580.2 
  შრომის ანაზღაურება 1,467.4 2,053.1 0.0 2,053.1 1,723.3 0.0 1,723.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

37.0 86.3 0.0 86.3 14.2 0.0 14.2 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 207.6 0.0 207.6 

01 01 
ხობის მუნიციპალიტეტის 

საკრებულო 
528.0 727.4 0.0 727.4 654.4 0.0 654.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 27.0 27.0   27.0 27.0   27.0 
  ხარჯები 523.5 723.1 0.0 723.1 640.0 0.0 640.0 
  შრომის ანაზღაურება 370.2 478.4 0.0 478.4 408.8 0.0 408.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

4.5 4.3 0.0 4.3 3.6 0.0 3.6 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 10.8 0.0 10.8 

01 02 
 ხობის მუნიციპალიტეტის 

გამგეობა 
1,528.1 2,221.0 0.0 2,221.0 1,852.6 0.0 1,852.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 128.0 127.0   127.0 124.0   124.0 
  ხარჯები 1,495.6 2,139.0 0.0 2,139.0 1,830.3 0.0 1,830.3 
  შრომის ანაზღაურება 1,097.2 1,574.7 0.0 1,574.7 1,314.5 0.0 1,314.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

32.5 82.0 0.0 82.0 10.6 0.0 10.6 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 11.7 0.0 11.7 

01 03 სარეზერვო ფონდი 0.0 30.9 0.0 30.9 55.4 0.0 55.4 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     

109 
 



  ხარჯები 0.0 30.9 0.0 30.9 55.4 0.0 55.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

01 05 

                                                      
წინა წლებში წარმოქმნილი 
დავალიანებების დაფარვის 

ფონდი 

196.9 271.4 51.4 220.0 239.6 0.0 239.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 185.1 0.0 185.1 

02 00 
თავდაცვა, საზოგადოებრივი 

წესრიგი და უსაფრთხოება 
510.1 134.1 0.0 134.1 117.7 0.0 117.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0 0.0 8.0 9.0 0.0 9.0 
  ხარჯები 508.7 132.9 0.0 132.9 117.3 0.0 117.3 
  შრომის ანაზღაურება 94.0 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

02 01 
საგანგებო სიტუაციების 

მართვა 
407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  შრომის ანაზღაურება 24.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

02 03 
ქვეყნის 

თავდაცვისუნარიანობის 
ამაღლების ხელშეწყობა 

102.2 134.1 0.0 134.1 117.7 0.0 117.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0   8.0 9.0   9.0 
  ხარჯები 100.8 132.9 0.0 132.9 117.3 0.0 117.3 
  შრომის ანაზღაურება 69.6 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

03 00 
ინფრასტრუქტურის 

მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია  

3,557.8 7,885.5 4,193.1 3,692.4 5,389.7 1,565.9 3,823.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,490.9 1,496.3 550.4 945.9 992.4 134.2 858.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

2,062.7 6,389.2 3,642.7 2,746.5 4,371.9 1,409.0 2,962.9 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 25.4 22.7 2.7 

03 01 

საგზაო ინფრასტრუქტურის 
მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 

მოვლა შენახვა (გზები და 
ხიდები) 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,356.0 1,033.1 322.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  ხარჯები 61.5 76.9 19.9 57.0 118.4 0.0 118.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

690.7 2,879.3 541.3 2,338.0 1,214.9 1,010.4 204.5 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
01 

გზების მშენებლობა, 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვა  
604.8 2,736.2 561.2 2,175.0 1,346.9 1,033.1 313.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 40.4 76.9 19.9 57.0 118.4 0.0 118.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

564.4 2,659.3 541.3 2,118.0 1,205.8 1,010.4 195.4 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
02 

ხიდების, ხიდ-ბოგირების 
მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 

მოვლა-შენახვა 
147.4 220.0 0.0 220.0 9.1 0.0 9.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 21.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

126.3 220.0 0.0 220.0 9.1 0.0 9.1 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 

კომუნალური 
ინფრასტრუქტურის 

მშენებლობა-რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია 

1,931.0 3,003.4 1,836.7 1,166.7 1,924.8 511.3 1,413.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 650.2 888.9 0.0 888.9 874.0 134.2 739.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1,276.6 2,114.5 1,836.7 277.8 1,048.1 377.1 671.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
01 

გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
02 

წყლის სისტემის 
რეაბილიტაცია და 

ექსპლოატაცია 
677.8 581.3 474.5 106.8 71.7 12.9 58.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 25.5 25.8 0.0 25.8 39.0 0.0 39.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

648.1 555.5 474.5 81.0 30.0 12.9 17.1 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
03  

მუნიციპალიტეტის 
ტერიტორიაზე არსებული 
აქტივების რეაბილიტაცია 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 1,048.9 364.2 684.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 113.6 233.3 0.0 233.3 42.0 0.0 42.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

627.6 1,559.0 1,362.2 196.8 1,006.9 364.2 642.7 
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  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
04  

სანიაღვრე არხების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და 

ექსპლოატაცია 
2.9 0.0 0.0 0.0 67.5 0.0 67.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 2.0 0.0 0.0 0.0 56.3 0.0 56.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.9 0.0 0.0 0.0 11.2 0.0 11.2 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
05  

დასუფთავების ღონისძიებები 281.8 353.6 0.0 353.6 484.2 134.2 350.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 281.8 353.6 0.0 353.6 484.2 134.2 350.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 04 
სოფლის მხარდაჭერის 

პროგრამა 
827.1 876.7 876.7 0.0 21.5 21.5 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 779.2 530.5 530.5 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

47.9 346.2 346.2 0.0 21.5 21.5 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 05 
სარწყავი არხებისა და 

ნაპირსამაგრი ჯებირების 
მშენებლობა-რეაბილიტაცია 

47.5 923.9 918.5 5.4 0.5 0.0 0.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

47.5 923.9 918.5 5.4 0.5 0.0 0.5 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 06 
რეგიონებში 

განსახორციელებელი 
პროექტების თანადაფინანსება 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 00 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,092.9 0.0 1,092.9 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,092.9 0.0 1,092.9 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 01 
სკოლამდელი განათლების 

დაფინანსება 
915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 
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არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 05 საჯარო სკოლების დაფინანსება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 02 

მოსწავლე–ახალგაზრდობის 
კლასგარეშე და სკოლის გარეშე 

მუშაობის ხელშეწყობის 
პროგრამა  

279.4 408.3 0.0 408.3 33.3 0.0 33.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 279.4 408.3 0.0 408.3 33.3 0.0 33.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 04 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 00 
კულტურა, რელიგია 
ახალგაზრდული და 

სპორტული ღონისძიებები 
924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 987.7 0.0 987.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 986.6 0.0 986.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 01 
სპორტის განვითარების 

ხელშეწყობა 
462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
01 

სპორტული ღონისძიებების 
დაფინანსება 

15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
საფეხბურთო კლუბი 

,,კოლხეთის" ხელშეწყობის 
ღონისძიებები 

323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 

113 
 



  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
03 

სტადიონების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვის ხარჯები 
14.8 18.0 0.0 18.0 17.0 0.0 17.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 14.8 18.0 0.0 18.0 17.0 0.0 17.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
04 

ფეხბურთის განვითარების 
ხელშეწყობა 

108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
05 

ქართული ფეხბურთის 
განვითარების ფონდის 

ხელშეწყობა 
0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
კულტურის განვითარების 

ხელშეწყობა 
453.8 592.1 0.0 592.1 57.1 0.0 57.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 453.8 592.1 0.0 592.1 57.1 0.0 57.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
01 

კულტურული ტრადიციების 
დაცვისა და ღირსეული 

განვითარების ხელშეწყობა 
398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
02 

ძეგლთა დაცვის ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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05 02 
03 

კულტურული მემკვიდრეობის 
ღონისძიებების დაფინანსება 

12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
04 

ტელერადიო მაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.3 0.0 4.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 39.4 45.7 0.0 45.7 4.3 0.0 4.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 03 
ახალგაზრდული პროგრამების 

დაფინანსება 
4.3 13.6 0.0 13.6 4.2 0.0 4.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.3 13.6 0.0 13.6 3.1 0.0 3.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 04 
რელიგიური ორგანიზაციების 

ხელშეწყობა 
4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 05 
კულტურული ტრადიციების 

შენარჩუნებისა და 
განვითარების ხელშეწყობა 

0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 00 
მოსახლეობის ჯანმრთელობისა 

დაცვა და  სოციალური 
უზრუნველყოფა 

456.8 585.7 0.0 585.7 546.9 0.0 546.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 456.8 585.7 0.0 585.7 546.6 0.0 546.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.3 

06 01 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 

მომსახურება 
97.1 106.4 0.0 106.4 107.0 0.0 107.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 97.1 106.4 0.0 106.4 107.0 0.0 107.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

115 
 



  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
მოსახლეობის დამატებითი 

ამბულატორიული სამედიცინო 
დახმარების პროგრამა 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
მოსახლეობის სოციალური 

უზრუნველყოფა 
202.3 318.5 0.0 318.5 268.7 0.0 268.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 202.3 318.5 0.0 318.5 268.6 0.0 268.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
01 

ავადმყოფთა სოციალური 
დახმარება 

66.6 176.8 0.0 176.8 120.0 0.0 120.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 66.6 176.8 0.0 176.8 120.0 0.0 120.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
02 

სარიტუალო მომსახურება 
(ომის ვეტერანთა და 

დევნილთა დაკრძალვის 
ხარჯები) 

4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
03 

მეორე მსოფლიო ომის 
ვეტერანთა და ჩერნობილით 

დაზარალებულთა სოც. 
უზრუნველყოფის ხარჯები 

3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
04 

მრავალშვილიანი ოჯახებისა (4 
შვილი და მეტი), დედ-მამით 

ობოლი ბავშვების და 100 წელს 
გადაცილებულთა ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 

11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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06 03 
05 

უმწეოთა სასადილო და 
ხანდაზმულთა ბინაზე 

მომსახურება 
69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
06 

 ბავშვის შეძენასთან 
დაკავშირებული ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 
43.6 49.0 0.0 49.0 50.1 0.0 50.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 43.6 49.0 0.0 49.0 50.0 0.0 50.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
07 

უმწეო კატეგორიაზე სასმელი 
წყლის ხარჯის ანაზღაურება 

3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 04 
 უმწეოთა ერთჯერადი 

დახმარება 
55.4 55.0 0.0 55.0 55.2 0.0 55.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 55.4 55.0 0.0 55.0 55.0 0.0 55.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.2 

06 05 
ხანძრითა და სტიქიით 

დაზარალებულთა დახმარება 
46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 06 

მოსახლეობის სოციალური 
მდგომარეობისა და 

საცხოვრებელი გარემოს 
გაუმჯობესების ხელშეწყობა 

36.4 45.9 0.0 45.9 49.8 0.0 49.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 36.4 45.9 0.0 45.9 49.8 0.0 49.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 
მუხლი 2.  
დადგენილება  ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №13 

2017 წლის 29 ივნისი 

ქ. ხობი 
 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე სატრანსპორტო  საშუალების პრაქტიკული მართვის  
სწავლების მიზნით ნებადართული  გზების განსაზღვრის შესახებ 

 
საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსის“ მე-16 მუხლის 

მე-2 ნაწილის „კ“ ქვეპუნქტის და „საგზაო მოძრაობის შესახებ“ საქართველოს კანონის 63-ე მუხლის მე-
4 პუნქტის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 

 

 მუხლი 1.  
ხობის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე სატრანსპორტო საშუალების პრაქტიკული მართვის 

სწავლებისთვის (სასწავლო სვლა) ნებადართულ გზებად განისაზღვროს ქ. ხობის შემდეგი ქუჩები:  
ა) თამარ მეფის სანაპირო; 
ბ) ვახტანგ გორგასალი; 
გ) იაკობ გოგებაშვილი; 
დ) გიორგი ჭყონდიდელი; 
ე) თენგიზ ქაჯაია; 
ვ) თედო სახოკია. 
 

მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №14 

2017 წლის 29 ივნისი 

ქ. ხობი 
 

 
 

სახელმწიფოს  ან ადგილობრივი  თვითმმართველი ერთეულის  100%-იანი წილობრივი 
მონაწილეობით  შექმნილი კერძო სამართლის იურიდიული  პირების ხობის მუნიციპალიტეტის 

ტერიტორიაზე  მშენებლობის ნებართვისათვის ადგილობრივი მოსაკრებლის  გადახდის 
ვალდებულებისაგან  გათავისუფლების შესახებ 

 
 საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსის“ 61-ე 

მუხლის პირველი ნაწილის, „ადგილობრივი მოსაკრებლების შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-3 
მუხლის პირველი და მეორე პუნქტებისა  და მე-4 მუხლის შესაბამისად, ხობის 
მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს, 

 

 მუხლი 1.  
1. სახელმწიფოს ან ადგილობრივი თითმმართველი ერთეულის 100%-იანი წილობრივი 

მონაწილეობით შექმნილი ის კერძო სამართლის იურიდიული  პირები, რომლებიც ხობის 
მუნიციპალიტეტში ახორციელებენ წყალმომარაგების სისტემის სამშენებლო-სარეაბილიტაციო 
სამუშაოებს გათავისუფლდნენ მშენებლობის  (გარდა განსაკუთრებული მნიშვნელობის 
რადიაციული ან ბირთვული ობიექტების მშენებლობისას) ნებართვის ადგილობრივი 
მოსაკრებლის გადახდის ვალდებულებისაგან.  

2. ამ მუხლით გათვალისწინებული შეღავათი გავრცელდეს ხობის მუნიციპალიტეტში 
მშენებლობის ნებართვის გაცემის მიზნით პირველ პუნქტში მითითებული სუბიექტების მიერ 
წარმოდგენილ პროექტებზე.  

 

მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №15 

2017 წლის 29 ივნისი 

ქ. ხობი 
 

 
 

„ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს აპარატის დებულების დამტკიცების შესახებ“ ხობის 
მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 16 ივლისის N13 დადგენილებაში ცვლილების შეტანის 

თაობაზე 
 
„ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის  შესაბამისად, ხობის 

მუნიციპალიტეტის  საკრებულო ადგენს: 
 
 მუხლი 1. 
 „ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს აპარატის დებულების დამტკიცების შესახებ“ ხობის 

მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 16 ივლისის N13 დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge, 
17/07/2014 წ; სახელმწიფო სარეგისტრაციო კოდი: 010250020.35.106.016112) შეტანილ იქნეს  ცვლილება 
და დადგენილებით დამტკიცებული დებულების: 

 

ა) მე-4 მუხლის პირველი პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„1. აპარატის მუშაობას ხელმძღვანელობს, ორგანიზაციასა და კოორდინაციას უწევს საკრებულოს 

აპარატის პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი აპარატის უფროსი (შემდგომ - 
აპარატის უფროსი), რომელსაც კანონმდებლობით დადგენილი წესით თანამდებობაზე ნიშნავს და 
თანამდებობიდან ათავისუფლებს საკრებულოს თავმჯდომარე.“ 

 

ბ) მე-4 მუხლის მე-4 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„4. აპარატის უფროსის არყოფნის შემთხვევაში აპარატის უფროსის ფუნქციის შესრულება ეკისრება 

აპარატის ერთ-ერთი მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელს განყოფილების უფროსს 
(შემდგომ - განყოფილების უფროსი) საკრებულოს თავმჯდომარის დავალებით.“  

 

გ) მე-5 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
მუხლი 5. აპარატის სტრუქტურისა და საშტატო ნუსხის დამტკიცება და მასში ცვლილებების 

შეტანა 
აპარატის სტრუქტურასა და საშტატო ნუსხას საკრებულოს თავმჯდომარესთან შეთანხმებით 

განსაზღვრავს აპარატის უფროსი. აპარატის სტრუქტურას და საშტატო ნუსხას ამტკიცებს და მასში 
ცვლილებები შეაქვს საკრებულოს საკრებულოს თავმჯდომარის წარდგინებით. 

 

დ) მე-6 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 6. აპარატის მეორადი სტრუქტურული ერთეულები 
აპარატის მეორადი სტრუქტურული ერთეულებია: 
ა) საორგანიზაციო საკითხთა განყოფილება; 
ბ) იურიდიულ საკითხთა და საქმისწარმოების განყოფილება.“ 
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ე) მე-9 მუხლის პირველი და მეორე პუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 9. აპარატის მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - განყოფილების 

უფროსი  
1. აპარატის მეორად სტრუქტურულ ერთეულს ხელმძღვანელობს განყოფილების უფროსი, 

რომელსაც „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი წესით თანამდებობაზე 
ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს საკრებულოს თავმჯდომარე. 

2. განყოფილების უფროსი: 
ა) ახორციელებს განყოფილებისა და განყოფილების საჯარო მოსამსახურეთა საქმიანობის საერთო 

ხელმძღვანელობას; 
ბ) პასუხს აგებს განყოფილებისათვის დაკისრებული ამოცანებისა და ფუნქციების შესრულებაზე; 
გ) ამ დებულებით განსაზღვრული განყოფილების საქმიანობის ძირითადი მიმართულებების 

შესაბამისად შეიმუშავებს და აპარატის უფროსს წარუდგენს განყოფილების მოსამსახურეთა 
ფუნქციონალურ განაწილებას და სამუშაო გეგმას; 

დ) განსაზღვრავს განყოფილების მოსამსახურეთა თანამდებობრივ მოვალეობებს;  
ე) აპარატის უფროსს წარუდგენს წინადადებებს განყოფილების მოსამსახურეთა კუთვნილი 

შვებულების გამოყენებისა და მივლინების შესახებ, წახალისებისა ან/და დისციპლინარული 
პასუხისმგებლობის თაობაზე; 

ე) ორგანიზებას უწევს და აკონტროლებს განყოფილების მოსამსახურეთა მიერ დაკისრებულ 
მოვალეობათა შესრულებას; 

ვ) განსაზღვრავს განყოფილების საქმიანობის ორგანიზაციისა და დაგეგმარების წესს; შეიმუშავებს 
წინადადებებს განყოფილების მუშაობის სრულყოფის საკითხებზე; 

ზ) აუცილებელ პირობებს უქმნის შესაბამისი განყოფილების მოსამსახურეებს მათი 
ფუნქციონალური მოვალეობების შესრულებისათვის, საიდუმლოების რეჟიმის, შრომის შინაგანაწესის 
მოთხოვნების დაცვისათვის; 

თ) ახორციელებს საქართველოს კანონმდებლობითა და ამ დებულებით განსაზღვრულ სხვა 
უფლებამოსილებებს.“ 

 

ვ) მე-9 მუხლის მეოთხე პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„4. განყოფილების უფროსის არყოფნის შემთხვევაში აპარატის უფროსის წინადადების 

საფუძველზე მის ფუნქციას ასრულებს განყოფილების ერთ-ერთი მოხელე საკრებულოს 
თავმჯდომარის დავალებით.“ 

 

ზ) მე-111 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
111 მუხლი. საკრებულოს აპარატის მოხელეები 
1. საკრებულოს აპარატის მოხელეები: 
ა) პირველი რანგი - მაღალი მმართველობითი დონე: 
ა.ა) საკრებულოს აპარატის უფროსი; 
ბ) მეორე რანგი - საშუალო მმართველობითი დონე: 
ბ.ა. საკრებულოს აპარატის განყოფილების უფროსი; 
გ) მესამე რანგი - უფროსი სპეციალისტის დონე: 
გ.ა) პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი; 
გ.ბ) მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი; 
გ.გ) მესამე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი; 
დ) მეოთხე რანგის უმცროსი სპეციალისტი: 
დ.ა) პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი; 
დ.ბ) მეორე კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი; 
დ.გ) მესამე კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი; 
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2. საკრებულოს აპარატის მოხელის თანამდებობრივი უფლება-მოვალეობები განისაზღვრება ამ 
დებულებით, საკრებულოს თავმჯდომარის მიერ დამტკიცებული თანამდებობრივი ინსტრუქციებით 
და შესაბამისი თანამდებობისთვის განსაზღვრული სამუშაოს აღწერილობით. 

3. საკრებულოს აპარატის მოსამსახურეთა სხვა უფლებები, გარანტიები და მოვალეობები 
განისაზღვრება „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით, ამ დებულებით და 
საკრებულოს აპარატის შინაგანაწესით.“ 
 

მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს 2017 წლის 1 ივლისიდან. 
 
 
 

 
საკრებულოს თავმჯდომარე                                    ედიშერი ჯობავა 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №16 

2017 წლის 29 ივნისი 

ქ. ხობი 
 

 
 

„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის დებულების დამტკიცების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის 
საკრებულოს 2014 წლის 28 ივლისის №15 დადგენილებაში 

ცვლილების შეტანის თაობაზე 
 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“, საქართველოს 
კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“ და საქართველოს კანონის „ნორმატიული აქტების შესახებ“ მე-20 
მუხლის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 

 
მუხლი 1. 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის დებულების დამტკიცების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის 

საკრებულოს 2014 წლის 28 ივლისის №15 დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge 04.08.2014, სახელმწიფო 
სარეგისტრაციო კოდი: 010260020.35.106.016114) შეტანილ იქნეს ცვლილება და დადგენილებით 
დამტკიცებული დებულების: 

 

ა) მე-2 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 2. გამგეობის სამართლებრივი სტატუსი 
1. გამგეობა არის მუნიციპალიტეტის აღმასრულებელი ორგანოს - გამგებლისადმი (შემდგომში - 

„გამგებელი“) დაქვემდებარებული დაწესებულება, რომელიც უზრუნველყოფს გამგებლის 
უფლებამოსილების განხორციელებას. 

2. გამგეობას ხელმძღვანელობს გამგებელი. 
3. გამგეობა შედგება სტრუქტურული ერთეულებისგან - გამგეობის სამსახურებისგან (შემდგომში - 

„გამგეობის სამსახური“), რომლებიც შესაბამისი დებულებით განსაზღვრული უფლებამოსილების 
ფარგლებში უზრუნველყოფენ მუნიციპალიტეტის საკრებულოს (შემდგომში - „საკრებულო“) და 
გამგებლის დავალებების შესრულებას.“; 

 

ბ) მე-7 მუხლის მე-4 და მე-5 პუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„4. გამგებლისთვის უფლებამოსილების შეჩერების და უფლებამოსილების ვადამდე შეწყვეტის 

საფუძვლები, ასევე უნდობლობის გამოცხადების შემთხვევები და პროცედურები განისაზღვრება 
საქართველოს ორგანული კანონით „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“. 

5. გამგებლის უფლებამოსილების შეჩერების ან შეწყვეტის შემთხვევაში მის მოვალეობას გამგებლის 
უფლებამოსილების აღდგენამდე ან ახალი გამგებლის არჩევამდე ასრულებს გამგებლის პირველი 
მოადგილე, თუ გამგებლის პირველი მოადგილე დანიშნული არ არის - გამგებლის მოადგილე, ხოლო 
თუ გამგებელს ორი ან ორზე მეტი მოადგილე ჰყავს - გამგებლის უხუცესი მოადგილე. თუ გამგებლის 
პირველი მოადგილე ან გამგებლის მოადგილე დანიშნული არ არის, გამგებლის მოვალეობას 
 გამგებლის უფლებამოსილების აღდგენამდე ან ახალი გამგებლის არჩევამდე ასრულებს 
მუნიციპალიტეტის საკრებულოს თავმჯდომარე. შვებულების, ან დროებითი შრომისუუნარობის 
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საფუძვლით გამგებლისთვის უფლებამოსილების შეჩერების შემთხვევაში გამგებლის მოვალეობას 
ასრულებს მისი პირველი მოადგილე, ხოლო გამგებლის პირველი მოადგილის თანამდებობაზე 
არყოფნის ან მის მიერ მოვალეობის შესრულების შეუძლებლობის შემთხვევაში - გამგებლის 
მოადგილე.“; 

 

გ) მე-7 მუხლის მე-7 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„7. გამგებლის თანამდებობრივი შეუთავსებლობის საკითხები წესრიგდება „საჯარო დაწესებულებაში 

ინტერესთა შეუთავსებლობისა და კორუფციის შესახებ“ საქართველოს კანონის შესაბამისად.“; 
 
დ) მე-8 მუხლის პირველი პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტის „ა.ზ“ და „ა.თ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს 

შემდეგი რედაქციით: 
„ა.ზ) „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი წესით იღებს 

გადაწყვეტილებებს გამგეობის მოხელეთა წახალისებისა და საჯარო მოსამსახურეთათვის 
დისციპლინური პასუხისმგებლობის ზომების შეფარდების შესახებ; 

ა.თ) ამტკიცებს გამგეობის შინაგანაწესს და თანამდებობრივ ინსტრუქციებს, აგრეთვე გამგეობის 
მოხელეთა დამატებით საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს;“; 

 

ე) მე-9 მუხლის მე-4 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„4. გამგებლის პირველი მოადგილისა და მოადგილისთვის (მოადგილეებისთვის) ფუნქციათა 

გადანაწილება და საკურატორო დარგების მიკუთვნება ხორციელდება გამგებლის ინდივიდუალური 
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით - ბრძანებით (შემდგომში - „გამგებლის ბრძანება“).“; 

 
ვ) მე-9 მუხლს დაემატოს შემდეგი შინაარსის 51 პუნქტი: 
„51. გამგებლის პირველი მოადგილის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის დავალებით მის 

მოვალეობას ასრულებს გამგებლის მოადგილე (გამგებლის ერთ-ერთი მოადგილე), ხოლო გამგებლის 
მოადგილის არყოფნისას - გამგებლის დავალებით, გამგებლის სხვა მოადგილე (ასეთის არსებობის 
შემთხვევაში), ან გამგებლის პირველი მოადგილე.“; 

 

ზ) მე-9 მუხლის მე-7 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„7. გამგებლის პირველი მოადგილის და მოადგილეების თანამდებობრივი შეუთავსებლობის 

საკითხები წესრიგდება „საჯარო დაწესებულებაში ინტერესთა შეუთავსებლობისა და კორუფციის 
შესახებ“ საქართველოს კანონის შესაბამისად.“; 

 

თ) მე-10 მუხლის პირველი პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„1. გამგეობის სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - გამგეობის სამსახურის უფროსი 

(შემდგომში - „სამსახურის უფროსი“) არის საჯარო მოხელე, რომელსაც თანამდებობაზე ნიშნავს და 
თანამდებობიდან ათავისუფლებს გამგებელი, „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით 
დადგენილი წესით.“; 

 

ი) მე-10 მუხლის მე-2 პუნქტის „ბ“-„დ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ბ) უნაწილებს ფუნქციებს სამსახურის მოხელეებს; 
გ) გამგებელს წარუდგენს წინადადებებს სამსახურის საკადრო საკითხებთან დაკავშირებით, 

სამსახურის მოხელეთა წახალისების, საჯარო მოსამსახურეთათვის დისციპლინური 
პასუხისმგებლობის ზომების შეფარდების, შვებულების, სამსახურებრივი მივლინების, პროფესიული 
განვითარების შესახებ, „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი წესით; 

დ) განსაზღვრავს სამსახურის საქმიანობის ორგანიზებისა და დაგეგმვის წესებს, ფორმებსა და 
მეთოდებს, სამსახურის მოხელეთა თანამდებობრივ მოვალეობებს;“; 

 

 
კ) მე-11 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
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„მუხლი 11. გამგეობის სტრუქტურა 
1. გამგეობის სტრუქტურა მოიცავს გამგეობის პოლიტიკურ თანამდებობის პირებს (გამგებელი, 

გამგებლის პირველი მოადგილე, გამგებლის მოადგილე (მოადგილეები)), გამგეობის სამსახურებს და 
გამგებლის დაქვემდებარებაში მყოფ, მუნიციპალიტეტის ადმინისტრაციულ ერთეულებში გამგებლის 
წარმომადგენლებს. 

2. გამგეობის სამსახურების დაქვემდებარება გამგეობის პოლიტიკური თანამდებობის პირებისადმი, 
სამსახურებისთვის მიკუთვნებული უფლებამოსილებებისა და გამგებლის მოადგილეებისთვის 
მიკუთვნებული საკურატორო დარგების შესაბამისად, განისაზღვრება გამგებლის ბრძანებით. 

3. გამგეობის სამსახური იქმნება (უქმდება) და მათი რაოდენობა, დასახელებები და ძირითადი 
ფუნქციები განისაზღვრება ამ დებულების მე-12-მე-13 მუხლებით. 

4. გამგეობის სამსახურების ფუნქციები, უფლებამოსილებები და სტრუქტურა განისაზღვრება 
შესაბამისი სამსახურის დებულებით, რომელსაც გამგებლის წარდგინებით ამტკიცებს საკრებულო.  

5. გამგეობის სამსახური, სამსახურის დებულების შესაბამისად, ფუნქციურ დანიშნულებათა 
მიხედვით შეიძლება დაიყოს ქვედანაყოფებად - განყოფილებებად. 

6. გამგეობის ხელმძღვანელ თანამდებობათა დასახელება და უფლებამოსილებები განისაზღვრება ამ 
დებულებით. 

7. გამგეობის პოლიტიკური თანამდებობის პირების და გამგეობის მოხელეთა რიცხოვნება 
განისაზღვრება გამგეობის საშტატო ნუსხით, რომელსაც გამგებლის წარდგინებით ამტკიცებს 
საკრებულო.“; 

 

ლ) მე-13 მუხლის მე-10 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„10. შიდა აუდიტისა და კონტროლის სამსახურის ძირითადი ფუნქციებია: მუნიციპალიტეტის 

ორგანოებისა და მუნიციპალიტეტის მიერ დაფუძნებული კერძო სამართლის იურიდიული პირების 
საქმიანობის სრულყოფა, ფინანსების მართვის გაუმჯობესება, სახსრების, სხვა მატერიალური 
ფასეულობების ხარჯვისა და გამოყენების კანონიერება, მიზნობრიობის დაცვა და ეფექტიანობის 
გაზრდა, მათთვის მიკუთვნებული უფლებამოსილებების განხორციელების ეფექტურობის შესწავლა და 
ანალიზი, ადგილობრივი თვითმმართველობის მოსამსახურეთა მიერ საქართველოს კანონმდებლობით 
და მუნიციპალიტეტის ორგანოებისა და თანამდებობის პირთა სამართლებრივი აქტებით დადგენილი 
ვალდებულებების შესრულების ინსპექტირება და საჭიროების შემთხვევაში შესაბამის დისციპლინური 
წარმოება.“; 

 

მ) მე-15 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 15. გამგეობის საჯარო მოსამსახურეები  
1. გამგეობის საჯარო მოსამსახურეები არიან: 
ა) გამგეობის მოხელე, რომელიც დანიშნულია გამგეობის საშტატო ნუსხით გათვალისწინებულ 

თანამდებობაზე; 
ბ) შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი - რომელსაც გამგეობაში საჯარო სამსახურის 

განხორციელების უზრუნველსაყოფად, შრომითი ხელშეკრულების საფუძველზე მინიჭებული აქვს 
დამხმარე ან არამუდმივი ამოცანების შესრულების უფლებამოსილება. 

2. გამგეობის საჯარო მოხელეების თანამდებობათა დასახელებები, შესაბამისი იერარქიული რანგების 
მიხედვით, განისაზღვრება ამ მუხლის მე-3 პუნქტით. 

3. გამგეობის მოხელის თანამდებობებია: 
ა) პირველი რანგი - მაღალი მმართველობითი დონე: პირველადი სტრუქტურული ერთეულის 

ხელმძღვანელი - სამსახურის უფროსი;  
ბ) მეორე რანგი - საშუალო მმართველობითი დონე: მეორადი სტრუქტურული ერთეულის 

ხელმძღვანელი - სამსახურის განყოფილების უფროსი;  
გ) მესამე რანგი - უფროსი სპეციალისტის დონე: 
გ.ა) პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი;  
გ.ბ) მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი;  
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გ.გ) მესამე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი;  
დ) მეოთხე რანგი - უმცროსი სპეციალისტის დონე: 
დ.ა) პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი;  
დ.ბ) მეორე კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი;  
დ.გ) მესამე კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი. 
4. გამგეობის მოხელის თანამდებობრივი უფლება-მოვალეობები განისაზღვრება ამ დებულებით, 

გამგეობის შესაბამისი სამსახურების დებულებებით, გამგებლის მიერ დამტკიცებული 
თანამდებობრივი ინსტრუქციებით და შესაბამისი თანამდებობისთვის განსაზღვრული სამუშაოს 
აღწერილობით. 

5. შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირების სამსახურებრივი უფლება-მოვალეობები 
განისაზღვრება შრომითი ხელშეკრულებით, რომელიც მოქმედი კანონმდებლობის შესაბამისად 
ფორმდება გამგებელსა და დასაქმებულს შორის. 

6. გამგეობის მოსამსახურეთა სხვა უფლებები, გარანტიები და მოვალეობები განისაზღვრება „საჯარო 
სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით, ამ დებულებით და გამგეობის შინაგანაწესით. 

7. გამგეობის საჯარო მოსამსახურეებს, საქართველოს ორგანული კანონით „ადგილობრივი 
თვითმმართველობის კოდექსი“ და „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი 
წესით, თანამდებობაზე ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს გამგებელი. 

8. გამგეობის საჯარო მოხელეთა თანამდებობრივი სარგოების ოდენობებს გამგებლის წარდგინებით, 
საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი საჯარო მოსამსახურეთა თანამდებობების რანგირების 
სისტემის გათვალისწინებით, საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის 
კოდექსი“ შესაბამისად განსაზღვრავს საკრებულო.“; 

 

ნ) მე-16 მუხლი ამოღებულ იქნეს; 
 

ო) მე-18 მუხლის პირველი პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„1. გამგებლის წარმომადგენელი მუნიციპალიტეტის ადმინისტრაციულ ერთეულში (შემდგომში - 

„გამგებლის წარმომადგენელი“) არის საჯარო მოსამსახურე, რომელსაც საქართველოს ორგანული 
კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ შესაბამისად, ამ დებულებით დადგენილი 
წესით ნიშნავს გამგებელი.“; 

 

პ) მე-18 მუხლს დაემატოს შემდეგი შინაარსის 11-15 პუნქტები: 
„11. გამგებლის წარმომადგენელი სამსახურში მიიღება გამგებლის უფლებამოსილების ვადით, 

შრომითი ხელშეკრულების საფუძველზე და მინიჭებულ უფლებამოსილებას ახორციელებს არანაკლებ 
ახლადარჩეული გამგებლის მიერ გამგებლის ახალი წარმომადგენლის შერჩევამდე (სამსახურში 
მიღებამდე). 

12. იმ შემთხვევაში, თუ ახლადარჩეული გამგებელი შესაბამის ადმინისტრაციულ ერთეულში 
გამგებლის წარმომადგენლად შეარჩევს იმავე პირს, გამგებლის წარმომადგენელს უგრძელდება 
უფლებამოსილების ვადა ახლადარჩეული გამგებლის უფლებამოსილების ვადით, შრომით 
ხელშეკრულებაში უფლებამოსილების ვადის ცვლილებით. 

13. ახლადარჩეული გამგებლის მხრიდან გამგებლის წარმომადგენლის ცვლილების შემთხვევაში 
ცხადდება გამარტივებული კონკურსი „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონისა და 
„საჯარო სამსახურში კონკურსის ჩატარების წესის შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2017 წლის 21 
აპრილის №204 დადგენილებით დადგენილი წესით. 

14. გამარტივებული კონკურსის საფუძველზე შერჩეული გამგებლის წარმომადგენლის სამსახურში 
მიღების მომენტიდან უფლებამოსილება უწყდება მოქმედ გამგებლის წარმომადგენელს. 

15. გამგებლის უფლებამოსილების ვადამდე შეწყვეტის შემთხვევაში გამგებლის წარმომადგენელი 
უფლებამოსილებას ახორციელებს გამგებლის რიგგარეშე ან/და მორიგი არჩევნების შედეგად 
ახლადარჩეული გამგებლის მიერ გამგებლის ახალი წარმომადგენლის შერჩევამდე (სამსახურში 
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მიღებამდე) და ამ შემთხვევაში მოქმედებს ამ მუხლის 12-14 პუნქტებით გათვალისწინებული 
პირობები.“; 

 

ჟ) მე-18 მუხლის მე-3 პუნქტის „კ“ ქვეპუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„კ) მოქალაქეებზე გასცემს ცნობებს: 
კ.ა) საქონლის ადგილწარმოშობის შესახებ; 
კ.ბ) ოჯახის შემადგენლობის შესახებ; 
კ.გ) პირის ფაქტობრივი საცხოვრებელი ადგილის შესახებ; 
კ.დ) მართლზომიერ სარგებლობაში არსებული მიწის ნაკვეთის ფართობის შესახებ, საკომლო 

ჩანაწერის მიხედვით;“; 
 

რ) მე-18 მუხლის მე-3 პუნქტს დაემატოს შემდეგი შინაარსის „კ2“ ქვეპუნქტი: 
„კ2) ხელს უწყობს „სახელმწიფო პროექტის ფარგლებში მიწის ნაკვეთებზე უფლებათა სისტემური და 

სპორადული რეგისტრაციის სპეციალური წესისა და საკადასტრო მონაცემების სრულყოფის შესახებ“ 
საქართველოს კანონის ფარგლებში მუნიციპალიტეტის უფლებამოსილ პირს უფლების 
დამადასტურებელი დოკუმენტით გათვალისწინებული მიწის ნაკვეთისა და მიწის ნაკვეთის 
საკადასტრო აგეგმვით/აზომვით ნახაზზე ასახული მიწის ნაკვეთის იდენტურობის დადგენის 
პროცესში და წარმოადგენს უძრავი ნივთის ადგილზე დათვალიერებაში მონაწილე პირს;“; 

 

ს) მე-18 მუხლის მე-7 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„7. გამგებლის წარმომადგენელზე გამგებლის დავალება გაიცემა და დავალების შესრულებაზე 

ინფორმაცია მიიღება უშუალოდ გამგებლის, ან გამგებლის დავალებით გამგეობის შესაბამისი 
სამსახურის მეშვეობით, სამსახურებისთვის მიკუთვნებული კომპეტენციების შესაბამისად.“; 

 

ტ) მე-18 მუხლის მე-8 პუნქტი ამოღებულ იქნეს; 
 

უ) მე-19 მუხლის პირველი პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„1. გამგეობის მოხელის უფლებები და ვალდებულებები განისაზღვრება „საჯარო სამსახურის შესახებ“ 

საქართველოს კანონით, ამ დებულებით და გამგეობის შინაგანაწესით.“; 
 
ფ) მე-19 მუხლის მე-2 პუნქტის „ვ“-„თ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ვ) მოქმედი კანონმდებლობით და ამ დებულებით განსაზღვრულ შემთხვევებში მოითხოვოს 

კარიერული განვითარება;  
ზ) დადგენილი წესით მოითხოვოს და ისარგებლოს შვებულებით პროფესიული განვითარებისათვის; 
თ) მოითხოვოს საკუთარი კვალიფიკაციის და შესრულებული სამუშაოს ობიექტური შეფასება;“; 
 

ქ) მე-19 მუხლის მე-2 პუნქტის „ლ“ ქვეპუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ლ) სამსახურში მიღების დღიდან სამსახურიდან გათავისუფლების დღემდე მიიღოს შრომითი 

გასამრჯელო და მოქმედი კანონმდებლობით გათვალისწინებული სხვა დანამატები;“; 
 

ღ) მე-19 მუხლის მე-2 პუნქტის „ნ“ ქვეპუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ნ) ისარგებლოს ყოველწლიური ანაზღაურებადი შვებულებით;“; 
 

ყ) მე-19 მუხლის მე-3 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„3. გამგეობის მოხელე ვალდებულია: 
ა) თავისი სამსახურებრივი უფლებამოსილება განახორციელოს საჯარო სამსახურის პრინციპებისა და 

საჯარო ინტერესების დაცვის საფუძველზე; 
ბ) დაიცვას „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით განსაზღვრული საჯარო სამსახურის 

პრინციპები და თავი შეიკავოს ისეთი ქმედებისაგან, რომელიც საფრთხეს შეუქმნის სამსახურის 
რეპუტაციას; 
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გ) ხალხისა და სახელმწიფოს ინტერესების დასაცავად და ქვეყნის წინაშე მდგარი ამოცანების 
წარმატებით შესასრულებლად, რესურსების ეკონომიურად გამოყენებითა და ხარჯვით, ეფექტიანად, 
სწორად და კოორდინირებულად წარმართოს ორგანიზაციული პროცესი სამსახურში; 

დ) პატივი სცეს საქართველოს კონსტიტუციას, ადამიანის ძირითად უფლებებსა და თავისუფლებებს, 
ემსახუროს ხალხისა და სახელმწიფოს ინტერესებს; 

ე) საქმიანობა განახორციელოს გამჭვირვალედ და ღიად; 
ვ) სამუშაო დრო გამოიყენოს ეფექტიანად და მხოლოდ სამსახურებრივი უფლებამოსილების 

განსახორციელებლად; 
ზ) სამსახურის მიზნებიდან გამომდინარე, განავითაროს საკუთარი პროფესიული შესაძლებლობები 

საჯარო სამსახურის მიერ შეთავაზებულ მოხელის პროფესიული განვითარების პროგრამებში 
მონაწილეობით; 

თ) სპეციალური მითითების გარეშე შეასრულოს თავისი სამსახურებრივი მოვალეობა, დაიცვას 
სამართლებრივი აქტების მოთხოვნები და ნაკისრი ვალდებულების შესრულების დროს 
იხელმძღვანელოს საქართველოს კანონმდებლობით, ამ დებულების, მუნიციპალიტეტის სხვა 
სამართლებრივი აქტებისა და მის მიერ დაკავებული თანამდებობისათვის დადგენილი სამუშაო 
აღწერილობით; 

ი) შეასრულოს უშუალო ხელმძღვანელის განკარგულება, რომელიც შეესაბამება საქართველოს 
კანონმდებლობას, იმ შემთხვევაშიც, თუ ასეთი განკარგულების შესრულება არ განეკუთვნება მის 
ფუნქციებს და მისი შესრულება, სამსახურის ფუნქციონირების ინტერესების გათვალისწინებით, 
აუცილებელია სტიქიური უბედურებისა და უბედური შემთხვევის თავიდან დროულად 
ასაცილებლად, ქონების დაღუპვისა და გაფუჭებისაგან დასაცავად, გარდა იმ შემთხვევისა, როდესაც 
ამგვარი განკარგულების შესრულება საზიანოა მოხელის ჯანმრთელობისათვის ან აშკარად აღემატება 
მის შესაძლებლობებს; 

კ) სამსახურებრივი მოვალეობის შესრულების დროს მოპოვებული ინფორმაცია გამოიყენოს მხოლოდ 
კანონით განსაზღვრული მიზნით; 

ლ) როგორც სამსახურებრივი უფლებამოსილების განხორციელებისას, ისე სამსახურიდან 
გათავისუფლების შემდეგ არ გაავრცელოს სახელმწიფო, კომერციული და პროფესიული 
საიდუმლოებები, სხვა პირის ოჯახურ და პირად ცხოვრებასთან დაკავშირებული ინფორმაცია, აგრეთვე 
სხვა ინფორმაცია (საქართველოს სისხლის სამართლის საპროცესო კოდექსის 50-ე მუხლის მე-4 ნაწილის 
გათვალისწინებით), რომლებიც მისთვის სამსახურებრივი მოვალეობის შესრულებასთან დაკავშირებით 
გახდა ცნობილი; 

მ) შეასრულოს მოქმედი კანონმდებლობით და მუნიციპალიტეტის სამართლებრივი აქტებით 
განსაზღვრული სხვა მოვალეობები.“; 

 
შ) მე-20 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 20. გამგეობის მოხელის სამუშაოს აღწერილობა და საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 
1. გამგეობის მოხელის თითოეული თანამდებობისთვის დგება სამუშაოს აღწერილობა და 

დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები.  
2. გამგეობის მოხელის თანამდებობის სამუშაოს აღწერილობით განისაზღვრება თანამდებობის 

სახელწოდება, სამუშაოს მიზანი, ფუნქცია-მოვალეობები, პასუხისმგებლობის არეალი, სამუშაო 
პირობები, თანამდებობის იერარქიული მდებარეობა გამგეობის სტრუქტურაში, საკვალიფიკაციო 
მოთხოვნები, ამ თანამდებობაზე დასანიშნი მოხელისთვის აუცილებელი კომპეტენციები, 
პროფესიული განათლება და უნარ-ჩვევები. სამუშაოს აღწერილობაში აისახება მოხელის 
თანამდებობისთვის დადგენილი სპეციალური მოთხოვნები და დამატებითი საკვალიფიკაციო 
მოთხოვნები. 

3. მოხელის თანამდებობების თითოეული იერარქიული რანგისთვის აუცილებელი სპეციალური 
მოთხოვნები განისაზღვრება „პროფესიული საჯარო მოხელის თანამდებობების თითოეული 
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იერარქიული რანგისათვის აუცილებელი სპეციალური მოთხოვნების განსაზღვრის შესახებ“ 
საქართველოს მთავრობის 2017 წლის 28 აპრილის №218 დადგენილებით. 

4. დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები დგება თითოეული თანამდებობის სპეციფიკის და ამ 
თანამდებობისათვის დადგენილი სამუშაო აღწერილობის შინაარსის გათვალისწინებით და მისით 
განისაზღვრება ცალკეული თანამდებობის დასაკავებლად საჭირო კვალიფიკაცია, სამუშაო სტაჟი, 
აგრეთვე დამატებით ცოდნა და უნარ-ჩვევები. დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები თანხმდება 
საჯარო სამსახურის ბიუროსთან და მტკიცდება გამგებლის ბრძანებით.“; 

 

ჩ) V თავი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„თავი V. 

 

გამგეობის მოხელეების თანამდებობაზე დანიშვნა-გათავისუფლება და მოხელის კარიერის მართვა 
 

მუხლი 21. გამგეობაში ვაკანსიის წარმოშობა  
1. გამგეობის მოხელის ვაკანსია წარმოიშობა: 
ა) გამგეობის საშტატო ნუსხაში მოხელის ახალი საშტატო ერთეულის (მოხელის თანამდებობის) 

დამატებასთან დაკავშირებით მიღებული სამართლებრივი აქტის ძალაში შესვლის დღიდან; 
ბ) გამგეობის მოხელის თანამდებობიდან გათავისუფლების შესახებ გამგებლის ბრძანების ძალაში 

შესვლის დღიდან, თუ გათავისუფლება არ განხორციელებულა საშტატო ნუსხით გათვალისწინებული 
ამ თანამდებობის შემცირების საფუძველზე; 

გ) გამგეობის მოხელის გადაყვანის შესახებ გამგებლის ბრძანების ძალაში შესვლის დღიდან, თუ 
გადაყვანა არ განხორციელებულა მოხელის მობილობის საფუძველზე. 

2. ვაკანსიის შევსებამდე, გამგეობის შეუფერხებელი საქმიანობისა და საჯარო ინტერესების 
გათვალისწინებით, ვაკანტური თანამდებობისთვის გათვალისწინებული ფუნქციების შესრულება 
გამგებლის ბრძანებით შეიძლება დაეკისროს: 

ა) გამგებლის პირველი მოადგილის ან მოადგილის თანამდებობაზე ვაკანსიის შემთხვევაში - 
გამგებლის ერთ-ერთ მოადგილეს, ხოლო თუ გამგებლის მოადგილის თანამდებობაც ვაკანტურია, ან 
არასაკმარისია - გამგეობის ერთ-ერთ სამსახურის უფროსს, თუ მისი კომპეტენცია აკმაყოფილებს ამ 
ფუნქციისთვის დადგენილ მოთხოვნებს; 

ბ) გამგეობის სამსახურის უფროსის თანამდებობაზე ვაკანსიის შემთხვევაში - სამსახურის ერთ-ერთ 
განყოფილების უფროსს, ხოლო ასეთის არარსებობის შემთხვევაში - სამსახურის მესამე რანგის მაღალ 
იერარქიულ საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს; 

გ) გამგეობის სამსახურის განყოფილების უფროსის თანამდებობაზე ვაკანსიის შემთხვევაში - 
განყოფილების მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს; 

დ) გამგეობის სამსახურის (სამსახურის განყოფილების) მესამე ან/და მეოთხე რანგის თანამდებობაზე 
ვაკანსიის შემთხვევაში - სამსახურის უფროსის წარდგინებით ამ სამსახურის (სამსახურის 
განყოფილების) ერთ-ერთ მოხელეს. 

 

მუხლი 22. გამგეობის მოსამსახურის თანამდებობაზე დანიშვნის ზოგადი წესი 
1. გამგეობის მოხელის ვაკანტურ თანამდებობაზე შეიძლება დაინიშნოს 18 წელს მიღწეული 

საქართველოს ქმედუნარიანი მოქალაქე, რომელიც აკმაყოფილებს „საჯარო სამსახურის შესახებ“ 
საქართველოს კანონით დადგენილ და შესაბამისი თანამდებობისთვის დაწესებულ მოთხოვნებს. 

2. გამგეობის მოსამსახურე თანამდებობაზე ინიშნება: 
ა) კონკურსის წესით; 
ბ) უკონკურსოდ, „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით და ამ დებულებით 

განსაზღვრულ შემთხვევებში.  
3. გამგეობის მოხელის თანამდებობაზე კონკურსის წესით პირი ინიშნება შემდეგი პრინციპით: 
ა) პირველი, მეორე ან მესამე რანგის მოხელის თანამდებობაზე პირი ინიშნება დახურული კონკურსის 

საფუძველზე; 
ბ) მეოთხე რანგის მოხელის თანამდებობაზე პირი ინიშნება ღია კონკურსის საფუძველზე. 
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4. პირველი, მეორე ან მესამე რანგის მოხელის თანამდებობაზე დასანიშნად პირის ღია კონკურსის 
საფუძველზე შერჩევა შესაძლებელია, თუ ამ მუხლის მე-3 პუნქტით გათვალისწინებული დახურული 
კონკურსის საფუძველზე შესაფერისი კანდიდატი ვერ შეირჩა, ან არსებობს საჯარო სამსახურის ბიუროს 
დასაბუთებული რეკომენდაცია, რომ მოხელის შესაბამისი ვაკანტური თანამდებობისათვის 
დადგენილი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნების გათვალისწინებით დახურული კონკურსის 
საფუძველზე შესაფერისი კანდიდატი ვერ შეირჩევა. 

5. შრომითი ხელშეკრულებით პირი მიიღება გამარტივებული საჯარო კონკურსის საფუძველზე. 
6. მოხელის თანამდებობაზე უკონკურსოდ პირი შეიძლება დაინიშნოს „საჯარო სამსახურის შესახებ“ 

საქართველოს კანონით განსაზღვრული, მოხელის გადაყვანის, ან მოხელის მობილობის 
პროცედურების შემთხვევაში. 

7. კონკურსის ჩატარების წესი და პირობები, საკონკურსო კომისიის საქმიანობის დეტალური წესი და 
მოხელის თანამდებობაზე დანიშვნასთან დაკავშირებული საკითხები განისაზღვრება „საჯარო 
სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით და „საჯარო სამსახურში კონკურსის ჩატარების წესის 
შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2017 წლის 21 აპრილის №204 დადგენილებით.  

 

მუხლი 23. გამგეობის მოხელის გადაყვანა და მობილობა 
1. გამგეობაში ვაკანსიის წარმოშობის შემთხვევაში, მოხელის ვაკანტური თანამდებობის 

დასაკავებლად კონკურსის გამოცხადებამდე, ვაკანტურ თანამდებობაზე გადაყვანის მსურველი 
მოხელის გამოსავლენად ხორციელდება მოხელის გადაყვანისთვის საქართველოს კანონმდებლობით 
განსაზღვრული პროცედურები. 

2. მოხელის გადაყვანა დასაშვებია მოხელის ინიციატივით, ან საჯარო ინტერესებიდან გამომდინარე, 
გამგებლის დასაბუთებული გადაწყვეტილებითა და მოხელის თანხმობით.  

3. მოხელის გადაყვანა დასაშვებია გამგეობაში მოხელისთვის იმავე იერარქიული რანგისა და 
თანამდებობის შესაბამისი სხვა ან/და ფუნქციურად მსგავსი უფლებამოსილებების მქონე 
თანამდებობაზე (ჰორიზონტალური გადაყვანა). დაუშვებელია მოხელის გადაყვანა იმ თანამდებობაზე, 
რომელიც ფუნქციურად არ შეესაბამება მის კომპეტენციას. 

4. გამგეობის რეორგანიზაციის გამო შტატის შემცირებისას თანამდებობიდან გასათავისუფლებელი 
მოხელე შესაძლებელია მისი თანხმობით გადაყვანილ იქნეს გამგეობის, ან სხვა საჯარო დაწესებულების 
ტოლფას თანამდებობაზე, ხოლო ასეთი თანამდებობის არარსებობისას - დაბალ თანამდებობაზე, მისი 
კომპეტენციის გათვალისწინებით. ამ პუნქტით გათვალისწინებული მობილობით სხვა საჯარო 
დაწესებულებაში გადასვლა შესაძლებელია მხოლოდ ამ საჯარო დაწესებულების თანხმობით. 
მობილობას ექვემდებარება მხოლოდ გამგეობაში რეორგანიზაციის გამო შტატების შემცირების 
შედეგად თანამდებობიდან გასათავისუფლებელი მოხელე. 

5. მოხელის ჰორიზონტალური გადაყვანისა და მობილობის დეტალური წესი განისაზღვრება „საჯარო 
სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით და „პროფესიული საჯარო მოხელის მობილობის წესის 
შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2017 წლის 20 აპრილის №199 დადგენილებით. 

 

მუხლი 24. მოხელისთვის დროებითი ფუნქციების დაკისრება  
1. გამგეობის საქმიანობის პროცესში სამსახურის ინტერესებიდან ან/და მოხელის ჯანმრთელობის 

მდგომარეობიდან გამომდინარე, მოხელეს შესაძლებელია დროებით დაეკისროს ის ფუნქციები, 
რომელთა შესრულება არ განეკუთვნება მის მოვალეობებს. 

2. გამგებლის ბრძანებით, მოხელეს, მისი კომპეტენციის გათვალისწინებით, შესაძლებელია დროებით 
დაეკისროს: 

ა) დამატებითი ფუნქციების შესრულება - წლის განმავლობაში ჯამურად არაუმეტეს 3 თვის ვადით; 
ბ) სხვა ფუნქციების შესრულება (მისი ძირითადი ფუნქციების შესრულებისგან გათავისუფლებით) - 

საჯარო სამსახურის სისტემაში ჯამურად არაუმეტეს 3 წლის ვადით, გარდა კანონით 
გათვალისწინებული შემთხვევებისა. 
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3. მოხელისთვის 1 თვეზე მეტი ვადით დროებითი ფუნქციების დაკისრება შესაძლებელია მხოლოდ 
მისი თანხმობით. 1 თვეზე ნაკლები ვადით დროებითი ფუნქციების შესრულებაზე მოხელის მიერ 
დაუსაბუთებელი უარის თქმა შეიძლება გახდეს მისი დისციპლინური პასუხისმგებლობის საფუძველი. 

4. გამგეობის ინტერესებიდან გამომდინარე, დროებითი ფუნქციები შესაძლებელია დაეკისროს 
მოხელეთა რეზერვში ჩარიცხულ მოხელეს, მისი კომპეტენციის გათვალისწინებით. 

5. ამ მუხლის პირველი პუნქტის შესაბამისად, გამგეობის შეუფერხებელი საქმიანობის მიზნით, 
დამატებითი ან სხვა ფუნქციების შესრულება გამგებლის ბრძანებით შეიძლება დაეკისროს: 

ა) გამგეობის სამსახურის უფროსის არყოფნისას - სამსახურის ერთ-ერთ განყოფილების უფროსს, 
ხოლო ასეთის არარსებობის შემთხვევაში - სამსახურის მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ საფეხურზე 
მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს; 

ბ) გამგეობის სამსახურის განყოფილების უფროსის არყოფნისას - განყოფილების მესამე რანგის მაღალ 
იერარქიულ საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს; 

გ) გამგეობის სამსახურის (სამსახურის განყოფილების) მესამე ან/და მეოთხე რანგის მოხელის 
არყოფნისას - სამსახურის უფროსის წარდგინებით ამ სამსახურის (სამსახურის განყოფილების) ერთ-
ერთ მოხელეს; 

დ) მუნიციპალიტეტის ადმინისტრაციულ ერთეულში გამგებლის წარმომადგენლის არყოფნისას - 
შესაბამის ადმინისტრაციულ ერთეულში დასაქმებულ მოხელეს (ერთ-ერთ მოხელეს). 

6. მოხელისთვის ამ მუხლით გათვალისწინებული დროებითი ფუნქციების დაკისრებისთვის 
ანაზღაურების წესი და პირობები განისაზღვრება „საჯარო დაწესებულებაში შრომის ანაზღაურების 
შესახებ“ საქართველოს კანონით. 

 

მუხლი 25. მოხელის კარიერული და პროფესიული განვითარება  
1. მოხელის კარიერული განვითარება ხდება:  
ა) ქვედა იერარქიული რანგის თანამდებობიდან ზედა იერარქიული რანგის თანამდებობაზე 

გადასვლისას;  
ბ) დაბალი თანამდებობიდან იმავე იერარქიული რანგის მაღალ თანამდებობაზე გადასვლისას.  
2. მოხელის კარიერული განვითარება ხორციელდება დახურული კონკურსის საფუძველზე, „საჯარო 

სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონის 34-ე მუხლით დადგენილი წესით.  
3. გამგეობა, მისი საქმიანობის მიზნებიდან გამომდინარე, ვალდებულია მოხელის პროფესიულ 

განვითარებაზე და ამ მიზნებისთვის უნდა უზრუნველყოს მისი პროფესიული განვითარების 
სავალდებულო პროგრამებში მონაწილეობა და ხელი შეუწყოს მოხელის საჯარო სამსახურის სისტემის 
გარეთ არსებულ პროფესიული განვითარების პროგრამებში მონაწილეობას.  

4. მოხელე ვალდებულია, სამსახურის მიზნებიდან გამომდინარე, განავითაროს საკუთარი 
პროფესიული შესაძლებლობები სამსახურის მიერ შეთავაზებულ მოხელის პროფესიული 
განვითარების პროგრამებში მონაწილეობით.  

5. მოხელის პროფესიული განვითარების საჭიროება განისაზღვრება ყოველი წლის დასაწყისში, 
საქართველოს მთავრობის მიერ დამტკიცებული პროფესიული განვითარების სტანდარტის 
საფუძველზე, გამგეობის საქმიანობის პროცესში საჭიროებების ანალიზისა და მოხელეთა შეფასების 
შედეგების შესაბამისად. მოხელეს უფლება აქვს, დამატებით თავადაც განსაზღვროს მისი პროფესიული 
განვითარებისათვის აუცილებელი სასწავლო პროგრამის საჭიროება და ხელმძღვანელ პირებთან 
შეთანხმებით მოითხოვოს შესაბამისი შვებულება კანონმდებლობით დადგენილი წესით.  

6. თუ პროფესიული განვითარების პროგრამის ხანგრძლივობა 3 თვეს აღემატება და ეს პროგრამა 
გამგეობის მიერ ფინანსდება, მოხელესა და გამგებელს შორის დადებული ხელშეკრულების 
საფუძველზე მოხელეს უფლება არა აქვს, საკუთარი ინიციატივით გათავისუფლდეს სამსახურიდან ამ 
პროგრამის დასრულებიდან 1 წლის განმავლობაში. ეს წესი არ მოქმედებს იმ შემთხვევაში, თუ მოხელე 
გამგეობას აუნაზღაურებს მისი პროფესიული განვითარებისათვის გაწეულ ხარჯებს.  

 

მუხლი 26. მოხელის შეფასება 
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1. გამგეობის ყველა იერარქიული რანგის თანამდებობაზე მომუშავე მოხელე ფასდება წელიწადში 
ერთხელ მაინც, „პროფესიული საჯარო მოხელის შეფასების წესისა და პირობების დამტკიცების 
შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2017 წლის 28 აპრილის №220 დადგენილებით დამტკიცებული 
მოხელის შეფასების წესის შესაბამისად. მოხელის შეფასებას ექვემდებარება ასევე მოხელის 
გამოსაცდელი ვადით მიღებული პირი.  

2. მოხელის შეფასების მიზანია მოხელის კარიერული განვითარების, პროფესიული უნარ-ჩვევების 
ამაღლების, წახალისების, პროფესიული განვითარების საჭიროებებისა და კანონმდებლობით 
გათვალისწინებული სხვა სამართლებრივი შედეგების წარმოშობის წინაპირობების დადგენა, ასევე 
გამგეობის ორგანიზაციული განვითარება. 

3. შეფასებას ექვემდებარება მოხელე ან/და მის მიერ შესაფასებელი პერიოდის განმავლობაში 
შესრულებული სამუშაო. 

4. მოხელე ექვემდებარება შეფასებას, თუ იგი შესაბამის თანამდებობაზე სამსახურებრივ მოვალეობებს 
ასრულებს არანაკლებ 3 თვის განმავლობაში. მოხელის გამოსაცდელი ვადით მიღებული პირი მოხელის 
შეფასებას ექვემდებარება კვარტალში ერთხელ. 

5. მოხელის შეფასება ხდება მოხელის ფუნქციების, კომპეტენციების, უნარ-ჩვევების, ქცევის წესების 
ან/და მის მიერ განხორციელებელი მიზნებისა და ამოცანების (კომპონენტების) შეფასების შედეგების 
შესაბამისად, დოკუმენტური მასალის შეფასებითა და მოხელესთან გასაუბრებით. 

6. შესაფასებელი პერიოდის დაწყებისთანავე, გამგეობის ადმინისტრაციული სამსახურის ადამიანური 
რესურსების მართვაზე პასუხისმგებელ პირებთან და შესაფასებელი მოხელის (მოხელეების) 
სამსახურის უფროსთან (სამსახურის უფროსებთან) განხილვის საფუძველზე მომზადებული გამგებლის 
ბრძანებით განისაზღვრება შეფასების მეთოდი, ასევე დოკუმენტური მასალის შეფასებისა და 
გასაუბრების წესი.  

7. მოხელის შეფასების პროცესი წარიმართება გამჭვირვალედ, მოხელის უშუალო ხელმძღვანელის 
მიერ, გამგეობის ადმინისტრაციული სამსახურის ადამიანური რესურსების მართვაზე პასუხისმგებელი 
პირის მონაწილეობით. მოხელის ინიციატივით, მოხელის შეფასების პროცესს შეიძლება დაესწროს 
შესაბამისი დარგის სპეციალისტი. მოხელის შეფასებისთვის გამოიყენება ოთხდონიანი შეფასების 
სისტემა:  

ა) საუკეთესო შეფასება - მოვალეობა ან/და მოსალოდნელზე მეტი სამუშაო საუკეთესოდ შესრულდა, 
მოხელე მკვეთრად გამოირჩევა შედეგებით ან/და პროფესიული უნარ-ჩვევებით;  

ბ) კარგი შეფასება - მოვალეობა კარგად შესრულდა, მოხელის შედეგები ან/და პროფესიული უნარ-
ჩვევები სტაბილურად შეესაბამება დადგენილ მოთხოვნებს;  

გ) დამაკმაყოფილებელი შეფასება - მოვალეობა ნაწილობრივ კარგად შესრულდა და გაუმჯობესებას 
საჭიროებს, მოხელე არსებითად არ გამოირჩევა პროფესიული უნარ-ჩვევებით;  

დ) არადამაკმაყოფილებელი შეფასება - მოვალეობა არ შესრულდა, მოხელის შედეგები ან/და 
პროფესიული უნარ-ჩვევები არ შეესაბამება დადგენილ მოთხოვნებს.  

8. შესაფასებელი მოხელის მიერ შეფასებაზე უარის თქმა ითვლება მძიმე დისციპლინურ 
გადაცდომად. 

9. მოხელეთა შეფასების შედეგები აისახება საჯარო სამსახურში ადამიანური რესურსების მართვის 
ერთიან ელექტრონულ სისტემაში.  

 

მუხლი 27. სამსახურებრივი ურთიერთობების შეჩერება და შეწყვეტა  
1. მოხელის სამსახურებრივი უფლებამოსილება ჩერდება და იგი სამსახურებრივი ფუნქციების 

შესრულებისგან დროებით თავისუფლდება:  
ა) შვებულების დროს;  
ბ) დროებითი შრომისუუნარობის დროს, რაც დასტურდება შესაბამისი საავადმყოფო ფურცლის 

საფუძველზე;  
გ) დისციპლინური წარმოებისას სამსახურიდან ჩამოშორების პერიოდში;  
დ) საქართველოს პრეზიდენტის, წარმომადგენლობითი ორგანოს ან მუნიციპალიტეტის 

გამგებლის/მერის არჩევნებში კანდიდატად წარდგენისას, თუ კანონით სხვა რამ არ არის დადგენილი;  
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ე) სამხედრო სავალდებულო სამსახურში ან არასამხედრო, ალტერნატიულ შრომით სამსახურში 
გაწვევისას, სამხედრო სარეზერვო სამსახურის გავლის, აგრეთვე სამხედრო სარეზერვო სამსახურის 
მოსამსახურეთა მობილიზაციის დროს, თუ მას აღარ შეუძლია სამსახურებრივი მოვალეობის 
შესრულება;  

ვ) ქალთა მიმართ ძალადობის ან/და ოჯახში ძალადობის მსხვერპლის თავშესაფარში ან კრიზისულ 
ცენტრში მოთავსებისას, თუ მას აღარ შეუძლია სამსახურებრივი მოვალეობის შესრულება, მაგრამ 
წელიწადში არაუმეტეს 30 კალენდარული დღისა; 

ზ) საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით მისი დაკავების, მისი ადმინისტრაციული 
პატიმრობის ან მისთვის ისეთი აღკვეთის ღონისძიების შეფარდების შემთხვევაში, რომელიც 
გამორიცხავს სამსახურებრივი უფლებამოსილების განხორციელებას;  

თ) კანონის შესაბამისად ან მის საფუძველზე მისი დროებით გათავისუფლების სხვა შემთხვევაში. 
2. გამგეობის მოხელის სამსახურებრივი ურთიერთობების შეწყვეტის საფუძვლები და წესი 

განისაზღვრება „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონის XII თავით.“; 
 

ც) 29-ე მუხლის „გ“ ქვეპუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„გ) გამგეობის თანამდებობის პირის ან/და მოხელის ვალდებულება გამოსცეს ბრძანება;“; 
 

ძ) 33-ე მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 33. გამგეობის შინაგანაწესი 
1. გამგეობის შინაგანაწესით განისაზღვრება:  
ა) სამუშაო დროის დასაწყისი და დასასრული; 
ბ) სამუშაო დღის განმავლობაში შესვენების დრო; 
გ) დასვენების და უქმე დღეებში, აგრეთვე სამუშაო დღეს, სამუშაო დროის დამთავრების შემდეგ 

სამსახურში ყოფნის პირობები და წესი; 
დ) სამსახურებრივ საკითხზე გამოცემული განკარგულების მოსამსახურეებისთვის გაცნობის წესი; 
ე) მოსამსახურის მიერ სამსახურში არყოფნის შესახებ შეტყობინების წესი;  
ვ) მივლინების გაფორმების, მივლინებისა და სამივლინებო თანხების ანაზღაურების წესი; 
ზ) შვებულების გაფორმებისა და შვებულების გამოყენების პირობები და წესი;  
თ) ხელფასის გაცემის დრო და ადგილი; 
ი) მოსამსახურეებს შორის კომუნიკაციის წესი;  
კ) შრომის დაცვისა და ხანძარსაწინააღმდეგო უსაფრთხოების ზოგადი ინსტრუქციები; 
ლ) წახალისებისა და დისციპლინური პასუხისმგებლობის სახეები და გამოყენების წესი; 
მ) მოსამსახურის უფლებები, ვალდებულებები და პასუხისმგებლობა; 
ნ) გამგეობასა და მოსამსახურეებს შორის შრომით ურთიერთობებთან დაკავშირებული სხვა 

საკითხები.  
2. გამგეობის შინაგანაწესს ამტკიცებს გამგებელი, „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს 

კანონით დადგენილი წესით. 
3. გამგებელი ვალდებულია სამსახურში მიღებისას მოსამსახურეს გააცნოს გამგეობის შინაგანაწესი 

ხელწერილის დადებით, აგრეთვე - უზრუნველყოს მოსამსახურის მიერ ნებისმიერ დროს მისი 
გაცნობის შესაძლებლობა.“; 

 

წ) 37-ე მუხლის პირველი პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„1. გამგეობის მოხელის შეფასება ხორციელდება ამ დებულების 26-ე მუხლის შესაბამისად, „საჯარო 

სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონითა და „პროფესიული საჯარო მოხელის შეფასების წესისა და 
პირობების დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2017 წლის 28 აპრილის №220 
დადგენილებით დადგენილი წესით.“; 

 

ჭ) 43-ე და 44-ე მუხლები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 43. გამგეობის რეორგანიზაციის არსი 
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1. რეორგანიზაცია არის გამგეობის ან მისი ცალკეული სამსახურის ინსტიტუციური მოწყობის 
შეცვლა, რის შედეგადაც მიიღება გამგეობის ნაწილობრივ ან მთლიანად ახალი სტრუქტურა. 
რეორგანიზაციად ითვლება აგრეთვე გამგეობის შტატების გადაადგილება ან/და შემცირება. 

2. რეორგანიზაციად არ ჩაითვლება გამგეობის ან მისი სტრუქტურული ერთეულის მხოლოდ 
დაქვემდებარების ან სახელწოდების შეცვლა ან/და გამგეობის სტრუქტურული ერთეულისთვის ახალი 
ფუნქციის დაკისრება. რეორგანიზაციად არ ჩაითვლება ასევე ვაკანტური შტატების გადაადგილება 
ან/და შემცირება და მასზე არ გავრცელდება რეორგანიზაციისთვის საქართველოს კანონმდებლობით 
დადგენილი რეგულაციები. 

3. გამგეობის რეორგანიზაციის შესახებ გადაწყვეტილების ინიციირება ხდება გამგებლის მიერ, 
რისთვისაც გამოიცემა რეორგანიზაციის დაწყების შესახებ გამგებლის ბრძანება. ბრძანება უნდა 
აკმაყოფილებდეს საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსის 52-ე და 53-ე მუხლებით 
დადგენილ მოთხოვნებს და უნდა განსაზღვრავდეს რეორგანიზაციის მიზნით განსახორციელებელ 
ღონისძიებებს.  

4. რეორგანიზაციის დაწყების შესახებ გამგებლის ბრძანება ეგზავნება ადმინისტრაციული სამსახურის 
ადამიანური რესურსების მართვაზე პასუხისმგებელ პირს, თითოეული მოხელისთვის შეტყობინების 
მიზნით და ეცნობება სსიპ - საჯარო სამსახურის ბიუროს.  

5. გამგეობის რეორგანიზაციის პერიოდი არ უნდა აღემატებოდეს 3 თვეს, გარდა საქართველოს 
კანონმდებლობით გათვალისწინებული შემთხვევებისა.  

6. გამგეობის რეორგანიზაციის პროცესი მოიცავს შემდეგ ეტაპებს:  
ა) გამგეობის რეორგანიზაციის დაგეგმვა;  
ბ) გამგეობის რეორგანიზაციისთვის აუცილებელი სამართლებრივი აქტების ცვლილების მომზადება 

და ორგანიზაციული სტრუქტურის პროექტის შემუშავება;  
გ) გამგეობის რეორგანიზაციის გამო შტატების შემცირებისას გასათავისუფლებელ მოხელეთა 

მობილობა.  
7. გამგეობის რეორგანიზაცია სრულდება ამ დებულებაში ან/და გამგეობის საშტატო ნუსხაში 

განხორციელებული ცვლილებების კანონმდებლობით დადგენილი წესით ძალაში შესვლით. 
 

მუხლი 44. გამგეობის რეორგანიზაციის პროცესის მიმდინარეობა  
1. გამგეობის რეორგანიზაციის დაგეგმვა იწყება გამგეობის რეორგანიზაციის დაწყების შესახებ 

გადაწყვეტილების მიღებისთანავე, რაც გულისხმობს რეორგანიზაციის დაწყების შესახებ გამგებლის 
ბრძანების გამოცემას. დაგეგმვის ეტაპზე, რეორგანიზაციის დაწყების შესახებ გამოცემული გამგებლის 
ბრძანებით განსაზღვრული უფლებამოსილი სამსახური, ან უფლებამოსილი პირი, ვალდებულია 
შეიმუშაოს რეორგანიზაციის გამო განსახორციელებელი ღონისძიებების გეგმა. სამართლებრივი აქტით 
ასევე უნდა განისაზღვროს რეორგანიზაციის წარმართვაზე პასუხისმგებელი პირი.  

2. დაგეგმვის ეტაპი გრძელდება გამგეობის რეორგანიზაციის შესახებ გადაწყვეტილების მიღებიდან 
არაუმეტეს ერთი თვისა. 

3. გამგეობის რეორგანიზაციისთვის აუცილებელი სამართლებრივი აქტების ცვლილების 
მომზადებისა და ორგანიზაციული სტრუქტურის პროექტის შემუშავების ეტაპზე გამგეობის 
ადმინისტრაციული სამსახური ვალდებულია, გამგეობის შესაბამის სამსახურთან (სამსახურებთან) 
ან/და პასუხისმგებელ პირთან (პირებთან) ერთად შეიმუშაოს შესაბამისი სამართლებრივი აქტების 
ცვლილებების პროექტები და რეორგანიზაციის შედეგად შესაქმნელი ორგანიზაციული სტრუქტურის 
პროექტი.  

4. გამგეობის რეორგანიზაციისთვის აუცილებელი სამართლებრივი აქტების ცვლილებების 
მომზადებისა და ორგანიზაციული სტრუქტურის პროექტის შემუშავების ეტაპი შესაძლებელია 
გაგრძელდეს დაგეგმვის დასრულებიდან ერთი თვის განმავლობაში.  

5. იმ შემთხვევაში, თუ გამგეობის რეორგანიზაციას თან სდევს გამგეობის საშტატო რიცხოვნობის 
შემცირება, სავალდებულოა, რეორგანიზაციის დასრულებამდე ერთი თვით ადრე განისაზღვროს 
თანამდებობიდან გასათავისუფლებელ მოხელეთა სია და ეცნობოს მათ რეორგანიზაციის შესაძლო 
შედეგები.  
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6. გამგეობის რეორგანიზაციის გამო შტატების შემცირებისას გასათავისუფლებელ მოხელეთა 
მობილობის ეტაპზე, გამგეობა ვალდებულია, ითანამშრომლოს საჯარო სამსახურის ბიუროსთან 
თანამდებობიდან გასათავისუფლებელი მოხელეების კომპეტენციის შესაბამისი თანამდებობის 
მოძიებისა და მათი ხელახალი დასაქმების მიზნით.  

7. მობილობის ეტაპი გრძელდება გამგეობის რეორგანიზაციის დასრულებამდე 1 თვის განმავლობაში.  
8. რეორგანიზაციის თითოეული ეტაპის შესახებ დგება შესაბამისი დოკუმენტი და წერილობითი 

ან/და ელექტრონული ფორმით ეგზავნება საჯარო სამსახურის ბიუროს.“. 
 
მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს 2017 წლის 1 ივლისიდან. 
 
 
 

საკრებულოს თავმჯდომარე                                      ედიშერი ჯობავა 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №17 

2017 წლის 29 ივნისი 

ქ. ხობი 
 

 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს ზოგიერთ დადგენილებაში ცვლილების შეტანის შესახებ 
 
„ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის 

მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს:  
 
მუხლი 1. 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის ადმინისტრაციული სამსახურის დებულების დამტკიცების 

შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 28 ივლისის №16 დადგენილებაში 
(www.matsne.gov.ge, 04.08.2014, სახელმწიფო სარეგისტრაციო კოდი: 010260020.35.106.016118) შეტანილ 
იქნეს ცვლილება და დადგენილებით დამტკიცებული დებულების: 

 

ა) მე-6 მუხლის „კ“ ქვეპუნქტის „კ.ა“ და „კ.ბ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„კ.ა) გამგეობაში ადამიანური რესურსების მართვის პოლიტიკის შემუშავების ხელშეწყობას და 

დაგეგმვას; 
კ.ბ) ადამიანური რესურსების მართვას და ადმინისტრირებას;“; 
 

ბ) მე-6 მუხლის „კ“ ქვეპუნქტის „კ.ვ“ ქვეპუნქტი ამოღებულ იქნეს. 
 

გ) მე-6 მუხლის „კ“ ქვეპუნქტის „კ.ზ“ ქვეპუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„კ.ზ) გამგეობის საჯარო მოხელეთათვის მოხელის კლასების მინიჭების შესახებ წინადადებების 

მომზადებას;“; 
 

დ) მე-6 მუხლის „კ“ ქვეპუნქტის „კ.ი“ და „კ.კ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„კ.ი) გამგეობის საჯარო მოხელეთა ვაკანტური თანამდებობების შევსებისა და შრომითი 

ხელშეკრულებით პირის სამსახურში მიღების მიზნით საჯარო კონკურსების ორგანიზებას; 
კ.კ) გამგეობის მოხელეთა პროფესიული დონის ანალიზს, ადამიანური რესურსების საჭიროებათა 

შესწავლას და მისი გამოყენების პროცესის ოპტიმიზაციის მიზნით შესაბამისი წინადადებების 
მომზადებას; მოხელეთა პროფესიული განვითარების ორგანიზებას; გამგეობაში სტაჟირებასთან და 
პრაქტიკის გავლასთან დაკავშირებული საკითხების გადაწყვეტას; კვალიფიკაციის და პროფესიული 
დონის ასამაღლებელ მოხელეთა სიის შედგენას; კონტროლს გამგეობის მოხელეთა მიერ სასწავლო 
პროგრამების შერჩევასა და გავლაზე, სწავლების ეფექტურობის შემოწმებას;“; 

 

ე) მე-8 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 8. სამსახურის ხელმძღვანელობა 
სამსახურის მუშაობას ხელმძღვანელობს, ორგანიზებას და კოორდინაციას უწევს სამსახურის 

უფროსი, რომელსაც „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი წესით 
თანამდებობაზე ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს გამგებელი.“; 

ვ) მე-9 მუხლის პირველი პუნქტის „ვ“ ქვეპუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
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„ვ) ხელს უწყობს და ორგანიზაციულად უზრუნველყოფს საჯარო მოხელეთა პროფესიულ 
განვითარებას;“; 

 

ზ) მე-9 მუხლის მე-3 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„3. სამსახურის უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, სამსახურის უფროსის 

ფუნქციის შესრულება ეკისრება სამსახურის ერთ-ერთ განყოფილების უფროსს.“; 
 

თ) მე-10 მუხლის მე-2 პუნქტის „ე“ და „ვ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ე) ამ დებულებით განსაზღვრული სტრუქტურული ქვედანაყოფის საქმიანობის ძირითადი 

მიმართულებების შესაბამისად შეიმუშავებს და სამსახურის უფროსს წარუდგენს სტრუქტურული 
ქვედანაყოფის მოხელეთა ფუნქციონალურ განაწილებას და სამუშაო გეგმას;  

ვ) განსაზღვრავს სტრუქტურული ქვედანაყოფის მოხელეთა თანამდებობრივ მოვალეობებს.“. 
 
მუხლი 2. 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის საფინანსო-საბიუჯეტო სამსახურის დებულების 

დამტკიცების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 28 ივლისის №17 
დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge, 04.08.2014წ, სახელმწიფო სარეგისტრაციო კოდი: 
010260020.35.106.016119) შეტანილ იქნეს ცვლილება და დადგენილებით დამტკიცებული დებულების: 

 

ა) მე-8 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 8. სამსახურის ხელმძღვანელობა 
სამსახურის მუშაობას ხელმძღვანელობს, ორგანიზებას და კოორდინაციას უწევს სამსახურის 

უფროსი, რომელსაც „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი წესით 
თანამდებობაზე ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს გამგებელი.“; 

 

ბ) მე-9 მუხლის მე-3 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„3. სამსახურის უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, სამსახურის უფროსის 

ფუნქციის შესრულება ეკისრება სამსახურის ერთ-ერთ განყოფილების უფროსს.“; 
 

გ) მე-10 მუხლის მე-2 პუნქტის „ე“ და „ვ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ე) ამ დებულებით განსაზღვრული სტრუქტურული ქვედანაყოფის საქმიანობის ძირითადი 

მიმართულებების შესაბამისად შეიმუშავებს და სამსახურის უფროსს წარუდგენს სტრუქტურული 
ქვედანაყოფის მოხელეთა ფუნქციონალურ განაწილებას და სამუშაო გეგმას; 

ვ) განსაზღვრავს სტრუქტურული ქვედანაყოფის მოხელეთა თანამდებობრივ მოვალეობებს.“; 
 

დ) მე-10 მუხლის მე-4 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„4. განყოფილების უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, განყოფილების 

უფროსის ფუნქციის შესრულება ეკისრება განყოფილების მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ 
საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს.“. 

 
მუხლი 3. 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის ეკონომიკური განვითარებისა და ქონების მართვის 

სამსახურის დებულების დამტკიცების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 28 
ივლისის №18 დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge, 04.08.2014, სახელმწიფო სარეგისტრაციო კოდი: 
010260020.35.106.016120) შეტანილ იქნეს ცვლილება და დადგენილებით დამტკიცებული დებულების: 

 

ა) მე-8 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 8. სამსახურის ხელმძღვანელობა  
სამსახურის მუშაობას ხელმძღვანელობს, ორგანიზებას და კოორდინაციას უწევს სამსახურის 

უფროსი, რომელსაც „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი წესით 
თანამდებობაზე ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს გამგებელი.“; 
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ბ) მე-9 მუხლის მე-3 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„3. სამსახურის უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, სამსახურის უფროსის 

ფუნქციის შესრულება ეკისრება სამსახურის ერთ-ერთ განყოფილების უფროსს.“; 
 

გ) მე-10 მუხლის მე-2 პუნქტის „ე“ და „ვ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ე) ამ დებულებით განსაზღვრული სტრუქტურული ქვედანაყოფის საქმიანობის ძირითადი 

მიმართულებების შესაბამისად შეიმუშავებს და სამსახურის უფროსს წარუდგენს სტრუქტურული 
ქვედანაყოფის მოხელეთა ფუნქციონალურ განაწილებას და სამუშაო გეგმას; 

ვ) განსაზღვრავს სტრუქტურული ქვედანაყოფის მოხელეთა თანამდებობრივ მოვალეობებს.“; 
 

დ) მე-10 მუხლის მე-4 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„4. განყოფილების უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, განყოფილების 

უფროსის ფუნქციის შესრულება ეკისრება განყოფილების მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ 
საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს.“. 

 

მუხლი 4. 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის ინფრასტრუქტურის, ურბანული განვითარებისა და 

არქიტექტურის სამსახურის დებულების დამტკიცების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის 
საკრებულოს 2014 წლის 28 ივლისის №19 დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge, 04.08.2014, 
სახელმწიფო სარეგისტრაციო კოდი: 010260020.35.106.016121) შეტანილ იქნეს ცვლილება და 
დადგენილებით დამტკიცებული დებულების: 

 

ა) მე-9 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 9. სამსახურის ხელმძღვანელობა  
სამსახურის მუშაობას ხელმძღვანელობს, ორგანიზებას და კოორდინაციას უწევს სამსახურის 

უფროსი, რომელსაც „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი წესით 
თანამდებობაზე ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს გამგებელი.“; 

 

ბ) მე-10 მუხლის მე-3 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„3. სამსახურის უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, სამსახურის უფროსის 

ფუნქციის შესრულება ეკისრება სამსახურის ერთ-ერთ განყოფილების უფროსს.“; 
 

გ) მე-11 მუხლის მე-2 პუნქტის „ე“ და „ვ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ე) ამ დებულებით განსაზღვრული სტრუქტურული ქვედანაყოფის საქმიანობის ძირითადი 

მიმართულებების შესაბამისად შეიმუშავებს და სამსახურის უფროსს წარუდგენს სტრუქტურული 
ქვედანაყოფის მოხელეთა ფუნქციონალურ განაწილებას და სამუშაო გეგმას; 

ვ) განსაზღვრავს სტრუქტურული ქვედანაყოფის მოხელეთა თანამდებობრივ მოვალეობებს.“; 
 

დ) მე-11 მუხლის მე-4 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„4. განყოფილების უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, განყოფილების 

უფროსის ფუნქციის შესრულება ეკისრება განყოფილების მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ 
საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს.“. 

 

მუხლი 5. 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის კულტურის, განათლების, სპორტის, ძეგლთა დაცვისა და 

ახალგაზრდულ საქმეთა სამსახურის დებულების დამტკიცების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის 
საკრებულოს 2014 წლის 28 ივლისის №21 დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge, 04.08.2014, 
სახელმწიფო სარეგისტრაციო კოდი: 010260020.35.106.016123) შეტანილ იქნეს ცვლილება და 
დადგენილებით დამტკიცებული დებულების: 

ა) მე-5 მუხლის პირველი პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„1. სამსახური შედგება სამსახურის უფროსის, სტრუქტურული ქვედანაყოფის - განყოფილებისგან 

და საჯარო მოხელეებისგან.“; 
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ბ) მე-7 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 7. სამსახურის ხელმძღვანელობა  
სამსახურის მუშაობას ხელმძღვანელობს, ორგანიზებას და კოორდინაციას უწევს სამსახურის 

უფროსი, რომელსაც „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი წესით 
თანამდებობაზე ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს გამგებელი.“; 

 

გ) მე-8 მუხლის მე-3 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„3. სამსახურის უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, სამსახურის უფროსის 

ფუნქციის შესრულება ეკისრება სამსახურის განყოფილების უფროსს, ხოლო მისი არყოფნის 
შემთხვევაში - სამსახურის მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს.“; 

 

დ) მე-9 მუხლის მე-2 პუნქტის „ე“ და „ვ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ე) ამ დებულებით განსაზღვრული სტრუქტურული ქვედანაყოფის საქმიანობის ძირითადი 

მიმართულებების შესაბამისად შეიმუშავებს და სამსახურის უფროსს წარუდგენს სტრუქტურული 
ქვედანაყოფის მოხელეთა ფუნქციონალურ განაწილებას და სამუშაო გეგმას;  

ვ) განსაზღვრავს სტრუქტურული ქვედანაყოფის მოხელეთა თანამდებობრივ მოვალეობებს.“; 
 

ე) მე-9 მუხლის მე-4 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„4. განყოფილების უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, განყოფილების 

უფროსის ფუნქციის შესრულება ეკისრება განყოფილების მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ 
საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს.“. 

 

მუხლი 6. 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის შრომის, საზოგადოებრივი ჯანმრთელობისა და სოციალური 

დაცვის, ვეტერანთა, ლტოლვილთა და იძულებით გადაადგილებულ პირთა საქმეების სამსახურის 
დებულების დამტკიცების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 28 ივლისის 
№22 დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge, 04.08.2014, სახელმწიფო სარეგისტრაციო კოდი: 
010260020.35.106.016124) შეტანილ იქნეს ცვლილება და დადგენილებით დამტკიცებული დებულების: 

 

ა) მე-4 მუხლის პირველი პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„1. სამსახური შედგება სამსახურის უფროსის, სტრუქტურული ქვედანაყოფის - განყოფილებისგან 

და საჯარო მოხელეებისგან.“; 
 

ბ) მე-6 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით:  
„მუხლი 6. სამსახურის ხელმძღვანელობა  
სამსახურის მუშაობას ხელმძღვანელობს, ორგანიზებას და კოორდინაციას უწევს სამსახურის 

უფროსი, რომელსაც „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი წესით 
თანამდებობაზე ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს გამგებელი.“; 

 

გ) მე-7 მუხლის მე-3 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„3. სამსახურის უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, სამსახურის უფროსის 

ფუნქციის შესრულება ეკისრება სამსახურის განყოფილების უფროსს, ხოლო მისი არყოფნის 
შემთხვევაში - სამსახურის მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს.“; 

 
 
 
დ) მე-8 მუხლის მე-2 პუნქტის „ე“ და „ვ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ე) ამ დებულებით განსაზღვრული სტრუქტურული ქვედანაყოფის საქმიანობის ძირითადი 

მიმართულებების შესაბამისად შეიმუშავებს და სამსახურის უფროსს წარუდგენს სტრუქტურული 
ქვედანაყოფის მოხელეთა ფუნქციონალურ განაწილებას და სამუშაო გეგმას;  

ვ) განსაზღვრავს სტრუქტურული ქვედანაყოფის მოხელეთა თანამდებობრივ მოვალეობებს.“; 
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ე) მე-8 მუხლის მე-4 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„4. განყოფილების უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, განყოფილების 

უფროსის ფუნქციის შესრულება ეკისრება განყოფილების მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ 
საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს.“. 

 
მუხლი 7. 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის წვევამდელთა, რეზერვისტთა, სამხედრო აღრიცხვის, 

გაწვევის და მობილიზაციის სამსახურის დებულების დამტკიცების შესახებ“ ხობის 
მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 28 ივლისის №23 დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge, 
04.08.2014, სახელმწიფო სარეგისტრაციო კოდი: 010260020.35.106.016125) შეტანილ იქნეს ცვლილება 
და დადგენილებით დამტკიცებული დებულების: 

 

ა) მე-6 მუხლის პირველი პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„1. სამსახური შედგება სამსახურის უფროსისა და სამსახურის საჯარო მოხელეებისგან.“; 
 

ბ) მე-7 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 7. სამსახურის ხელმძღვანელობა  
სამსახურის მუშაობას ხელმძღვანელობს, ორგანიზებას და კოორდინაციას უწევს სამსახურის 

უფროსი, რომელსაც „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი წესით 
თანამდებობაზე ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს გამგებელი.“; 

 

გ) მე-8 მუხლის მე-3 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„3. სამსახურის უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, სამსახურის უფროსის 

ფუნქციის შესრულება ეკისრება სამსახურის მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ საფეხურზე მყოფ ერთ-
ერთ მოხელეს.“. 

 

მუხლი 8. 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის შიდა აუდიტისა და კონტროლის სამსახურის დებულების 

დამტკიცების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 28 ივლისის №25 
დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge, 04.08.2014, სახელმწიფო სარეგისტრაციო კოდი: 
010260020.35.106.016127) შეტანილ იქნეს ცვლილება და დადგენილებით დამტკიცებულ დებულებაში: 

 

ა) პირველი მუხლის პირველი პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„1. ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის შიდა აუდიტისა და კონტროლის სამსახური (შემდგომში – 

„სამსახური“) წარმოადგენს ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის სტრუქტურულ ერთეულს, რომელიც 
უზრუნველყოფს ადგილობრივი თვითმმართველობის ორგანოებისა და მუნიციპალიტეტის მიერ 
დაფუძნებული იურიდიული პირების საქმიანობის სრულყოფას და კანონიერებას, ფინანსების 
მართვის გაუმჯობესებას, სახსრების, სხვა მატერიალური ფასეულობების ხარჯვისა და გამოყენების 
კანონიერებას, მიზნობრიობის დაცვასა და ეფექტიანობის გაზრდას, მათთვის მიკუთვნებული 
უფლებამოსილებების განხორციელების ეფექტურობის შესწავლას და ანალიზს, ადგილობრივი 
თვითმმართველობის მოსამსახურეთა მიერ საქართველოს კანონმდებლობით და მუნიციპალიტეტის 
ორგანოებისა და თანამდებობის პირთა სამართლებრივი აქტებით დადგენილი ვალდებულებების 
შესრულების ინსპექტირებას და საჭიროების შემთხვევაში შესაბამის დისციპლინურ წარმოებას.“; 

 
ბ) მე-3 მუხლის „რ“ და „ს“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„რ) გამგეობის მოსამსახურეთა მიერ დისციპლინისა და კანონიერების დაცვის კონტროლი, 

სამსახურებრივ გადაცდომათა და სხვა მართლსაწინააღმდეგო ქმედებათა ჩადენის ფაქტების 
გამოვლენა და სათანადო სამსახურებრივი შემოწმებების ჩატარება, მსგავს ფაქტებთან 
დაკავშირებული განცხადებების შესწავლა და საჭიროების შემთხვევაში მოსამსახურის მიმართ 
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დისციპლინური წარმოების განხორციელება, „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით 
დადგენილი წესით; 

ს) ინტერესთა შეუთავსებლობის ფაქტების გამოვლენა, ადგილობრივი თვითმმართველობის 
მოსამსახურეთა მიერ სამსახურში ეთიკისა და ქცევის ზოგადი წესების შესრულებაზე კონტროლისა 
და ზედამხედველობის განხორციელება;“; 

 

გ) მე-4 მუხლის „ბ“ და „გ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ბ) განახორციელოს გამგეობასა და მუნიციპალიტეტის მიერ დაფუძნებულ იურიდიულ პირებში 

დისციპლინის და კანონიერების დაცვის სამსახურებრივი კონტროლი. სამსახურებრივი შემოწმების 
მეშვეობით გამოავლინოს თანამშრომელთა მხრიდან მოქალაქეთა კონსტიტუციური უფლებების და 
კანონიერი ინტერესების შელახვის, დისციპლინური გადაცდომის ფაქტები და სხვა 
მართლსაწინააღმდეგო ქმედებები, მათი შესაძლებლობის რისკები. აღნიშნულ ფაქტებთან 
დაკავშირებით მიიღოს, განიხილოს და შეისწავლოს შემოსული წერილები, შეტყობინებები, 
განცხადებები ან სხვა სახის ინფორმაცია და მოსაზრებები. მოახდინოს სათანადო რეაგირება და 
რისკების მართვა საქართველოს კანონმდებლობით და ამ დებულებით მინიჭებული 
უფლებამოსილებების ფარგლებში;  

გ) ადგილობრივი თვითმმართველობის მოსამსახურის მხრიდან ჩადენილი დარღვევის გამოვლენის 
შემთხვევაში გამგებლის წინაშე დააყენოს საკითხი ასეთი თანამშრომლის მიმართ დისციპლინური 
სახის ღონისძიებების გამოყენების შესახებ და უზრუნველყოს დისციპლინური წარმოებისთვის 
საქართველოს კანონმდებლობით გათვალისწინებული პროცედურების განხორციელება, გასცეს 
რეკომენდაცია მომავალში მსგავსი დარღვევების თავიდან აცილების უზრუნველყოფის მიზნით;;“; 

 

დ) მე-5 მუხლის „ე“ ქვეპუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ე) შიდა აუდიტის წლიური ანგარიში წარუდგინოს გამგებელს, მომდევნო წლის იანვრის 

ბოლომდე;“;  
 

ე) მე-5 მუხლს დაემატოს შემდეგი შინაარსის „თ“ ქვეპუნქტი: 
„თ) უზრუნველყოს გამგეობის მოსამსახურეთა მიმართ დისციპლინური წარმოების განხორციელება 

„საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონის X თავით დადგენილი წესით.“; 
 

ვ) მე-6 მუხლის პირველი პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„1. სამსახური შედგება სამსახურის უფროსის, სტრუქტურული ქვედანაყოფის - განყოფილებისგან 

და საჯარო მოხელეებისგან.“; 
 

ზ) მე-7 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 7. სამსახურის ხელმძღვანელობა  
სამსახურის მუშაობას ხელმძღვანელობს, ორგანიზებას და კოორდინაციას უწევს სამსახურის 

უფროსი, რომელსაც „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონით დადგენილი წესით 
თანამდებობაზე ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს გამგებელი.“; 

 

თ) მე-8 მუხლის მე-4 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით:  
„3. სამსახურის უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, სამსახურის უფროსის 

ფუნქციის შესრულება ეკისრება სამსახურის განყოფილების უფროსს, ხოლო მისი არყოფნის 
შემთხვევაში - სამსახურის მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს.“; 

ი) მე-81 მუხლის მე-2 პუნქტის „ე“ და „ვ“ ქვეპუნქტები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ე) ამ დებულებით განსაზღვრული სტრუქტურული ქვედანაყოფის საქმიანობის ძირითადი 

მიმართულებების შესაბამისად შეიმუშავებს და სამსახურის უფროსს წარუდგენს სტრუქტურული 
ქვედანაყოფის მოხელეთა ფუნქციონალურ განაწილებას და სამუშაო გეგმას;  

ვ) განსაზღვრავს სტრუქტურული ქვედანაყოფის მოხელეთა თანამდებობრივ მოვალეობებს;“; 
 

კ) მე-81 მუხლის მე-4 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
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„4. განყოფილების უფროსის არყოფნის შემთხვევაში, გამგებლის ბრძანებით, განყოფილების 
უფროსის ფუნქციის შესრულება ეკისრება განყოფილების მესამე რანგის მაღალ იერარქიულ 
საფეხურზე მყოფ ერთ-ერთ მოხელეს.“. 

 
მუხლი 9. 
დადგენილება ამოქმედდეს 2017 წლის 1 ივლისიდან. 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №18 

2017 წლის 29 ივნისი 

ქ. ხობი 
 

 
 

„ხობის მუნიციპალიტეტის ადგილობრივი თვითმმართველობის საჯარო თანამდებობათა 
დასაკავებელი კონკურსისა და ადგილობრივი თვითმმართველობის მოხელეთა ატესტაციის 

ჩატარების და საკონკურსო-საატესტაციო მუდმივმოქმედი კომისიის საქმიანობის წესის დამტკიცების 
თაობაზე“  ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 21 ნოემბრის N38 დადგენილების 

ძალადაკარგულად გამოცხადების შესახებ 
 
      „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის 25-ე მუხლის პირველი პუნქტის  „გ“ 
ქვეპუნქტის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 
 

     მუხლი 1. 
     ძალადაკარგულად გამოცხადდეს „ხობის მუნიციპალიტეტის ადგილობრივი თვითმმართველობის 
საჯარო თანამდებობათა დასაკავებელი კონკურსისა და ადგილობრივი თვითმმართველობის 
მოხელეთა ატესტაციის ჩატარების და საკონკურსო-საატესტაციო მუდმივმოქმედი კომისიის 
საქმიანობის წესის დამტკიცების თაობაზე“  ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 21 
ნოემბრის N38 დადგენილება. 
 

   მუხლი 2. 
   დადგენილება ამოქმედდეს 2017 წლის 1 ივლისიდან. 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №19 

2017 წლის 29 ივნისი 

ქ. ხობი 
 

 
 

„ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს და გამგეობის თანამდებობის პირთა და საკრებულოს 
აპარატის და გამგეობის მოსამსახურეთა თანამდებობრივი სარგოების ოდენობების განსაზღვრის 

შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 22 აგვისტოს N32 დადგენილების 
ძალადაკარგულად გამოცხადების თაობაზე 

 
      „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის 25-ე მუხლის პირველი პუნქტის  „გ“ 
ქვეპუნქტის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 
 

     მუხლი 1.  
ძალადაკარგულად გამოცხადდეს „ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს და გამგეობის 

თანამდებობის პირთა და საკრებულოს აპარატის და გამგეობის მოსამსახურეთა თანამდებობრივი 
სარგოების ოდენობების განსაზღვრის შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 22 
აგვისტოს N32 დადგენილება. 

 

   მუხლი  2.  
   დადგენილება ამოქმედდეს 2017 წლის 1 ივლისიდან. 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს  

დადგენილება №20 
2017 წლის 29 ივნისი 

ქ. ხობი 
 
 

ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის საშტატო ნუსხის დამტკიცებისა და თანამდებობის პირთა და 
პროფესიულ საჯარო მოხელეთა თანამდებობრივი სარგოების ოდენობების განსაზღვრის შესახებ 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე მუხლის 
პირველი პუნქტის „გ“ ქვეპუნქტის „გ.ბ“ ქვეპუნქტის, „დ“ ქვეპუნქტის „დ.ე“ ქვეპუნქტისა და 53-ე 
მუხლის, „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის პირველი პუნქტის „ბ“ 
ქვეპუნქტის და 23-ე მუხლის პირველი პუნქტის და „პროფესიული საჯარო მოხელეების 
თანამდებობათა დასახელებებისა და იერარქიულ რანგებში განაწილების წესის, შესაბამისი 
იერარქიული რანგისთვის მიკუთვნებული მოხელეთა თანამდებობების იერარქიული ჩამონათვალის 
განსაზღვრის შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2017 წლის 26 აპრილის №215 დადგენილების 
შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 

 

მუხლი 1. 

დამტკიცდეს ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის საშტატო ნუსხა და თანამდებობის პირთა და 
პროფესიულ საჯარო მოხელეთა თანამდებობრივი სარგოების ოდენობები, თანახმად დანართისა. 

 

მუხლი 2. 

დადგენილება ამოქმედდეს 2017 წლის 1 ივლისიდან. 

 

საკრებულოს თავმჯდომარე                                  ედიშერი ჯობავა 
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დანართი 

 

ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის საშტატო ნუსხა და თანამდებობის პირთა და პროფესიულ 
საჯარო მოხელეთა თანამდებობრივი სარგოების ოდენობები 

№ 
იერარქიული 

რანგი 
თანამდებობათა დასახელება 

საშტატო 
რიცხოვნობა 

თანამდებობრივი 
სარგო 

გამგეობის პოლიტიკური თანამდებობის პირები 

1  გამგებელი 1 2650 

2  გამგებლის პირველი მოადგილე 1 2000 

3  გამგებლის მოადგილე 1 1800 

პოლიტიკური თანამდებობის პირთა რიცხოვნობა 3  

გამგეობის სტრუქტურული ერთეულების პროფესიული საჯარო მოხელეები 

ადმინისტრაციული სამსახური 

1 პირველი რანგი პირველადი სტრუქტურული ერთეულის 
ხელმძღვანელი - სამსახურის უფროსი 

1 1400 

საქმისწარმოების განყოფილება 

2 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

3 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

4 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

5 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 2 650 

საორგანიზაციო საკითხთა განყოფილება 

6 მეორე რანგი მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 1 1000 
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განყოფილების უფროსი 

7 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

8 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 2 850 

9 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

საზოგადოებასთან და მედიასთან ურთიერთობის, ადმინისტრაციულ ერთეულებში საქმიანობის 
კოორდინაციისა და საინფორმაციო უზრუნველყოფის განყოფილება 

10 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 1 1000 

11 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 650 

12 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 2 850 

13 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

14 მეოთხე რანგი მეორე კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 32 580 

სამართლებრივი უზრუნველყოფის განყოფილება 

15 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

16 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

17 მესამე რანგი მესამე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 51  

საფინანსო–საბიუჯეტო სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის 
ხელმძღვანელი - სამსახურის უფროსი 

1 1400 

საბიუჯეტო დაგეგმვის განყოფილება 

2 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

3 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

4 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

საფინანსო ზედამხედველობისა და ბუღალტერიის განყოფილება 

5 მეორე რანგი მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

6 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

7 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

შესყიდვების განყოფილება 

8 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

9 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

10 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 10  

ეკონომიკური განვითარებისა და ქონების მართვის სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის 
ხელმძღვანელი - სამსახურის უფროსი 

1 1400 

მუნიციპალური ქონების მართვის, ბუნებრივი რესურსების, ტრანსპორტის რეგულირებისა და ადგილობრივი 
მოსაკრებლების განყოფილება 
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2 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

3 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

4 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 2 650 

სოფლის მეურნეობისა და სტატისტიკური აღრიცხვის განყოფილება 

5 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 1 1000 

6 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

7 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 8  

ინფრასტრუქტურის, ურბანული განვითარებისა და არქიტექტურის სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის 

ხელმძღვანელი - სამსახურის უფროსი 
1 1400 

ურბანული განვითარებისა და ინფრასტრუქტურული პროექტების მართვის განყოფილება 

2 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 1 1000 

3 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 650 

4 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 650 

5 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

ინფრასტრუქტურის, სივრცით-ტერიტორიული მოწყობისა და ქალაქთმშენებლობის განყოფილება 

6 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

7 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

8 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

9 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 600 

ზედამხედველობის განყოფილება 

10 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

11 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

12 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 650 

13 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 13  

კულტურის, განათლების, სპორტის, ძეგლთა დაცვისა და ახალგაზრდულ საქმეთა სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის 
ხელმძღვანელი - სამსახურის უფროსი 

1 1400 

2 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 2 850 

3 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 850 

სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა განყოფილება 

4 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

5 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 
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6 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 7  

შრომის, საზოგადოებრივი ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის, ვეტერანთა, ლტოლვილთა და იძულებით 
გადაადგილებულ პირთა საქმეების სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის 
ხელმძღვანელი - სამსახურის უფროსი 1 1400 

2 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

3 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

ვეტერანთა, ლტოლვილთა და იძულებით გადაადგილებულ პირთა საქმეების განყოფილება 

4 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

5 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 5  

წვევამდელთა, რეზერვისტთა, სამხედრო აღრიცხვის, გაწვევის და მობილიზაციის სამსახური 

1 პირველი რანგი პირველადი სტრუქტურული ერთეულის 
ხელმძღვანელი - სამსახურის უფროსი 

1 1400 

2 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

3 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 2 850 

4 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 2 650 

5 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 3 600 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 9  

შიდა აუდიტისა და კონტროლის სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის 
ხელმძღვანელი - სამსახურის უფროსი 

1 1400 

2 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

3 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 600 

შიდა აუდიტის განყოფილება 

4 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

5 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

6 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 6  

გამგეობის საშტატო რიცხოვნობა, სულ 112  
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 
დადგენილება №21 

2017 წლის 29 ივნისი 
ქ. ხობი 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს თანამდებობის პირთა და საკრებულოს აპარატის 
პროფესიული საჯარო მოხელის თანამდებობის რანგირების, თანამდებობრივი სარგოს ოდენობის 

განსაზღვრისა და საკრებულოს აპარატის საშტატო ნუსხის დამტკიცების შესახებ  
 

„საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე 
მუხლის პირველი პუნქტის „ბ.ვ“ და „დ.ე“ ქვეპუნქტებისა და „ნორმატიული აქტების შესახებ“ 
საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო 
ადგენს:  

 

მუხლი 1. 
დამტკიცდეს ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს თანამდებობის პირთა და საკრებულოს 

აპარატის პროფესიული საჯარო მოხელის თანამდებობათა რანგირება, თანამდებობრივი სარგოები და 
საკრებულოს აპარატის საშტატო ნუსხა თანახმად დანართისა. 

  
მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს 2017 წლის 1 ივლისიდან. 
 

 

საკრებულოს თავმჯდომარე                                   ედიშერი ჯობავა 
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დანართი 

 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს თანამდებობის პირთა და საკრებულოს აპარატის 
პროფესიული საჯარო მოხელის თანამდებობათა რანგირება, თანამდებობრივი სარგო და 

 საკრებულოს აპარატის საშტატო ნუსხა 

N რანგირება თანამდებობათა დასახელება რაოდენობა 
თანამდებობრივი 
სარგოს ოდენობა 

(ლარი) 

1. 
პოლიტიკური 
თანამდებობის პირი 

საკრებულოს თავმჯდომარე 1 2650 

2. 
პოლიტიკური 
თანამდებობის პირი საკრებულოს თავმჯდომარის მოადგილე 1 1900 

3. 
პოლიტიკური 
თანამდებობის პირი 

საკრებულოს კომისიის თავმჯდომარე 5 1550 

4. 
პოლიტიკური 
თანამდებობის პირი 

საკრებულოს ფრაქციის თავმჯდომარე  1500 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს აპარატი 

1. I  რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის 
ხელმძღვანელი - საკრებულოს აპარატის უფროსი 

1 1400 

2. I I რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის 
ხელმძღვანელი - საკრებულოს აპარატის 
განყოფილების უფროსი 

2 1000 

3. I I I რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 4 850 

4. I I I რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 2 850 

5. I I I რანგი მესამე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 600 

6. IV რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი  სპეციალისტი 1 650 

                                                                                       ჯამი 11  
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №22 

2017 წლის 29 ივნისი 

ქ. ხობი 
 

 
 

„ქალაქ ხობში ავტოსატრანსპორტო საშუალებების მოძრაობის რეგულირებისა და საგზაო ნიშნების 
განთავსების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 5 აგვისტოს №21 

დადგენილებაში ცვლილების შეტანის შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 28 
მარტის N8 დადგენილებაში ცვლილების შეტანის თაობაზე 

 
„ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის 

მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს:  
 

მუხლი 1. 
„ქალაქ ხობში ავტოსატრანსპორტო საშუალებების მოძრაობის რეგულირებისა და საგზაო ნიშნების 

განთავსების შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 5 აგვისტოს №21 
დადგენილებაში ცვლილების შეტანის შესახებ“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 28 
მარტის N8 დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge, 28.03.2017, სახელმწიფო სარეგისტრაციო კოდი: 
010250050.35.106.016216) შეტანილ იქნეს ცვლილება და დადგენილების მე-3 და მე-4 მუხლები 
ამოღებულ იქნეს. 

 

მუხლი 2.  
     დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 
 
 

 
საკრებულოს თავმჯდომარე                                    ედიშერი ჯობავა 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 
 

დადგენილება №23 
 

2017 წლის 12 ივლისი 

ქ. ხობი 

„ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“  
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში  

ცვლილების შეტანის თაობაზე  
 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე 
მუხლის პირველი პუნქტის „დ.ა“ ქვეპუნქტის, საქართველოს კანონის „საქართველოს 
საბიუჯეტო კოდექსი“ მე-80 მუხლისა და „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს 
კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 

 
მუხლი 1.  

    „ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“ 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში 
(www.matsne.gov.ge, 30/12/2016, სარეგისტრაციო კოდი: 190020020.35.106.016208) შეტანილ 
იქნეს შემდეგი ცვლილება: 

ა) დადგენილების სარეზოლუციო ნაწილის პირველი მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი 
რედაქციით: 

„მუხლი 1. 
ა) განისაზღვროს: 
ა.ა) შემოსულობები - 10151,1 ათასი ლარით; 
ა.ბ) გადასახდელები - 11527,8 ათასი ლარით; 
ა.გ) სახელმწიფო ბიუჯეტიდან გამოყოფილი ტრანსფერი - 2117,3 ათასი ლარით, მათ 

შორის: 
ა.გ.ა) მიზნობრივი ტრანსფერი დელეგირებული უფლებამოსილებების 

განსახორციელებლად - 210,0 ათასი ლარი; 
ა.გ.ბ) ფონდებიდან გამოყოფილი ტრანსფერები - 1907,3 ათასი ლარით; 
ა.დ) სარეზერვო ფონდი - 55,4 ათასი ლარით.“ 
ბ) დადგენილებით დამტკიცებული დანართის: 
ბ.ა) პირველი, მეორე და მესამე მუხლები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 1. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი თანდართული რედაქციით: 
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დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

შემოსავლები 9,507.7 13,789.8 3,744.8 10,045.0 10,101.1 1,907.3 8,193.8 
გადასახადები 2,830.5 7,172.7 0.0 7,172.7 7,600.0 0.0 7,600.0 
გრანტები 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 2,117.3 1,907.3 210.0 
სხვა შემოსავლები 590.8 524.6 0.0 524.6 383.8 0.0 383.8 
ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,318.0 134.2 6,183.8 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,809.1 0.0 1,809.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,062.1 0.0 1,062.1 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,872.5 134.2 2,738.3 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 437.5 0.0 437.5 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 82.3 0.0 82.3 
საოპერაციო სალდო 2,748.6 5,834.1 3,194.4 2,639.7 3,783.1 1,773.1 2,010.0 
არაფინანსური აქტივების ცვლილება 1,962.1 6,404.8 3,642.7 2,762.1 4,927.0 1,999.9 2,927.1 
ზრდა  2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 4,977.0 1,999.9 2,977.1 
კლება 139.0 71.9 0.0 71.9 50.0 0.0 50.0 
მთლიანი სალდო 786.5 -570.7 -448.3 -122.4 -1,143.9 -226.8 -917.1 
ფინანსური აქტივების ცვლილება 669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1,376.7 -249.5 -1,127.2 
ზრდა 669.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალუტა და დეპოზიტები 669.9 0.0     0.0     
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
აქციები და სხვა კაპიტალი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 0.0 771.7 499.7 272.0 1,376.7 249.5 1,127.2 
ვალუტა და დეპოზიტები 0.0 771.7 499.7 272.0 1,376.7 249.5 1,127.2 
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
აქციები და სხვა კაპიტალი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალდებულებების ცვლილება -116.6 -201.0 -51.4 -149.6 -232.8 -22.7 -210.1 
ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 116.6 201.0 51.4 149.6 232.8 22.7 210.1 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 116.6 201.0 51.4 149.6 232.8 22.7 210.1 
ბალანსი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 
 

154 
 



 
 

მუხლი 2. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და 
ნაშთის ცვლილება 

განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და 
ნაშთის ცვლილება თანდართული რედაქციით: 

 
 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

შემოსულობები   9646.7 12891.7 3559.6 9332.1 10151.1 1907.3 8243.8 
შემოსავლები 1 9507.7 12469.8 3559.6 8910.2 10101.1 1907.3 8193.8 
არაფინანსური აქტივების 
კლება 

31 139.0 421.9 0.0 421.9 50.0 0.0 50.0 

ფინანსური აქტივების კლება 
(ნაშთის გაკლებით) 

32 0.0 0.0     0.0 0.0 0.0 

გადასახდელები   8976.8 13663.4 4059.3 9604.1 11527.8 2156.8 9371.0 
ხარჯები 0.0 6759.1 7863.1 645.8 7217.3 6318.0 134.2 6183.8 
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა   

2101.1 5599.3 3362.1 2237.2 4977.0 1999.9 2977.1 

ვალდებულებების კლება   116.6 201.0 51.4 149.6 232.8 22.7 210.1 
ნაშთის ცვლილება   669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1376.7 -249.5 -1127.2 

 

 
 

 მუხლი 3. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები 
 

განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსავლები 10101,1 ათასი ლარის 
ოდენობით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

შემოსავლები 9,097.9 12,469.8 3,559.6 8,910.2 10,101.1 1,907.3 8,193.8 
საშემოსავლო გადასახადი   1,912.6 0.0 1,912.6 2,800.0 0.0 2,800.0 
ქონების გადასახადი 4,280.2 4,225.3 0.0 4,225.3 4,800.0 0.0 4,800.0 
გრანტები 4,245.6 5,907.3 3,559.6 2,347.7 2,117.3 1,907.3 210.0 
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სხვა შემოსავლები 572.1 424.6   424.6 383.8   383.8“ 

 
ბ.ბ) მე-5 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 5. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის გრანტები 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის გრანტები 2117,3 ათასი ლარით, 

თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება კოდი 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

გრანტები 13 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 2,117.3 1,907.3 210.0 
საერთაშორისო ორგანიზაციებიდან 
და სხვა ქვეყნის მთავრობიდან 
მიღებული გრანტები 

131 0.0 0.0 
  

0.0 
  

აჭარის ავტონომიური რესპუბლიკის 
ბიუჯეტიდან გამოყოფილი 
ტრანსფერი 

133 0.0 0.0 
  

0.0 
  

სახელმწიფო ბიუჯეტიდან 
გამოყოფილი ტრანსფერი 

133 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 2,117.3 1,907.3 210.0 

ბიუჯეტით გათვალისწინებული 
ტრანსფერები 

1311 2,760.1 2,347.7 0.0 2,347.7 210.0 0.0 210.0 

გათანაბრებითი ტრანსფერი 
 

1,551.8 2,127.7 
 

2,127.7 0.0 
  

მიზნობრივი ტრანსფერი 
დელეგირებული 
უფლებამოსილების 
განსახორციელებლად 

 
208.3 220.0 

 
220.0 210.0 

 
210.0 

ინფრასტრუქტურის 
განვითარებისათვის და სხვა 
მიმდინარე ღონისძიებების 
დასაფინანსებლად   

 
1,000.0 0.0 

  
0.0 

  

ფონდებიდან გამოყოფილი 
ტრანსფერები 

1312 3,326.3 3,744.8 3,744.8 0.0 1,907.3 1,907.3 0.0 

გრანტები ცენტრალური სსიპ(ებ)-
დან/ა(ა)იპ(ბ)-დან        

134.2 
 

სულ რეგიონებში 
განსახორციელებელი პროექტების 
ფონდი  

 
2,498.2 2,896.5 2,896.5 

 
1,773.1 1,773.1 

 

სოფლის მხარდაჭერის პროგრამა 
 

828.1 848.3 848.3 
 

0.0 
  

პრეზიდენტის სარეზერვო ფონდი 
 

0.0 0.0 
  

0.0 
  

მთავრობის სარეზერვო ფონდი 
 

0.0 0.0 
  

0.0 
  

სტიქიის შედეგების სალიკვიდაციო 
ფონდი  

0.0 0.0 
  

0.0 
 

“ 

 
ბ.გ) მე-7, მე-8, მე-9, მე-10 მუხლები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 7. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 
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განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 6318,0 ათასი ლარით, 
თანდართული რედაქციით: 

 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმწ
იფო 

ბიუჯეტ
ის 

ფონდებ
იდან 

გამოყო
ფილი 

ტრანსფ
ერები 

საკუთარი 
შემოსავლე

ბი 

ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,318.0 134.2 6,183.8 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,809.1 0.0 1,809.1 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,062.1 0.0 1,062.1 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,872.5 134.2 2,738.3 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 437.5 0.0 437.5 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 82.3 0.0 82.3 

 
 მუხლი 8. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება, 

მათ შორის: 
ა) განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ზრდა 

4977,0 ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.1 5,599.3 4977,0 

 
ბ) განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების კლება 50 

ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების კლება 139.0 421.9 50.0 

ძირითადი აქტივები 2.9   0.0 

მატერიალური მარაგები 0.0 0.0 0.0 

არაწარმოებული აქტივები 136.1 421.9 50.0 

მიწა 136.1 421.9 50.0 
 
 

 მუხლი 9. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური აქტივების 
ზრდის ფუნქციონალური კლასიფიკაცია 
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განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური 

აქტივების ზრდის ფუნქციონალურ ჭრილში თანდართული ფორმით: 
 

ფ
უ

ნქ
ცი

ო
ნა

ლ
უ

რ
ი 

კო
დ

ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსავ
ლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

701 
საერთო დანიშნულების 
სახელმწიფო მომსახურება 

2,140.6 3,049.7 0.0 3,049.7 2,594.4 0.0 2,594.4 

7011 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი 
ორგანოების საქმიანობის 
უზრუნველყოფა, ფინანსური 
და ფისკალური საქმიანობა, 
საგარეო ურთიერთობები 

2,056.1 2,979.3 0.0 2,979.3 2,539.9 0.0 2,539.9 

70111 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი 
ორგანოების საქმიანობის 
უზრუნველყოფა 

2,056.1 2,948.4 0.0 2,948.4 2,484.5 0.0 2,484.5 

70112 
ფინანსური და ფისკალური 
საქმიანობა 

0.0 30.9 0.0 30.9 55.4 0.0 55.4 

7016 
ვალთან დაკავშირებული 
ოპერაციები  

84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 

702 თავდაცვა 102.2 134.1 0.0 134.1 119.3 0.0 119.3 

703 
საზოგადოებრივი წესრიგი და 
უსაფრთხოება 

407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

7032 ხანძარსაწინააღმდეგო დაცვა 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
704 ეკონომიკური საქმიანობა 1,663.2 4,928.0 2,356.4 2,571.6 3,633.0 1,172.9 2,460.1 

7042 
სოფლის მეურნეობა, სატყეო 
მეურნეობა, მეთევზეობა და 
მონადირეობა 

911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 71.8 21.5 50.3 

70421 სოფლის მეურნეობა 911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 71.8 21.5 50.3 
7045 ტრანსპორტი 752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,474.3 1,151.4 322.9 

70451 
საავტომობილო ტრანსპორტი 
და გზები 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,474.3 1,151.4 322.9 

7049 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა ეკონომიკურ 
საქმიანობაში 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 

705 გარემოს დაცვა 284.7 353.6 0.0 353.6 551.7 134.2 417.5 

7051 
ნარჩენების შეგროვება, 
გადამუშავება და განადგურება 

281.8 353.6 0.0 353.6 484.2 134.2 350.0 

7052 ჩამდინარე წყლების მართვა 2.9 0.0 0.0 0.0 67.5 0.0 67.5 

706 
საბინაო-კომუნალური 
მეურნეობა 

1,642.1 2,649.8 1,836.7 813.1 1,820.3 827.0 993.3 

7063 წყალმომარაგება 673.6 581.3 474.5 106.8 363.8 307.7 56.1 
7064 გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 
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7066 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა საბინაო-
კომუნალურ მეურნეობაში 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 1,204.0 519.3 684.7 

707 ჯანმრთელობის დაცვა 116.4 136.3 0.0 136.3 143.2 0.0 143.2 

7072 
ამბულატორიული 
მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

70724 
საშუალო სამედიცინო 
პერსონალის მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

7074 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 
მომსახურება 

97.1 106.4 0.0 106.4 107.0 0.0 107.0 

708 
დასვენება, კულტურა და 
რელიგია 

924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 986.6 0.0 986.6 

7081 
მომსახურება დასვენებისა და 
სპორტის სფეროში 

462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

7082 
მომსახურება კულტურის 
სფეროში 

414.4 546.4 0.0 546.4 52.8 0.0 52.8 

7083 
ტელერადიომაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.3 0.0 4.3 

7084 
რელიგიური და სხვა სახის 
საზოგადოებრივი საქმიანობა 

9.0 19.6 0.0 19.6 788.4 0.0 788.4 

709 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,092.9 0.0 1,092.9 
7091 სკოლამდელი აღზრდა 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 
7092 ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 

70923 საშუალო ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
7093 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

7098 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა განათლების 
სფეროში 

279.4 408.3 0.0 408.3 33.3 0.0 33.3 

710 სოციალური დაცვა 304.0 403.5 0.0 403.5 353.6 0.0 353.6 

7101 
ავადმყოფთა და შეზღუდული 
შესაძლებლობის მქონე პირთა 
სოციალური დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 120.0 0.0 120.0 

71011 
ავადმყოფთა სოციალური 
დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 120.0 0.0 120.0 

7104 
ოჯახებისა და ბავშვების 
სოციალური დაცვა 

110.7 114.9 0.0 114.9 118.4 0.0 118.4 

7107 
სოციალური გაუცხოების 
საკითხები, რომლებიც არ 
ექვემდებარება კლასიფიკაციას 

69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

7109 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა სოციალური დაცვის 
სფეროში 

57.4 51.8 0.0 51.8 51.2 0.0 51.2 

 
სულ 8,860.2 14,432.4 4,193.1 10,239.3 11,295.0 2,134.1 9,160.9“ 

 
მუხლი 10. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო - 1143,9 ათასი ლარით. 
 

ბ.დ) მე-13 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 13. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის სარეზერვო ფონდი 
მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტით გაუთვალისწინებელი გადასახდელების დაფინანსების 

მიზნით მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტში შეიქმნას სარეზერვო ფონდი 55,4 ათასი ლარის 
ოდენობით და მისი განკარგვა განხორციელდეს მუნიციპალიტეტის გამგებლის 
გადაწყვეტილებების შესაბამისად.“ 

 

ბ.ე) მე-17 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
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„მუხლი 17. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები საბიუჯეტო კლასიფიკაციის 

მიხედვით თანდართული რედაქციით: 
 

ო
რ

გ.
 კ

ო
დ

ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთ
არი 

შემოსა
ვლები 

  ხობის მუნიციპალიტეტი 8,976.8 14,633.4 4,244.5 10,388.9 11,527.8 2,156.8 9,371.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 163.0 162.0 0.0 162.0 160.0 0.0 160.0 
  ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,318.0 134.2 6,183.8 
  შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,809.1 0.0 1,809.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 4,977.0 1,999.9 2,977.1 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  116.6 201.0 51.4 149.6 232.8 22.7 210.1 

01 00 
 წარმომადგენლობითი და 

აღმასრულებელი ორგანოების 
დაფინანსება 

2,253.0 3,250.7 51.4 3,199.3 2,800.0 0.0 2,800.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 155.0 154.0 0.0 154.0 151.0 0.0 151.0 
  ხარჯები 2,103.6 2,963.4 0.0 2,963.4 2,580.2 0.0 2,580.2 
  შრომის ანაზღაურება 1,467.4 2,053.1 0.0 2,053.1 1,723.3 0.0 1,723.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

37.0 86.3 0.0 86.3 14.2 0.0 14.2 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 205.6 0.0 205.6 

01 01 
ხობის მუნიციპალიტეტის 

საკრებულო 
528.0 727.4 0.0 727.4 654.4 0.0 654.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 27.0 27.0   27.0 27.0   27.0 
  ხარჯები 523.5 723.1 0.0 723.1 640.0 0.0 640.0 
  შრომის ანაზღაურება 370.2 478.4 0.0 478.4 408.8 0.0 408.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

4.5 4.3 0.0 4.3 3.6 0.0 3.6 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 10.8 0.0 10.8 

01 02 
 ხობის მუნიციპალიტეტის 

გამგეობა 
1,528.1 2,221.0 0.0 2,221.0 1,850.6 0.0 1,850.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 128.0 127.0   127.0 124.0   124.0 
  ხარჯები 1,495.6 2,139.0 0.0 2,139.0 1,830.3 0.0 1,830.3 
  შრომის ანაზღაურება 1,097.2 1,574.7 0.0 1,574.7 1,314.5 0.0 1,314.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

32.5 82.0 0.0 82.0 10.6 0.0 10.6 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 9.7 0.0 9.7 

01 03 სარეზერვო ფონდი 0.0 30.9 0.0 30.9 55.4 0.0 55.4 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 30.9 0.0 30.9 55.4 0.0 55.4 
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არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

01 05 

                                                           
წინა წლებში წარმოქმნილი 
დავალიანებების დაფარვის 

ფონდი 

196.9 271.4 51.4 220.0 239.6 0.0 239.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 185.1 0.0 185.1 

02 00 
თავდაცვა, საზოგადოებრივი 

წესრიგი და უსაფრთხოება 
510.1 134.1 0.0 134.1 119.7 0.0 119.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0 0.0 8.0 9.0 0.0 9.0 
  ხარჯები 508.7 132.9 0.0 132.9 119.3 0.0 119.3 
  შრომის ანაზღაურება 94.0 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

02 01 
საგანგებო სიტუაციების 

მართვა 
407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  შრომის ანაზღაურება 24.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

02 03 
ქვეყნის 

თავდაცვისუნარიანობის 
ამაღლების ხელშეწყობა 

102.2 134.1 0.0 134.1 119.7 0.0 119.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0   8.0 9.0   9.0 
  ხარჯები 100.8 132.9 0.0 132.9 119.3 0.0 119.3 
  შრომის ანაზღაურება 69.6 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.4 

03 00 
ინფრასტრუქტურის 

მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია  

3,557.8 7,885.5 4,193.1 3,692.4 5,980.6 2,156.8 3,823.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,490.9 1,496.3 550.4 945.9 992.4 134.2 858.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

2,062.7 6,389.2 3,642.7 2,746.5 4,962.8 1,999.9 2,962.9 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 25.4 22.7 2.7 

03 01 

საგზაო ინფრასტრუქტურის 
მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 

მოვლა შენახვა (გზები და 
ხიდები) 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,497.0 1,174.1 322.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 61.5 76.9 19.9 57.0 118.4 0.0 118.4 
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არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

690.7 2,879.3 541.3 2,338.0 1,355.9 1,151.4 204.5 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
01 

გზების მშენებლობა, 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვა  
604.8 2,736.2 561.2 2,175.0 1,487.9 1,174.1 313.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 40.4 76.9 19.9 57.0 118.4 0.0 118.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

564.4 2,659.3 541.3 2,118.0 1,346.8 1,151.4 195.4 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
02 

ხიდების, ხიდ-ბოგირების 
მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 

მოვლა-შენახვა 
147.4 220.0 0.0 220.0 9.1 0.0 9.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 21.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

126.3 220.0 0.0 220.0 9.1 0.0 9.1 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 

კომუნალური 
ინფრასტრუქტურის 

მშენებლობა-რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია 

1,931.0 3,003.4 1,836.7 1,166.7 2,374.7 961.2 1,413.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 650.2 888.9 0.0 888.9 874.0 134.2 739.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1,276.6 2,114.5 1,836.7 277.8 1,498.0 827.0 671.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
01 

გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
02 

წყლის სისტემის 
რეაბილიტაცია და 

ექსპლოატაცია 
677.8 581.3 474.5 106.8 366.5 307.7 58.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 25.5 25.8 0.0 25.8 39.0 0.0 39.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

648.1 555.5 474.5 81.0 324.8 307.7 17.1 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
03  

მუნიციპალიტეტის 
ტერიტორიაზე არსებული 
აქტივების რეაბილიტაცია 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 1,204.0 519.3 684.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 113.6 233.3 0.0 233.3 42.0 0.0 42.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

627.6 1,559.0 1,362.2 196.8 1,162.0 519.3 642.7 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
04  

სანიაღვრე არხების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და 

ექსპლოატაცია 
2.9 0.0 0.0 0.0 67.5 0.0 67.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 2.0 0.0 0.0 0.0 56.3 0.0 56.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.9 0.0 0.0 0.0 11.2 0.0 11.2 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
05  

დასუფთავების ღონისძიებები 281.8 353.6 0.0 353.6 484.2 134.2 350.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 281.8 353.6 0.0 353.6 484.2 134.2 350.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 04 
სოფლის მხარდაჭერის 

პროგრამა 
827.1 876.7 876.7 0.0 21.5 21.5 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 779.2 530.5 530.5 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

47.9 346.2 346.2 0.0 21.5 21.5 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 05 
სარწყავი არხებისა და 

ნაპირსამაგრი ჯებირების 
მშენებლობა-რეაბილიტაცია 

47.5 923.9 918.5 5.4 0.5 0.0 0.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

47.5 923.9 918.5 5.4 0.5 0.0 0.5 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 06 
რეგიონებში 

განსახორციელებელი 
პროექტების თანადაფინანსება 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 00 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,092.9 0.0 1,092.9 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,092.9 0.0 1,092.9 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 01 
სკოლამდელი განათლების 

დაფინანსება 
915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 05 საჯარო სკოლების დაფინანსება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 02 

მოსწავლე–ახალგაზრდობის 
კლასგარეშე და სკოლის გარეშე 

მუშაობის ხელშეწყობის 
პროგრამა  

279.4 408.3 0.0 408.3 33.3 0.0 33.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 279.4 408.3 0.0 408.3 33.3 0.0 33.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 04 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 00 
კულტურა, რელიგია 
ახალგაზრდული და 

სპორტული ღონისძიებები 
924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 987.7 0.0 987.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 986.6 0.0 986.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 01 
სპორტის განვითარების 

ხელშეწყობა 
462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
01 

სპორტული ღონისძიებების 
დაფინანსება 

15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
საფეხბურთო კლუბი 

,,კოლხეთის" ხელშეწყობის 
ღონისძიებები 

323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 
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არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
03 

სტადიონების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვის ხარჯები 
14.8 18.0 0.0 18.0 17.0 0.0 17.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 14.8 18.0 0.0 18.0 17.0 0.0 17.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
04 

ფეხბურთის განვითარების 
ხელშეწყობა 

108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
05 

ქართული ფეხბურთის 
განვითარების ფონდის 

ხელშეწყობა 
0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
კულტურის განვითარების 

ხელშეწყობა 
453.8 592.1 0.0 592.1 57.1 0.0 57.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 453.8 592.1 0.0 592.1 57.1 0.0 57.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
01 

კულტურული ტრადიციების 
დაცვისა და ღირსეული 

განვითარების ხელშეწყობა 
398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
02 

ძეგლთა დაცვის ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
03 

კულტურული მემკვიდრეობის 
ღონისძიებების დაფინანსება 

12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 
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  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
04 

ტელერადიო მაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.3 0.0 4.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 39.4 45.7 0.0 45.7 4.3 0.0 4.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 03 
ახალგაზრდული პროგრამების 

დაფინანსება 
4.3 13.6 0.0 13.6 4.2 0.0 4.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.3 13.6 0.0 13.6 3.1 0.0 3.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 04 
რელიგიური ორგანიზაციების 

ხელშეწყობა 
4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 05 
კულტურული ტრადიციების 

შენარჩუნებისა და 
განვითარების ხელშეწყობა 

0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 00 
მოსახლეობის ჯანმრთელობისა 

დაცვა და  სოციალური 
უზრუნველყოფა 

456.8 585.7 0.0 585.7 546.9 0.0 546.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 456.8 585.7 0.0 585.7 546.6 0.0 546.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.3 

06 01 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 

მომსახურება 
97.1 106.4 0.0 106.4 107.0 0.0 107.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 97.1 106.4 0.0 106.4 107.0 0.0 107.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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06 02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
მოსახლეობის დამატებითი 

ამბულატორიული სამედიცინო 
დახმარების პროგრამა 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
მოსახლეობის სოციალური 

უზრუნველყოფა 
202.3 318.5 0.0 318.5 268.7 0.0 268.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 202.3 318.5 0.0 318.5 268.6 0.0 268.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
01 

ავადმყოფთა სოციალური 
დახმარება 

66.6 176.8 0.0 176.8 120.0 0.0 120.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 66.6 176.8 0.0 176.8 120.0 0.0 120.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
02 

სარიტუალო მომსახურება 
(ომის ვეტერანთა და 

დევნილთა დაკრძალვის 
ხარჯები) 

4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
03 

მეორე მსოფლიო ომის 
ვეტერანთა და ჩერნობილით 

დაზარალებულთა სოც. 
უზრუნველყოფის ხარჯები 

3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
04 

მრავალშვილიანი ოჯახებისა (4 
შვილი და მეტი), დედ-მამით 

ობოლი ბავშვების და 100 წელს 
გადაცილებულთა ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 

11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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06 03 
05 

უმწეოთა სასადილო და 
ხანდაზმულთა ბინაზე 

მომსახურება 
69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
06 

 ბავშვის შეძენასთან 
დაკავშირებული ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 
43.6 49.0 0.0 49.0 50.1 0.0 50.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 43.6 49.0 0.0 49.0 50.0 0.0 50.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
07 

უმწეო კატეგორიაზე სასმელი 
წყლის ხარჯის ანაზღაურება 

3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 04 
 უმწეოთა ერთჯერადი 

დახმარება 
55.4 55.0 0.0 55.0 55.2 0.0 55.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 55.4 55.0 0.0 55.0 55.0 0.0 55.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.2 

06 05 
ხანძრითა და სტიქიით 

დაზარალებულთა დახმარება 
46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 06 

მოსახლეობის სოციალური 
მდგომარეობისა და 

საცხოვრებელი გარემოს 
გაუმჯობესების ხელშეწყობა 

36.4 45.9 0.0 45.9 49.8 0.0 49.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 36.4 45.9 0.0 45.9 49.8 0.0 49.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

მუხლი 2.  
დადგენილება  ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 
 

საკრებულოს თავმჯდომარე                                      ედიშერი ჯობავა 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 
 

დადგენილება №24 
 

2017 წლის 31 ივლისი 

ქ. ხობი 

„ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“  
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში  

ცვლილების შეტანის თაობაზე  
 

საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე 
მუხლის პირველი პუნქტის „დ.ა“ ქვეპუნქტის, საქართველოს კანონის „საქართველოს 
საბიუჯეტო კოდექსი“ მე-80 მუხლისა და „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს 
კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 

 
მუხლი 1.  

    „ხობის მუნიციპალიტეტის 2017 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის დამტკიცების შესახებ“ 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2016 წლის 28 დეკემბრის №25 დადგენილებაში 
(www.matsne.gov.ge, 30/12/2016, სარეგისტრაციო კოდი: 190020020.35.106.016208) შეტანილ 
იქნეს შემდეგი ცვლილება: 

ა) დადგენილების სარეზოლუციო ნაწილის პირველი მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი 
რედაქციით: 

„მუხლი 1. 
ა) განისაზღვროს: 
ა.ა) შემოსულობები - 10151,1 ათასი ლარით; 
ა.ბ) გადასახდელები - 11644.5 ათასი ლარით; 
ა.გ) სახელმწიფო ბიუჯეტიდან გამოყოფილი ტრანსფერი - 2117,3 ათასი ლარით, მათ 

შორის: 
ა.გ.ა) მიზნობრივი ტრანსფერი დელეგირებული უფლებამოსილებების 

განსახორციელებლად - 210,0 ათასი ლარი; 
ა.გ.ბ) გრანტები ცენტრალური სსიპ(ებ)-დან - 134,2 ათასი ლარით; 
ა.გ.გ) რეგიონებში განსახორციელებელი პროექტების ფონდიდან - 1773,1 ათასი ლარით; 
ა.დ) სარეზერვო ფონდი - 55,4 ათასი ლარით.“ 
ბ) დადგენილებით დამტკიცებული დანართის: 
ბ.ა) პირველი და მეორე მუხლები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 1. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ბალანსი თანდართული რედაქციით: 
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დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლე

ბი 

შემოსავლები 9,507.7 13,789.8 3,744.8 10,045.0 10,101.1 1,907.3 8,193.8 
გადასახადები 2,830.5 7,172.7 0.0 7,172.7 7,600.0 0.0 7,600.0 
გრანტები 6,086.4 6,092.5 3,744.8 2,347.7 2,117.3 1,907.3 210.0 
სხვა შემოსავლები 590.8 524.6 0.0 524.6 383.8 0.0 383.8 
ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,521.3 134.2 6,387.1 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,663.3 0.0 1,663.3 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,376.2 0.0 1,376.2 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,872.5 134.2 2,738.3 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 448.5 0.0 448.5 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 106.3 0.0 106.3 
საოპერაციო სალდო 2,748.6 5,834.1 3,194.4 2,639.7 3,579.8 1,773.1 1,806.7 
არაფინანსური აქტივების ცვლილება 1,962.1 6,404.8 3,642.7 2,762.1 4,844.7 1,999.9 2,844.8 
ზრდა  2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 4,894.7 1,999.9 2,894.8 
კლება 139.0 71.9 0.0 71.9 50.0 0.0 50.0 
მთლიანი სალდო 786.5 -570.7 -448.3 -122.4 -1,264.9 -226.8 -1,038.1 
ფინანსური აქტივების ცვლილება 669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1,493.4 -249.5 -1,243.9 
ზრდა 669.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალუტა და დეპოზიტები 669.9 0.0     0.0     
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 0.0 771.7 499.7 272.0 1,493.4 249.5 1,243.9 
ვალუტა და დეპოზიტები 0.0 771.7 499.7 272.0 1,493.4 249.5 1,243.9 
ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
სესხები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
ვალდებულებების ცვლილება -116.6 -201.0 -51.4 -149.6 -228.5 -22.7 -205.8 
ზრდა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
კლება 116.6 201.0 51.4 149.6 228.5 22.7 205.8 
საგარეო 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
საშინაო 116.6 201.0 51.4 149.6 228.5 22.7 205.8 
ბალანსი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 
 მუხლი 2. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და 

ნაშთის ცვლილება 
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განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის შემოსულობები, გადასახდელები და 
ნაშთის ცვლილება თანდართული რედაქციით: 

 
 

დასახელება 
კო
დი 

2015 
წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

შემოსულობები   9646.7 12891.7 3559.6 9332.1 10151.1 1907.3 8243.8 
შემოსავლები 1 9507.7 12469.8 3559.6 8910.2 10101.1 1907.3 8193.8 
არაფინანსური აქტივების კლება 31 139.0 421.9 0.0 421.9 50.0 0.0 50.0 
ფინანსური აქტივების კლება 
(ნაშთის გაკლებით) 

32 0.0 0.0     0.0 0.0 0.0 

გადასახდელები   8976.8 13663.4 4059.3 9604.1 11644.5 2156.8 9487.7 
ხარჯები 0.0 6759.1 7863.1 645.8 7217.3 6521.3 134.2 6387.1 
 არაფინანსური აქტივების ზრდა   2101.1 5599.3 3362.1 2237.2 4894.7 1999.9 2894.8 
ვალდებულებების კლება   116.6 201.0 51.4 149.6 228.5 22.7 205.8 
ნაშთის ცვლილება   669.9 -771.7 -499.7 -272.0 -1493.4 -249.5 -1243.9“ 

 
ბ.ბ) მე-7, მე-8, მე-9, მე-10 მუხლები ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 7. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 
განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯები 6521.3 ათასი ლარით, 

თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 

გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,521.3 134.2 6,387.1 
შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,663.3 0.0 1,663.3 
საქონელი და მომსახურება 1,501.1 1,705.6 550.4 1,155.2 1,376.2 0.0 1,376.2 
ძირითადი კაპიტალის მომსახურება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
პროცენტი 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 
სუბსიდიები 2,771.9 2,997.8 0.0 2,997.8 2,872.5 134.2 2,738.3 
გრანტები 395.5 373.9 0.0 373.9 0.0 0.0 0.0 
სოციალური უზრუნველყოფა 303.7 493.1 0.0 493.1 448.5 0.0 448.5 
სხვა ხარჯები 141.0 171.3 0.0 171.3 106.3 0.0 106.3 

 
 მუხლი 8. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება 
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განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება, 
მათ შორის: 

ა) განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ზრდა 
4894.7 ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 

 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.1 5,599.3 4,894.7 

 
ბ) განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების კლება 50 

ათასი ლარით, თანდართული რედაქციით: 
 

დასახელება 2015 წლის ფაქტი 2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

არაფინანსური აქტივების კლება 139.0 421.9 50.0 

ძირითადი აქტივები 2.9   0.0 

მატერიალური მარაგები 0.0 0.0 0.0 

არაწარმოებული აქტივები 136.1 421.9 50.0 

მიწა 136.1 421.9 50.0 
 
 

 მუხლი 9. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური აქტივების 
ზრდის ფუნქციონალური კლასიფიკაცია 

განისაზღვროს ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ხარჯებისა და არაფინანსური 
აქტივების ზრდის ფუნქციონალურ ჭრილში თანდართული ფორმით: 

 

ფ
უ

ნქ
ცი

ო
ნა

ლ
უ

რ
ი 

კო
დ

ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარ
ი 

შემოსავ
ლები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთ
არი 

შემოსა
ვლები 

701 
საერთო დანიშნულების 
სახელმწიფო მომსახურება 

2,140.6 3,049.7 0.0 3,049.7 2,598.6 0.0 2,598.6 

7011 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი 
ორგანოების საქმიანობის 
უზრუნველყოფა, ფინანსური 
და ფისკალური საქმიანობა, 
საგარეო ურთიერთობები 

2,056.1 2,979.3 0.0 2,979.3 2,544.1 0.0 2,544.1 

70111 

აღმასრულებელი და 
წარმომადგენლობითი 
ორგანოების საქმიანობის 
უზრუნველყოფა 

2,056.1 2,948.4 0.0 2,948.4 2,488.7 0.0 2,488.7 
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70112 
ფინანსური და ფისკალური 
საქმიანობა 

0.0 30.9 0.0 30.9 55.4 0.0 55.4 

7016 
ვალთან დაკავშირებული 
ოპერაციები  

84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 

702 თავდაცვა 102.2 134.1 0.0 134.1 119.4 0.0 119.4 

703 
საზოგადოებრივი წესრიგი და 
უსაფრთხოება 

407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

7032 ხანძარსაწინააღმდეგო დაცვა 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
704 ეკონომიკური საქმიანობა 1,663.2 4,928.0 2,356.4 2,571.6 3,793.1 1,172.9 2,620.2 

7042 
სოფლის მეურნეობა, სატყეო 
მეურნეობა, მეთევზეობა და 
მონადირეობა 

911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 84.8 21.5 63.3 

70421 სოფლის მეურნეობა 911.0 1,846.5 1,795.2 51.3 84.8 21.5 63.3 
7045 ტრანსპორტი 752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,621.4 1,151.4 470.0 

70451 
საავტომობილო ტრანსპორტი 
და გზები 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,621.4 1,151.4 470.0 

7049 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა ეკონომიკურ 
საქმიანობაში 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 

705 გარემოს დაცვა 284.7 353.6 0.0 353.6 595.7 134.2 461.5 

7051 
ნარჩენების შეგროვება, 
გადამუშავება და განადგურება 

281.8 353.6 0.0 353.6 484.2 134.2 350.0 

7052 ჩამდინარე წყლების მართვა 2.9 0.0 0.0 0.0 111.5 0.0 111.5 

706 
საბინაო-კომუნალური 
მეურნეობა 

1,642.1 2,649.8 1,836.7 813.1 1,697.9 827.0 870.9 

7063 წყალმომარაგება 673.6 581.3 474.5 106.8 363.8 307.7 56.1 
7064 გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 

7066 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა საბინაო-
კომუნალურ მეურნეობაში 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 1,081.6 519.3 562.3 

707 ჯანმრთელობის დაცვა 116.4 136.3 0.0 136.3 143.2 0.0 143.2 

7072 
ამბულატორიული 
მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

70724 
საშუალო სამედიცინო 
პერსონალის მომსახურება 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

7074 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 
მომსახურება 

97.1 106.4 0.0 106.4 107.0 0.0 107.0 

708 
დასვენება, კულტურა და 
რელიგია 

924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 986.6 0.0 986.6 

7081 
მომსახურება დასვენებისა და 
სპორტის სფეროში 

462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

7082 
მომსახურება კულტურის 
სფეროში 

414.4 546.4 0.0 546.4 52.8 0.0 52.8 

7083 
ტელერადიომაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.3 0.0 4.3 

7084 
რელიგიური და სხვა სახის 
საზოგადოებრივი საქმიანობა 

9.0 19.6 0.0 19.6 788.4 0.0 788.4 

709 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,092.9 0.0 1,092.9 
7091 სკოლამდელი აღზრდა 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 
7092 ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
70923 საშუალო ზოგადი განათლება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
7093 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

7098 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა განათლების 
სფეროში 

279.4 408.3 0.0 408.3 33.3 0.0 33.3 

710 სოციალური დაცვა 304.0 403.5 0.0 403.5 388.6 0.0 388.6 
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7101 
ავადმყოფთა და შეზღუდული 
შესაძლებლობის მქონე პირთა 
სოციალური დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 155.0 0.0 155.0 

71011 
ავადმყოფთა სოციალური 
დაცვა 

66.6 176.8 0.0 176.8 155.0 0.0 155.0 

7104 
ოჯახებისა და ბავშვების 
სოციალური დაცვა 

110.7 114.9 0.0 114.9 118.4 0.0 118.4 

7107 
სოციალური გაუცხოების 
საკითხები, რომლებიც არ 
ექვემდებარება კლასიფიკაციას 

69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

7109 
სხვა არაკლასიფიცირებული 
საქმიანობა სოციალური 
დაცვის სფეროში 

57.4 51.8 0.0 51.8 51.2 0.0 51.2 

  სულ 8,860.2 14,432.4 4,193.1 10,239.3 11,416.0 2,134.1 9,281.9 
 

 მუხლი10. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის მთლიანი სალდო -1264.9 ათასი ლარით.“ 
 

ბ.გ) მე-17 მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 17. ხობის მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები 
განისაზღვროს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ასიგნებები საბიუჯეტო კლასიფიკაციის 

მიხედვით თანდართული რედაქციით: 
 

ო
რ

გა
ნ.

 კ
ო

დ
ი 

დასახელება 
2015 

წლის 
ფაქტი 

2016 წლის გეგმა 2017 წლის გეგმა 

სულ 

მათ შორის 

სულ 

მათ შორის 
სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთარი 
შემოსავლ

ები 

სახელმ
წიფო 

ბიუჯე
ტის 

ფონდე
ბიდან 
გამოყო
ფილი 
ტრანს

ფერები 

საკუთა
რი 

შემოსა
ვლები 

  ხობის მუნიციპალიტეტი 8,976.8 14,633.4 4,244.5 10,388.9 11,644.5 2,156.8 9,487.7 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 163.0 162.0 0.0 162.0 160.0 0.0 160.0 
  ხარჯები 6,759.1 7,955.7 550.4 7,405.3 6,521.3 134.2 6,387.1 
  შრომის ანაზღაურება 1,561.4 2,143.6 0.0 2,143.6 1,663.3 0.0 1,663.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

2,101.1 6,476.7 3,642.7 2,834.0 4,894.7 1,999.9 2,894.8 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  116.6 201.0 51.4 149.6 228.5 22.7 205.8 

01 00 
 წარმომადგენლობითი და 

აღმასრულებელი ორგანოების 
დაფინანსება 

2,253.0 3,250.7 51.4 3,199.3 2,800.0 0.0 2,800.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 155.0 154.0 0.0 154.0 151.0 0.0 151.0 
  ხარჯები 2,103.6 2,963.4 0.0 2,963.4 2,584.4 0.0 2,584.4 
  შრომის ანაზღაურება 1,467.4 2,053.1 0.0 2,053.1 1,577.5 0.0 1,577.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

37.0 86.3 0.0 86.3 14.2 0.0 14.2 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 201.4 0.0 201.4 

01 01 
ხობის მუნიციპალიტეტის 

საკრებულო 
528.0 727.4 0.0 727.4 654.4 0.0 654.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 27.0 27.0   27.0 27.0   27.0 

174 
 



  ხარჯები 523.5 723.1 0.0 723.1 640.0 0.0 640.0 
  შრომის ანაზღაურება 370.2 478.4 0.0 478.4 399.5 0.0 399.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

4.5 4.3 0.0 4.3 3.6 0.0 3.6 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 10.8 0.0 10.8 

01 02 
 ხობის მუნიციპალიტეტის 

გამგეობა 
1,528.1 2,221.0 0.0 2,221.0 1,850.6 0.0 1,850.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 128.0 127.0   127.0 124.0   124.0 
  ხარჯები 1,495.6 2,139.0 0.0 2,139.0 1,834.5 0.0 1,834.5 
  შრომის ანაზღაურება 1,097.2 1,574.7 0.0 1,574.7 1,178.0 0.0 1,178.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

32.5 82.0 0.0 82.0 10.6 0.0 10.6 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 5.5 0.0 5.5 

01 03 სარეზერვო ფონდი 0.0 30.9 0.0 30.9 55.4 0.0 55.4 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 30.9 0.0 30.9 55.4 0.0 55.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

01 05 

                                                                                 
წინა წლებში წარმოქმნილი 
დავალიანებების დაფარვის 

ფონდი 

196.9 271.4 51.4 220.0 239.6 0.0 239.6 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 84.5 70.4 0.0 70.4 54.5 0.0 54.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  112.4 201.0 51.4 149.6 185.1 0.0 185.1 

02 00 
თავდაცვა, საზოგადოებრივი 

წესრიგი და უსაფრთხოება 
510.1 134.1 0.0 134.1 119.7 0.0 119.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0 0.0 8.0 9.0 0.0 9.0 
  ხარჯები 508.7 132.9 0.0 132.9 119.4 0.0 119.4 
  შრომის ანაზღაურება 94.0 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.3 

02 01 
საგანგებო სიტუაციების 

მართვა 
407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 407.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  შრომის ანაზღაურება 24.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

02 03 
ქვეყნის 

თავდაცვისუნარიანობის 
ამაღლების ხელშეწყობა 

102.2 134.1 0.0 134.1 119.7 0.0 119.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 8.0 8.0   8.0 9.0   9.0 
  ხარჯები 100.8 132.9 0.0 132.9 119.4 0.0 119.4 
  შრომის ანაზღაურება 69.6 90.5 0.0 90.5 85.8 0.0 85.8 
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არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1.4 1.2 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.3 

03 00 
ინფრასტრუქტურის 

მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია  

3,557.8 7,885.5 4,193.1 3,692.4 6,062.3 2,156.8 3,905.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,490.9 1,496.3 550.4 945.9 1,156.4 134.2 1,022.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

2,062.7 6,389.2 3,642.7 2,746.5 4,880.5 1,999.9 2,880.6 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 25.4 22.7 2.7 

03 01 

საგზაო ინფრასტრუქტურის 
მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 

მოვლა შენახვა (გზები და 
ხიდები) 

752.2 2,956.2 561.2 2,395.0 1,644.1 1,174.1 470.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 61.5 76.9 19.9 57.0 238.4 0.0 238.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

690.7 2,879.3 541.3 2,338.0 1,383.0 1,151.4 231.6 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
01 

გზების მშენებლობა, 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვა  
604.8 2,736.2 561.2 2,175.0 1,635.0 1,174.1 460.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 40.4 76.9 19.9 57.0 238.4 0.0 238.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

564.4 2,659.3 541.3 2,118.0 1,373.9 1,151.4 222.5 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 22.7 22.7 0.0 

03 01 
02 

ხიდების, ხიდ-ბოგირების 
მშენებლობა, რეაბილიტაცია და 

მოვლა-შენახვა 
147.4 220.0 0.0 220.0 9.1 0.0 9.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 21.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

126.3 220.0 0.0 220.0 9.1 0.0 9.1 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 

კომუნალური 
ინფრასტრუქტურის 

მშენებლობა-რეაბილიტაცია და 
ექსპლოატაცია 

1,931.0 3,003.4 1,836.7 1,166.7 2,296.3 961.2 1,335.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 650.2 888.9 0.0 888.9 918.0 134.2 783.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

1,276.6 2,114.5 1,836.7 277.8 1,375.6 827.0 548.6 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
01 

გარე განათება 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 227.3 276.2 0.0 276.2 252.5 0.0 252.5 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
02 

წყლის სისტემის 
რეაბილიტაცია და 

ექსპლოატაცია 
677.8 581.3 474.5 106.8 366.5 307.7 58.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 25.5 25.8 0.0 25.8 39.0 0.0 39.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

648.1 555.5 474.5 81.0 324.8 307.7 17.1 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  4.2 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 2.7 

03 02 
03  

მუნიციპალიტეტის 
ტერიტორიაზე არსებული 
აქტივების რეაბილიტაცია 

741.2 1,792.3 1,362.2 430.1 1,081.6 519.3 562.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 113.6 233.3 0.0 233.3 42.0 0.0 42.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

627.6 1,559.0 1,362.2 196.8 1,039.6 519.3 520.3 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
04  

სანიაღვრე არხების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და 

ექსპლოატაცია 
2.9 0.0 0.0 0.0 111.5 0.0 111.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 2.0 0.0 0.0 0.0 100.3 0.0 100.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.9 0.0 0.0 0.0 11.2 0.0 11.2 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 02 
05  

დასუფთავების ღონისძიებები 281.8 353.6 0.0 353.6 484.2 134.2 350.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 281.8 353.6 0.0 353.6 484.2 134.2 350.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 04 
სოფლის მხარდაჭერის 

პროგრამა 
827.1 876.7 876.7 0.0 21.5 21.5 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 779.2 530.5 530.5 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

47.9 346.2 346.2 0.0 21.5 21.5 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 05 
სარწყავი არხებისა და 

ნაპირსამაგრი ჯებირების 
მშენებლობა-რეაბილიტაცია 

47.5 923.9 918.5 5.4 13.5 0.0 13.5 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

47.5 923.9 918.5 5.4 13.5 0.0 13.5 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

03 06 
რეგიონებში 

განსახორციელებელი 
პროექტების თანადაფინანსება 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
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  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 125.3 0.0 125.3 2,086.9 0.0 2,086.9 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 00 განათლება 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,092.9 0.0 1,092.9 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 1,274.2 1,616.9 0.0 1,616.9 1,092.9 0.0 1,092.9 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 01 
სკოლამდელი განათლების 

დაფინანსება 
915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 915.6 1,185.2 0.0 1,185.2 1,058.0 0.0 1,058.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 05 საჯარო სკოლების დაფინანსება 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 15.0 0.0 15.0 1.6 0.0 1.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 02 

მოსწავლე–ახალგაზრდობის 
კლასგარეშე და სკოლის გარეშე 

მუშაობის ხელშეწყობის 
პროგრამა  

279.4 408.3 0.0 408.3 33.3 0.0 33.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 279.4 408.3 0.0 408.3 33.3 0.0 33.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

04 04 პროფესიული განათლება 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 
  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 79.2 8.4 0.0 8.4 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 00 
კულტურა, რელიგია 
ახალგაზრდული და 

სპორტული ღონისძიებები 
924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 987.7 0.0 987.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 924.9 1,160.5 0.0 1,160.5 986.6 0.0 986.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 01 
სპორტის განვითარების 

ხელშეწყობა 
462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 462.1 548.8 0.0 548.8 141.1 0.0 141.1 
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არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
01 

სპორტული ღონისძიებების 
დაფინანსება 

15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 15.7 17.2 0.0 17.2 5.0 0.0 5.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
საფეხბურთო კლუბი 

,,კოლხეთის" ხელშეწყობის 
ღონისძიებები 

323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 323.6 151.7 0.0 151.7 119.1 0.0 119.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
03 

სტადიონების მშენებლობა 
რეაბილიტაცია და მოვლა-

შენახვის ხარჯები 
14.8 18.0 0.0 18.0 17.0 0.0 17.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 14.8 18.0 0.0 18.0 17.0 0.0 17.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
04 

ფეხბურთის განვითარების 
ხელშეწყობა 

108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 108.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 01 
05 

ქართული ფეხბურთის 
განვითარების ფონდის 

ხელშეწყობა 
0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 361.9 0.0 361.9 0.0 0.0 0.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
კულტურის განვითარების 

ხელშეწყობა 
453.8 592.1 0.0 592.1 57.1 0.0 57.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 453.8 592.1 0.0 592.1 57.1 0.0 57.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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05 02 
01 

კულტურული ტრადიციების 
დაცვისა და ღირსეული 

განვითარების ხელშეწყობა 
398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 398.5 462.3 0.0 462.3 34.8 0.0 34.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
02 

ძეგლთა დაცვის ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 67.1 0.0 67.1 15.0 0.0 15.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
03 

კულტურული მემკვიდრეობის 
ღონისძიებების დაფინანსება 

12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 12.0 17.0 0.0 17.0 3.0 0.0 3.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 02 
04 

ტელერადიო მაუწყებლობა და 
საგამომცემლო საქმიანობა 

39.4 45.7 0.0 45.7 4.3 0.0 4.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 39.4 45.7 0.0 45.7 4.3 0.0 4.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 03 
ახალგაზრდული პროგრამების 

დაფინანსება 
4.3 13.6 0.0 13.6 4.2 0.0 4.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.3 13.6 0.0 13.6 3.1 0.0 3.1 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 1.1 

05 04 
რელიგიური ორგანიზაციების 

ხელშეწყობა 
4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.7 6.0 0.0 6.0 6.0 0.0 6.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

05 05 
კულტურული ტრადიციების 

შენარჩუნებისა და 
განვითარების ხელშეწყობა 

0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 0.0 0.0 0.0 0.0 779.3 0.0 779.3 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 00 
მოსახლეობის ჯანმრთელობისა 

დაცვა და  სოციალური 
უზრუნველყოფა 

456.8 585.7 0.0 585.7 581.9 0.0 581.9 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 456.8 585.7 0.0 585.7 581.6 0.0 581.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.3 

06 01 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 

მომსახურება 
97.1 106.4 0.0 106.4 107.0 0.0 107.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 97.1 106.4 0.0 106.4 107.0 0.0 107.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 02 

ხობის მუნიციპალიტეტის 
მოსახლეობის დამატებითი 

ამბულატორიული სამედიცინო 
დახმარების პროგრამა 

19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 19.3 29.9 0.0 29.9 36.2 0.0 36.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
მოსახლეობის სოციალური 

უზრუნველყოფა 
202.3 318.5 0.0 318.5 303.7 0.0 303.7 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ხარჯები 202.3 318.5 0.0 318.5 303.6 0.0 303.6 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
01 

ავადმყოფთა სოციალური 
დახმარება 

66.6 176.8 0.0 176.8 155.0 0.0 155.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 66.6 176.8 0.0 176.8 155.0 0.0 155.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
02 

სარიტუალო მომსახურება 
(ომის ვეტერანთა და 

დევნილთა დაკრძალვის 
ხარჯები) 

4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 4.1 5.0 0.0 5.0 3.0 0.0 3.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
03 

მეორე მსოფლიო ომის 
ვეტერანთა და ჩერნობილით 

დაზარალებულთა სოც. 
უზრუნველყოფის ხარჯები 

3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 
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  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.1 8.0 0.0 8.0 9.2 0.0 9.2 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
04 

მრავალშვილიანი ოჯახებისა (4 
შვილი და მეტი), დედ-მამით 

ობოლი ბავშვების და 100 წელს 
გადაცილებულთა ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 

11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 11.7 10.9 0.0 10.9 13.4 0.0 13.4 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
05 

უმწეოთა სასადილო და 
ხანდაზმულთა ბინაზე 

მომსახურება 
69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 69.3 60.0 0.0 60.0 64.0 0.0 64.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 03 
06 

 ბავშვის შეძენასთან 
დაკავშირებული ერთჯერადი 

დახმარების ხარჯი 
43.6 49.0 0.0 49.0 50.1 0.0 50.1 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 43.6 49.0 0.0 49.0 50.0 0.0 50.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 

06 03 
07 

უმწეო კატეგორიაზე სასმელი 
წყლის ხარჯის ანაზღაურება 

3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 3.9 8.8 0.0 8.8 9.0 0.0 9.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 04 
 უმწეოთა ერთჯერადი 

დახმარება 
55.4 55.0 0.0 55.0 55.2 0.0 55.2 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 55.4 55.0 0.0 55.0 55.0 0.0 55.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.2 

06 05 
ხანძრითა და სტიქიით 

დაზარალებულთა დახმარება 
46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 46.3 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 30.0 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
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  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

06 06 

მოსახლეობის სოციალური 
მდგომარეობისა და 

საცხოვრებელი გარემოს 
გაუმჯობესების ხელშეწყობა 

36.4 45.9 0.0 45.9 49.8 0.0 49.8 

  მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0     0.0     
  ხარჯები 36.4 45.9 0.0 45.9 49.8 0.0 49.8 

  
არაფინანსური აქტივების 
ზრდა 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

  ფინანსური აქტივების ზრდა  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
  ვალდებულებების კლება  0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 
 

მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე. 

 
 
 
 

საკრებულოს თავმჯდომარე                                   ედიშერი ჯობავა 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

დადგენილება №25 

2017 წლის 31 ივლისი 

ქ. ხობი 
 

„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის დებულების დამტკიცების შესახებ“ ხობის 
მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 28 ივლისის №15 დადგენილებაში 

ცვლილების შეტანის თაობაზე” ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 29 
ივნისის №16 დადგენილებაში ცვლილების შეტანის შესახებ 

 

 „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს: 
 

მუხლი 1. 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის დებულების დამტკიცების შესახებ“ ხობის 
მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 28 ივლისის №15 დადგენილებაში 
ცვლილების შეტანის თაობაზე“ ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 29 
ივნისის №16 დადგენილებაში (www.matsne.gov.ge 04/07/2017, სახელმწიფო სარეგისტრაციო 

კოდი: 010260020.35.106.016224) შეტანილ იქნეს ცვლილება და დადგენილების პირველი 
მუხლის „პ“ ქვეპუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 

„პ) მე-18 მუხლს დაემატოს შემდეგი შინაარსის 11-15 პუნქტები: 
„11. გამგებლის წარმომადგენელი სამსახურში მიიღება გამგებლის უფლებამოსილების 
ვადით, შრომითი ხელშეკრულების საფუძველზე და მინიჭებულ უფლებამოსილებას 
ახორციელებს არანაკლებ ახლადარჩეული გამგებლის მიერ გამგებლის ახალი 
წარმომადგენლის შერჩევამდე (სამსახურში მიღებამდე). 
12. იმ შემთხვევაში, თუ ახლადარჩეული გამგებელი შესაბამის ადმინისტრაციულ 

ერთეულში გამგებლის წარმომადგენლად შეარჩევს იმავე პირს, გამგებლის 
წარმომადგენელს უგრძელდება უფლებამოსილების ვადა ახლადარჩეული გამგებლის 
უფლებამოსილების ვადით, შრომით ხელშეკრულებაში უფლებამოსილების ვადის 
ცვლილებით. 

13. ახლადარჩეული გამგებლის მხრიდან გამგებლის წარმომადგენლის ცვლილების 
შემთხვევაში ცხადდება გამარტივებული კონკურსი „საჯარო სამსახურის შესახებ“ 
საქართველოს კანონისა და „საჯარო სამსახურში კონკურსის ჩატარების წესის შესახებ“ 
საქართველოს მთავრობის 2017 წლის 21 აპრილის №204 დადგენილებით დადგენილი 
წესით. 

14. გამარტივებული კონკურსის საფუძველზე შერჩეული გამგებლის წარმომადგენლის 
სამსახურში მიღების მომენტიდან უფლებამოსილება უწყდება მოქმედ გამგებლის 
წარმომადგენელს. 
15. გამგებლის უფლებამოსილების ვადამდე შეწყვეტის შემთხვევაში გამგებლის 
წარმომადგენელი უფლებამოსილებას ახორციელებს გამგებლის რიგგარეშე ან/და მორიგი 
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არჩევნების შედეგად ახლადარჩეული გამგებლის მიერ გამგებლის ახალი 
წარმომადგენლის შერჩევამდე (სამსახურში მიღებამდე) და ამ შემთხვევაში მოქმედებს ამ 
მუხლის 12-14 პუნქტებით გათვალისწინებული პირობები.“. 
 
 
 
 

მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე და გავრცელდეს 2017 წლის 1 
ივლისიდან წარმოშობილ სამართლებრივ ურთიერთობებზე. 
 
 
 
 

საკრებულოს თავმჯდომარე                                        ედიშერი ჯობავა 
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ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 
დადგენილება №26 

2017 წლის 31 ივლისი 
ქ. ხობი 

 

„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის საშტატო ნუსხის დამტკიცებისა და თანამდებობის პირთა და 
პროფესიულ საჯარო მოხელეთა თანამდებობრივი სარგოების ოდენობების განსაზღვრის შესახებ“ 

ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 29 ივნისის №20 დადგენილებაში  
ცვლილების შეტანის თაობაზე 

 
„ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-20 მუხლის შესაბამისად, ხობის 
მუნიციპალიტეტის საკრებულო ადგენს:  
 
მუხლი 1. 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის საშტატო ნუსხის დამტკიცებისა და თანამდებობის პირთა და 
პროფესიულ საჯარო მოხელეთა თანამდებობრივი სარგოების ოდენობების განსაზღვრის შესახებ“ 
ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 29 ივნისის №20 დადგენილებაში 
(www.matsne.gov.ge, 30.06.2017 წ, სახელმწიფო სარეგისტრაციო კოდი: 010250050.35.106.016228) 
შეტანილ იქნეს შემდეგი ცვლილება: 
ა) დადგენილების სათაური ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის საშტატო ნუსხის დამტკიცებისა და ხობის მუნიციპალიტეტის 
გამგეობის თანამდებობის პირთა და სხვა მოსამსახურეთა თანამდებობრივი სარგოების ოდენობების 
განსაზღვრის შესახებ“; 
ბ) დადგენილების პრეამბულა ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„საქართველოს ორგანული კანონის „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ 24-ე მუხლის 
პირველი პუნქტის „გ“ ქვეპუნქტის „გ.ბ“ ქვეპუნქტის, „დ“ ქვეპუნქტის „დ.ე“ ქვეპუნქტისა და 53-ე 
მუხლის, „ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონის 23-ე მუხლის პირველი პუნქტის და 
„პროფესიული საჯარო მოხელეების თანამდებობათა დასახელებებისა და იერარქიულ რანგებში 
განაწილების წესის, შესაბამისი იერარქიული რანგისთვის მიკუთვნებული მოხელეთა 
თანამდებობების იერარქიული ჩამონათვალის განსაზღვრის შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2017 
წლის 26 აპრილის №215 დადგენილების შესაბამისად, ხობის მუნიციპალიტეტის საკრებულო 
ადგენს:“; 
გ) დადგენილების პირველი მუხლი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 
„მუხლი 1. 
დამტკიცდეს ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის საშტატო ნუსხა და ხობის მუნიციპალიტეტის 
გამგეობის თანამდებობის პირთა და სხვა მოსამსახურეთა თანამდებობრივი სარგოების ოდენობები, 
თანახმად დანართისა.“; 
დ) დადგენილებით დამტკიცებული დანართი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით: 

 
 
 
 

„დანართი 
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ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის საშტატო ნუსხა და ხობის მუნიციპალიტეტის გამგეობის 
თანამდებობის პირთა და სხვა მოსამსახურეთა თანამდებობრივი სარგოების ოდენობები 

№ 
იერარქიული 

რანგი 
თანამდებობათა დასახელება 

საშტატო 
რიცხოვნობა 

თანამდებობრივი 
სარგო 

გამგეობის პოლიტიკური თანამდებობის პირები 

1  გამგებელი 1 2650 

2  გამგებლის პირველი მოადგილე 1 2000 

3  გამგებლის მოადგილე 1 1800 

პოლიტიკური თანამდებობის პირთა რიცხოვნობა 3  

გამგეობის სტრუქტურული ერთეულების პროფესიული საჯარო მოხელეები 

ადმინისტრაციული სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი 
- სამსახურის უფროსი 1 1400 

საქმისწარმოების განყოფილება 

2 მეორე რანგი მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

3 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

4 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

5 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 2 650 

საორგანიზაციო საკითხთა განყოფილება 

6 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

7 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

8 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 2 850 

9 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

საზოგადოებასთან და მედიასთან ურთიერთობის, ადმინისტრაციულ ერთეულებში საქმიანობის კოორდინაციისა 
და საინფორმაციო უზრუნველყოფის განყოფილება 

10 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

11 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 650 

12 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 2 850 

13 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

14 მეოთხე რანგი მეორე კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 32 580 

სამართლებრივი უზრუნველყოფის განყოფილება 

15 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 1 1000 

16 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

17 მესამე რანგი მესამე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 51  

საფინანსო–საბიუჯეტო სამსახური 
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1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი 
- სამსახურის უფროსი 

1 1400 

საბიუჯეტო დაგეგმვის განყოფილება 

2 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

3 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

4 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

საფინანსო ზედამხედველობისა და ბუღალტერიის განყოფილება 

5 მეორე რანგი მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

6 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

7 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

შესყიდვების განყოფილება 

8 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

9 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

10 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 10  

ეკონომიკური განვითარებისა და ქონების მართვის სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი 
- სამსახურის უფროსი 

1 1400 

მუნიციპალური ქონების მართვის, ბუნებრივი რესურსების, ტრანსპორტის რეგულირებისა და ადგილობრივი 
მოსაკრებლების განყოფილება 

2 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

3 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

4 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 2 650 

სოფლის მეურნეობისა და სტატისტიკური აღრიცხვის განყოფილება 

5 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

6 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

7 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 8  

ინფრასტრუქტურის, ურბანული განვითარებისა და არქიტექტურის სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი 

- სამსახურის უფროსი 
1 1400 

ურბანული განვითარებისა და ინფრასტრუქტურული პროექტების მართვის განყოფილება 

2 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

3 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 650 

4 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 650 

5 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 
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ინფრასტრუქტურის, სივრცით-ტერიტორიული მოწყობისა და ქალაქთმშენებლობის განყოფილება 

6 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

7 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

8 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

9 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 600 

ზედამხედველობის განყოფილება 

10 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

11 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

12 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 650 

13 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 13  

კულტურის, განათლების, სპორტის, ძეგლთა დაცვისა და ახალგაზრდულ საქმეთა სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი 
- სამსახურის უფროსი 

1 1400 

2 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 2 850 

3 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა განყოფილება 

4 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

5 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

6 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 7  

შრომის, საზოგადოებრივი ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის, ვეტერანთა, ლტოლვილთა და იძულებით 
გადაადგილებულ პირთა საქმეების სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი 
- სამსახურის უფროსი 

1 1400 

2 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

3 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

ვეტერანთა, ლტოლვილთა და იძულებით გადაადგილებულ პირთა საქმეების განყოფილება 

4 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

5 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 5  

წვევამდელთა, რეზერვისტთა, სამხედრო აღრიცხვის, გაწვევის და მობილიზაციის სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი 
- სამსახურის უფროსი 

1 1400 

2 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

3 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 2 850 

4 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 2 650 
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5 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 3 600 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 9  

შიდა აუდიტისა და კონტროლის სამსახური 

1 პირველი რანგი 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი 
- სამსახურის უფროსი 

1 1400 

2 მესამე რანგი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

3 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 600 

შიდა აუდიტის განყოფილება 

4 მეორე რანგი 
მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - 
განყოფილების უფროსი 

1 1000 

5 მესამე რანგი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 1 850 

6 მეოთხე რანგი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი 1 650 

სამსახურში საჯარო მოხელეთა რიცხოვნობა 6  

გამგეობის საშტატო რიცხოვნობა, სულ 112  

შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ პირთათვის გათვალისწინებული თანამდებობები 

1  
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი - 
გამგებლის თანაშემწე, მრჩეველი გენდერული 
თანასწორობის საკითხებში 

1 950 

2  
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი - 
გამგებლის წარმომადგენელი მუნიციპალიტეტის 
ადმინისტრაციულ ერთეულში 

22 1050 

3  
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი - 
კურიერი 

1 550 

4  
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი 
საინფორმაციო ტექნოლოგიებით მომსახურების 
საკითხებში 

1 800 

5  
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი - 
მდივანი 

1 650 

6  
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი - 
მძღოლი 1 850 

7  
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი 
სამეურნეო საკითხებში 

1 400 

8  
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი - 
ადგილობრივი თვითმმართველობის 
ადმინისტრაციული შენობის დამლაგებელი 

3 500 

9  
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი - 
ჭალადიდის ადმინისტრაციული ერთეულის 
ადმინისტრაციული შენობის დამლაგებელი 

1 350 

10  
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი - 
ჭალადიდის ადმინისტრაციული ერთეულის 
ადმინისტრაციული შენობის დარაჯი 

1 450 

11  
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი - 
იურისტი 

1 650 

შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ პირთათვის გათვალისწინებული 
თანამდებობების რაოდენობა 

34  

გამგეობის საშტატო ნუსხით გათვალისწინებული თანამდებობების და 
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ პირთათვის გათვალისწინებული 

146  
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თანამდებობების რაოდენობა, სულ 

 
მუხლი 2. 
დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე და გავრცელდეს 2017 წლის 1 ივლისიდან 
წარმოშობილ სამართლებრივ ურთიერთობებზე. 
 
 

საკრებულოს თავმჯდომარე                                   ედიშერი ჯობავა 
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